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1. INTRODUCCION

El Plan Municipal de la gente mayor de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant pretende abordar el
fendmeno del envejecimiento en el municipio en los préximos afios. Los principales cambios
demograficos -como el aumento de la esperanza de vida, el sobreenvelliment de la poblacién y el
incremento de personas grandes que viven solas- acontecen un reto social en la actualidad. El
envejecimiento progresivo de la poblacidn es una realidad demografica que plantea desafios
significativos a escala local, tanto en cuanto a la planificacién de los servicios como la definicidon de
nuevas estrategias de intervencion social.

Este plan se alinea con los principios rectores de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) sobre
el envejecimiento activo, basados en los pilares de la salud, la seguridad, la participacion y el
aprendizaje a lo largo de la vida. A la vez, se vincula con los marcos normativos y estratégicos de
referencia a escala catalana y estatal. El documento parte de un enfoque proactivo y comunitario,
orientado a promover estilos de vida activos y saludables, garantizando que los adultos mayores
puedan vivir de manera participativa, con una buena calidad de vida fisica y mental. A la vez,
adopta un enfoque local, poniendo en valor los recursos existentes en el municipio y fomentando
la conexidn entre las personas y su entorno mas proximo.

Con la creacion de la Concejalia de Proximidad, el Ayuntamiento de Vandellos i I'Hospitalet de
I'Infant expresa su voluntad de reforzar la atencién de la gente mayor, promoviendo la autonomia
personal, la participacion en la vida comunitaria y el acceso a los recursos municipales. Esta nueva
estructura organizativa permite desplegar una accién transversal, coordinada y adaptada a la
diversidad de situaciones y necesidades del colectivo.

La elaboracion del primer Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable para los afios 2025-
2028 se ha llevado a cabo a mediante una metodologia participativa, a partir del analisis de datos
sociodemograficos, una diagnosis inicial sobre la situacion de la gente mayor en el municipio y los
recursos disponibles, asi como entrevistas a diferentes técnicos municipales, profesionales
vinculados en el mundo local, agentes sociales y, especialmente, con las personas mayores de las
diferentes localidades del término municipal. El resultado es un instrumento de planificaciéon
estratégica que define lineas de actuacidon concretas, indicadores de seguimiento y un marco de
evaluacidn continuada, que tiene por objetivo garantizar un envejecimiento digno, activo y con

derechos para todas las personas mayores de Vandellos y |'Hospitalet de I'Infant.
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2. EL ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACION: UNA REALIDAD Y UNA
OPORTUNIDAD

2.1. Contexto Global y tendencias demograficas

La esperanza de vida media al mundo ha aumentado de manera muy significativa en las ultimas
décadas como consecuencia de la reduccidon de la desnutricion y de la mortalidad infantil, la
expansién de la cobertura sanitaria, la mejora general de las condiciones de vida y los adelantos
cientificos y tecnoldgicos al servicio de la medicina. Segun las previsiones de las Naciones Unidas,
esta tendencia continuara en las préoximas décadas con incrementos generalizados de la esperanza

de vida en todas las regiones del planeta.
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Figura 1. Esperanza de vida al nacer, 1950-2020 y proyecciones hasta el 2.100 (en anys).

Por el contrario, la tasa de fertilidad mundial (nimero medio de nifios por mujer) ha disminuido de
manera importante como resultado de varios factores: el control de la natalidad, la incorporacion
masiva de la mujer al mercado de trabajo, el retraso en la edad de maternidad, el aumento del
coste de crianza y los cambios culturales y sociales que han modificado los modelos familiares
tradicionales.

La combinacion de estos dos procesos — mas longevidad y menor natalidad — estd generando un
envejecimiento global de la poblacion. Actualmente el 10% de la poblacién mundial tiene mas de
65 anos, el doble que el 1950 (5,1%). El mundo es hoy una sociedad «en envejecimiento», segun la
clasificacion demografica que considera este estadio cuando el porcentaje de personas mayores de
65 afos se situa entre el 7% y el 14% del total. En el caso de los paises desarrollados, la proporcién

ya supera ampliamente el 14%, hecho que les sitla en la categoria de sociedades envejecidas.
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Las proyecciones apuntan que en 2038 el mundo ya se podra
considerar plenamente «envejecido» y que el 2050 el nimero de personas mayores de 65 afos
superara el 1.600 milldn, el que representara cerca del 16,5% de la poblaciéon mundial. Solo

algunos paises de la Africa subsahariana escaparian de esta tendencia global.

2.2. El envejecimiento en Cataluia y en Espaina

En Catalufia, la esperanza de vida ha seguido un patrén muy similar al de las sociedades mas
avanzadas. Ha pasado de los 76,4 afios el 1985 a los 83,6 afios actuales, una cifra superior a la
media de la Unidn Europea (80,1 afos) y que sitla el territorio entre las primeras regiones
europeas con mayor longevidad. Las proyecciones de Eurostat indican que esta tendencia

continuara: 85,3 afios el 2030 y 87,9 afos el 2050.

Paralelamente, la tasa de fertilidad ha experimentado un descenso continuado, pasando de los
2,72 hijos por mujer el 1975 a los 1,17 actuales (2022). Esta evolucién ha provocado que la
piramide poblacional catalana adopte una forma regresiva, con una base estrecha, un centro
amplio y una punta cada vez mas visible, expresién clara del fendmeno del sobre envejecimiento.
A escala estatal, Espafia es el pais de la Unidén Europea con la esperanza de vida mas alta (85,4
anos a Madrid como regién lider), y donde residen mas de 17.000 personas centenarias. Estos
datos consolidan la tendencia a un envejecimiento generalizado y confirman la necesidad de

abordarlo desde una perspectiva integral y planificada.

Font: Eurostat

Figura 2. Esperanza de vida (izquierda) y tasa de fertilidad (derecha) por regiones europeas (NUTS-2), 2021.
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Figura 3. Poblacion Catalufia 2023 i proyecciones 2050 y 2070. Personas mayores y sobre envejecimiento.

2.3. El impacto social del envejecimiento y la necesidad de una respuesta local

El envejecimiento de la poblacién es un fendmeno estructural e irreversible que transformara
profundamente la sociedad de las préximas décadas. Sin embargo, este proceso no tiene que ser
percibido Unicamente como un reto, sino también como una oportunidad para repensar los
modelos de convivencia, participacion y bienestar. Las personas mayores de hoy viven mads afios y
con mejor salud, con mds conocimiento, autonomia y capacidad de aportacion en la vida
comunitaria. Esta realidad abre la puerta a nuevos enfoques sociales y politicos que pongan en
valor su papel activo en la sociedad, a la vez que garanticen el apoyo necesario para mantener su

calidad de vida y su derecho a envejecer con dignidad.

Esta transformacidon demografica requiere, por lo tanto, una respuesta planificada desde el mundo
local, que tenga en cuenta la diversidad de situaciones, la sostenibilidad de los servicios publicos y

la necesidad de reforzar la cohesion intergeneracional.

En este marco, el Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellds i I'Hospitalet
de lI'Infant nace como una herramienta estratégica y proactiva, orientada a anticiparse a los
cambios, aprovechar los recursos de que dispone el municipio y garantizar un envejecimiento

digno, activo, saludable y con derechos para toda la ciudadania.
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3. CONTEXTO DEMOGRAFICO Y SERVICIOS DIRIGIDOS A LOS ADULTOS
MAYORES

3.1. Andlisis demografico

El municipio de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, con una extension de 101,98 km?, es el de mas
extensidon de la comarca del Baix Camp y se sitla en el extremo sur de la regién. Limita con los
municipios de Tivissa, I'Ametlla de Mar y Mont-roig del Camp, y cuenta con cinco nucleos de
poblacién: Vandelldos, Masboquera, Masriudoms, |‘Almadrava y ['Hospitalet de [|'Infant. Cada
localidad presenta caracteristicas propias en términos de dimensidn poblacional, infraestructuras y
servicios.

Segun datos del padrén de inicios del afio 2025, la poblacion total es de 7.238 habitantes. La

distribucién por franjas de edad es la siguiente:

FRANJA DE EDAD POBLACION % DEL TOTAL
0-14 anos

15-59 afios

60-84 anos

+85 afnos

TOTAL 100%

De este conjunto, 2.015 personas tienen mas de 60 afios, lo que supone el 27,8% del total de Ia
poblacion. De estas, 936 son hombres y 1.079 mujeres. Esta cifra supone casi una tercera parte de

la ciudadania, hecho que refleja un envejecimiento demografico notable y sostenido.

HOMBRES MUIJERES TOTAL
PERSONAS ENTRE 60 Y 64 ANOS

PERSONAS ENTRE 65 Y 79 ANOS
PERSONAS MAYORES DE 80 ANOS
TOTAL
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A continuacién se muestra una tabla que recoge el nimero total de personas que viven en cada

una de las poblaciones del municipio, por segmento de edad.

POBLACION TOTAL | 0-14

|
VANDELLOS |
MASBOQUERA |
MASRIUDOMS |
|

|

L'HOSPITALET DE L'INFANT
LALMADRAVA

DISEMINADO

TOTAL

En las ultimas dos décadas, el municipio ha experimentado un aumento significativo en el nimero
y el peso relativo de las personas de sesenta afios 0 mas. Si en 2001 este colectivo representaba
aproximadamente el 20% de la poblaciéon municipal (con 901 personas), a inicios del afio 2025 Ila
cifra ha ascendido a 2.015 habitantes, cosa que supone casi el 28% del total. Esta tendencia
confirma un envejecimiento sostenido, que previsiblemente continuard los proximos afnos.
Este fendmeno se enmarca en una dindmica generalizada en todo Catalufia. A principios de los
afios 2000, las personas mayores de 65 afos representaban el 17% de la poblacion catalana; el
2024, este porcentaje llegd al 20%, con un volumen de mds de 1,56 millones de personas. Seguln
las proyecciones de la IDESCAT, el 2060 esta franja podria lograr el 30% del total. Esta evolucion
plantea retos importantes en ambitos como los servicios sociales, la salud publica, la vivienda y la

planificacion territorial.

Asi pues, de los datos recogidos, se interpreta que hay aproximadamente 1 joven (de 0-14 afos)
por cada 1,9 personas de mds de 60 afios, una proporcion que refleja claramente el
envejecimiento de la poblacién. En cuanto a la distribucién por nucleos, a continuacién, se
muestra una tabla que recoge tanto la poblacidn total como los porcentajes de poblacion mayor

(60+ afios) y joven (0-14 afios) de cada una de las localidades que conforman el municipio.
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POBLACION TOTAL % 60+ ANOS % 0-14 ANOS

VANDELLOS
MASBOQUERA
MASRIUDOMS

L’HOSPITALET DE LINFANT
LALMADRAVA
DISEMINADO

L'Hospitalet de I'Infant, con 6.108 habitantes es el nicleo mas grande y concentra la mayor parte
de la poblacidn municipal. Segun los datos, mantiene cierto equilibrio generacional, con un 14,8%
de menores de 15 anos, una cifra superior al resto de nucleos. Su dimensién y disponibilidad de
servicios pueden contribuir a frenar el envejecimiento, al contrario que los nucleos mas pequeiios,

gue tienen mas dificultades para retener o atraer poblacién joven.

Masriudoms destaca por su estructura fuertemente envejecida, con casi la mitad de los habitantes
mayores de 60 afos. UAlmadrava presenta una situacidn similar. Hay que tener en cuenta, pero,
gue se trata de un nucleo costero con un uso residencial mayoritariamente estacional: muchas
familias empadronadas solo residen durante los meses de verano. Vandellos también muestra un
nivel elevado de envejecimiento, a pesar de conservar cierta presencia de jévenes.
El caso de Masboquera es diferente: es el nlicleo con menos proporcién de poblaciéon de adultos
mayores. Esto se explica por la reciente llegada de familias jévenes a la zona nueva del pueblo,

hecho que ha favorecido cierto relevo generacional.

El estudio demografico confirma el proceso sostenido de envejecimiento en el municipio, con
desigualdades significativas entre nucleos. Mientras |'Hospitalet de I'Infant mantiene cierto
equilibrio generacional, otras dreas presentan una elevada concentraciéon de poblacion mayor y
una escasa renovacion demografica. Esta realidad evidencia la necesidad de una respuesta
planificada y adaptada a las particularidades de cada nucleo, que permita anticipar los efectos del
envejecimiento y orientar politicas publicas eficientes en las materias involucradas en el proceso

de envejecimiento.
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El envejecimiento poblacional se configura como uno de los principales retos de futuro del
municipio, tanto desde una perspectiva social como territorial, y obliga a reforzar las estrategias de

cohesion y de apoyo comunitario.

indice de envejecimiento

Para analizar el proceso de envejecimiento, se toma como referencia el indice de envejecimiento,
gue mide la proporcién de personas de 65 afios o0 mas respecto a la poblacién menor de 15 anos.
Este indicador es esencial para la planificacion de politicas publicas vinculadas a la salud, la

dependencia, la formacion y la participacion social.

Poblacit de 65 anys o més

index d'envelliment = - X 100
Poblacio de 0 a 14 anys

iNDICE DE PROPORCION DE CIUTADANOS >

ENVEJECIMIENTO 65 ANOS

VANDELLOS 25,79%
MASBOQUERA 106,25 13,49%
MASRIUDOMS 537,5 37,07%
’HOSPITALET DE LINFANT 131,26 19,38%
LALMADRAVA 25,93%

TOTAL 20,30%

En general, un valor superior a 100 indica que hay mas personas mayores que nifios. Segun datos
de 2024, Cataluia presenta un indice de envejecimiento de 142,6 hecho que situa el municipio en
una posicién muy proxima a la media del pais. Entre todas las localidades destaca Masriudoms,
con un indice especialmente elevado, que refleja una estructura poblacional muy envejecida y con

baja renovacion generacional.
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indice de sobre envejecimiento

El indice de sobre envejecimiento mide la proporcidon de personas de 85 afios o mas en relacion
con la poblacion de 65 afios o mds, y sirve para evaluar el envejecimiento avanzado de una

comunidad.

Poblacido de 85 anys o més

Index de sobreenvelliment = — — X 100
Pablacio de 65 anys { més

iNDICE DE PROPORCION DE
SOBRE ENVEJECIMIENTO CIUTADANOS = 85 ANOS

VANDELLOS
MASBOQUERA
MASRIUDOMS

LALMADRAVA

|
|
|
L'HOSPITALET DE L'INFANT ‘
|
TOTAL MUNICIPIO ‘

En Cataluiia, el indice de sobre envejecimiento se situa en el 16,2%, segun datos de 2024, una de
las cifras mas altas de Europa. En el municipio, este indicador es ligeramente inferior a la media
catalana, hecho que apunta a un envejecimiento progresivo, pero no excesivamente avanzado. Aun
asi, hay notables diferencias entre nucleos: Masriudoms y Vandellds concentran un porcentaje mas
alto de personas mayores de 85 afos (9,48% y 6,92%, respectivamente), mientras que en

I'Hospitalet de I'Infant y 'Almadrava los valores son mas moderados.

Convivencia i soledad

Otro aspecto relevante es la situacion de convivencia de las personas mayores. A pesar de que el
padrén municipal no permite obtener informacidn cualitativa sobre las dindmicas familiares o el
sentimiento de soledad, los datos muestras que 337 personas mayores de 65 afos viven solas en el
municipio — 202 mujeres y 135 hombres —, una cifra significativa que pide una atencién especifica
en términos de acompafiamiento, prevencion de la soledad no deseada y fomento de las redes

comunitarias.
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En este sentido, se buscardn estrategias para poder complementar esta informacion con estudios

cualitativos o a través de la mirada de los agentes sociales y profesionales del municipio, que

permitan conocer mejor la realidad cotidiana de la gente mayor que vive sola.

Dependencia y grado de autonomia

El analisis de la dependencia funcional ofrece una vision complementaria del estado de
envejecimiento. Segun los datos facilitados por la concejalia de Bienestar Social, 123 personas
mayores de 60 anos tienen reconocido un grado de dependencia, es decir, el 6,1% de este

segmento de poblacién.

Estos datos muestran que la mayoria de las personas mayores mantienen una buena autonomia

funcional, a pesar de que una parte requiere apoyo en las actividades de la vida diaria.

GRAU | GRAU i GRAU III
(DEPENDENCIA (DEPENDENCIA SEVERA) (GRAN TOTAL
MODERADA) DEPENDENCIA)

32 18 52
39 26 71
71 44

La distribucién por sexos evidencia una mayor presencia de mujeres con situacién de dependencia,
hecho coherente con su mayor longevidad y con los patrones habituales de envejecimiento.
Asi pues, el andlisis demografico manifiesta que el municipio de Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant
estd plenamente inmerso en el proceso de envejecimiento, con una estructura de poblacién que se

aproxima a la media catalana pero con diferencias internas remarcables segun el nucleo.

3.2. Municipio comprometido con la gente mayor: servicios y recursos

El Ayuntamiento de Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant, como administracién mas préxima a la
ciudadania, asume el compromiso firme de garantizar el bienestar y la calidad de vida de las

personas mayores del municipio.
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Este compromiso se traduce en una amplia red de servicios y actividades orientados a fomentar la

autonomia personal, la participacién social, la salud y la seguridad de la poblacién mayor.

El municipio dispone de una estructura organizativa, en la cual todos los departamentos
municipales aportan su esfuerzo para dar respuesta a las necesidades de la gente mayor. Desde los
ambitos de los servicios sociales, la salud, el deporte, la cultura o la educacién, se trabaja para

ofrecer una atencidn que se adapte en las diferentes realidades del municipio.

Servicios asistenciales y atencidon a la dependencia

Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant dispone de una red de recursos asistenciales que garantiza una

atencidn especializada y de calidad a los adultos mayores.

Entre estas, destaca la Residencia de Abuelos «Lo Parralet» de Vandelldos, con 15 plazas
actualmente todas ocupadas, y que ofrece una atencidn integral en un entorno préximo y familiar.
El municipio cuenta también con centros de dia en Vandelldos y en I'Hospitalet de I'Infant que
proporcionan comedor, servicios de salud, rehabilitacion, actividades socioculturales y de ocio,

peluqueria y podologia.

A estos recursos hay que anadir la nueva residencia para personas mayores de |'Hospitalet de
I'Infant, la cual esta previsto que entre en funcionamiento a inicios del afio 2026. Esta nueva
equipacion incrementara de manera significativa la capacidad asistencial del municipio y permitira

reforzar la atencién a la dependéencia.

Complementariamente, los servicios de ayuda a domicilio (SAD), la teleasistencia y el apoyo social
personalizado garantizan que aquellas personas que desean o necesitan permanecer en su

domicilio puedan hacerlo en las mejores condiciones posibles, con seguridad y autonomia.

Salud, deporte y bienestar

Mas alld de la atencidn asistencial, el municipio apuesta decididamente por la promocidén de la

actividad fisica como instrumento de salud y bienestar.

DEPARTAMENTO DE PROXIMIDAD 1 3



Ao

() AJUNTAMENT
Vandellos i 'Hospitalet de I'infant
PLAN DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE (2025-2028)

Las actividades de gimnasia de mantenimiento y natacion terapéutica son un referente local, con
una participacion que supera el centenar de personas mayores de 60 afios. Solo a la gimnasia de
mantenimiento toman parte mas de 100 personas mayores, distribuidas entre
Vandellos, Masboquera, Masriudoms y I'Hospitalet de l'Infant, mientras que a la natacion

terapéutica participan cerca de cincuenta personas.

El Area de Deportes municipal cuenta con 1.638 abonados, de los cuales un 18% son mayores de
60 aiios, un dato que refleja el peso creciente de la poblacidén sénior en la practica deportiva y la

importancia de la actividad fisica dentro de su vida cotidiana.

El complejo deportivo municipal acontece uno en lo referente a la zona, por la calidad del servicio

e instalaciones de primer nivel de que dispone.

Las personas mayores pueden inscribirse a cualquier de las actividades dirigidas — como yoga,
pilates o aquagym- y disfrutar de tarifas reducidas, garantizando asi el acceso universal al ejercicio

fisico como herramienta de salud, socializacion y prevencion del aislamiento social.

Mantenimento cognitiu y benestar emocional

En el ambito cognitivo y de mantenimiento de las capacidades mentales, destaca el “Taller de
Entrenamiento de la Memoria”, una actividad plenamente consolidada que se desarrolla a los
diferentes nucleos del municipio (Vandellds, ['Hospitalet de [I'Infant y Masriudoms).
Durante el curso 2024/25 participaron en estos cursos mas de 35 personas mayores de 60 afos,
con una acogida excelente e incluso llista de espera concretamente en la poblacién de I'Hospitalet
de I'Infant, hecho que evidencia el interés y el valor de este recurso. Ademas de estimular la
memoria, el taller favorece la socializacidon y la prevencién de la soledad no deseada, aspectos

clave para el bienestar emocional y la calidad de vida de la gente mayor.

Participacion cultural, educativa i social

El municipio ofrece una amplia oferta de actividades educativas, culturales y sociales dirigidas

conjunto de poblacién o algunas en la poblacion mas grande, como pueden ser el Aula Sénior de
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la UNED, los clubes de lectura de las bibliotecas municipales, el Aula Mentor, los talleres de
informatica, o la participaciéon en programas como «voluntariado por la lengua». Todos estos
recursos permiten que las personas mayores sigan aprendiendo, participando y manteniéndose
vinculadas a la vida comunitaria fomentando la inclusion digital, la transmisién de conocimiento y

la participacion.

Compromiso transversal con los adultos mayores

El compromiso del Ayuntamiento de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant con la gente mayor se
refleja también en la implicacidon transversal de todos sus departamentos, que tienen presente
este colectivo en su planificacion y actuacion cotidiana. Desde la Oficina Municipal de Atencién
Ciudadana (OMAC) se facilita el acompafiamiento personalizado en la realizacién de tramites,
garantizando una atencién adaptada a las necesidades de cada persona.
Los medios de comunicacidn municipales velan para dar visibilidad y voz a la gente mayor,
incorporando su experiencia en la programacion, impulsando contenidos que ponen en valor la
memoria colectiva y promoviendo espacios de reconocimiento a las trayectorias vitales de los

vecinos y vecinas del municipio.

Desde IDETSA se promueve la formacion y el acompanamiento a lo largo de toda la trayectoria
laboral, ofreciendo apoyo en los procesos de reciclado profesional y en la investigacién de trabajo
durante los ultimos afios de actividad laboral, contribuyendo asi en un envejecimiento activo

también en el ambito ocupacional.

La Escuela Municipal de Musica también mantiene contacto directo con los centros de dia y
residencia del municipio, donde programan puntualmente algunas actuaciones para acercar este

arte a las personas grandes, favoreciendo su bienestar emocional.

Este conjunto de acciones pone de manifiesto que la atencién y el respeto hacia la gente mayor
forman de la manera de hacer del consistorio. Hay que poner en valor el camino ya recorrido y
continuar trabajando para que Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant sea un municipio comprometido

con todas las etapas de la vida.
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3.3. El tejido asociativo municipal

El tejido asociativo es uno de los pilares fundamentales para la promocién del envejecimiento
activo y saludable en el municipio. Las entidades y asociaciones locales generan vinculos, ofrecen
apoyo social y emocional, y crean espacios de participacion y aprendizaje continuado que
contribuyen de manera directa a la mejora de la calidad de vida de las personas mayores.
Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant es un municipio dinamico y comprometido, con una vida
asociativa muy activa y diversa. Segun el directorio municipal a inicios del afio 2025 hay registradas
86 entidades activas, que desarrollan actividades vinculadas a ambitos tan diversos como la cultura,

el deporte, la solidaridad, la salud o el voluntariado social.

Este ecosistema asociativo constituye un recurso de gran valor para el municipio, puesto que

refuerza la cohesidn social, fomenta la participacidon ciudadana y enriquece la vida comunitaria.

Asociaciones de gente mayor

En el dmbito especifico de la gente mayor, el municipio cuenta con dos entidades de referencia:
e Casal de Abuelos de I'Hospitalet de I'Infant
e Asociacion de Jubilados de Vandellos

Ambas tienen como objetivo representar el colectivo de personas grandes y dinamizar actividades
culturales, ludicas y sociales que favorezcan la convivencia, el intercambio y la participacion activa.
Organizan salidas culturales, encuentros, talleres y actividades festivas, que acontecen espacios de
relaciéon y apoyo mutuo. Ademads, colaboran de manera habitual con el Ayuntamiento en la
difusion de actividades, en proyectos de sensibilizacion y en la conmemoracién de fechas
relevantes.

Otro referente imprescindible es el Grupo de Mujeres Blanca de Anjou, una entidad que moviliza 'y
socializa un gran numero de mujeres, muchas de ellas grandes, y constituyen un espacio de
encuentro, aprendizaje y empoderament personal y colectivo. Organizan talleres creativos,
actividades culturales y viajes, que favorecen la cohesidn social y la participacion activa de las

mujeres en la vida comunitaria.
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La participacion de les personas mayores en otras entidades

Mas alla de las asociaciones especificas que dinamizan el colectivo, muchas personas mayores
forman parte activa de otras entidades locales, aportando experiencia, conocimiento vy
compromiso comunitario. Su implicacion es esencial para preservar la memoria histérica,
mantener viva la cultura local y reforzar la cohesidn social de los diferentes nucleos del municipio.
Entre las entidades con una presencia destacada de personas grandes hay que mencionar:

e CELHI y Centre d’estudis de la Vall de Llors estan dedicados a la investigacion vy

difusion del patrimonio histérico y cultural.

e CCERV y Foment Cultural, que promueven actividades culturales y fomentan la cohesion

social.

¢ Entidades deportivas como la secciéon de “bitlles catalanes” del CCERV o el Club de
Ajedrez de [|'Hospitalet de lI'Infant, fomentan la practica deportiva y el intercambio

intergeneracional.

¢ Asociaciones vecinales y colectivos festivos que organizan actividades locales y apoyan

logistica y humanamente los principales acontecimientos del municipio.

Ademas, entidades sociales como Caritas Parroquial de Vandellos y Caritas Parroquial de
I'Hospitalet de I'Infant canalizan la solidaridad vecinal mediante proyectos de voluntariado,
colaboraciones con el Banco de los Alimentos, y acciones de emergencia o apoyo puntual a

familias vulnerables.

Asi pues, el tejido asociativo de Vandelldos y I'Hospitalet de I'Infant es un activo clave en la
construccion de una comunidad mas participativa y cohesionada. La implicacidon de las personas
mayores en estas entidades no solo refuerza su sentimiento de pertenencia, sino que también
contribuye a transmitir valores como la solidaridad y compromiso civico a las nuevas generaciones.
En este sentido, el Plan de Envejecimiento Activo y Saludable 2025-2028 quiere reconocer y
reforzar el papel de estas asociaciones como agentes estratégicos para la promocion del bienestar
y la participacion social de las personas grandes, fomentando la colaboracion entre entidades y la

creacion de nuevos espacios de intercambio intergeneracional.

Asi pues, estos datos y recursos evidencia que Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant dispone de una
base solida para afrontar el reto del envejecimiento desde una perspectiva activa y comunitaria.
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4. MARCO NORMATIVO Y ESTRATEGICO DE REFERENCIA

La elaboracion del Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellos y I'Hospitalet
de I'Infant se enmarca dentro de un contexto normativo amplio que reconoce el envejecimiento
como una prioridad social y una oportunidad de transformacién colectiva. Las directrices
internacionales, estatales y autondmicas establecen los principios que tienen que orientar las
politicas publicas dirigidas en la gente mayor, y ofrecen un marco comun para la planificacién vy el
despliegue de acciones que promuevan la dignidad, la igualdad de oportunidades y la participacién

activa a lo largo de la vida.

Este marco de referencia no es solo un conjunto de normas y estrategias, sino también una guia
conceptual y ética que inspira la manera de trabajar del municipio: situar las personas en el centro
de las politicas locales, garantizar los derechos, favorecer entornos accesibles y seguros y

promover una comunidad cohesionada, intergeneracional y saludable.

A continuacion se presentan los principales instrumentos de referencia en los ambitos

internacional, estatal y autondmico que configuran la base sobre la cual se ha construido este Plan.

4.1. Ambito internacional

A escala internacional, el principal referente es la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
adoptada por las Naciones Unidas en 2015. Esta agenda promueve un modelo de desarrollo que
garantice el bienestar de todas las personas sin dejar nadie atrds, y aboga por sociedades justas,

inclusivas y sostenibles.

La Agenda 2030 hace un llamamiento en los gobiernos locales a adoptar politicas que favorezcan la
autonomia personal, la igualdad de oportunidades y la participacion llena de las personas grandes
en la vida comunitaria. En este sentido, el Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable se
alinea con sus objetivos de promocion de la salud y el bienestar, la reduccion de las desigualdades
y la construccion de entornos sostenibles y accesibles para todo el mundo.

Otros referentes internacionales de relevancia son:
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- La Carta de los Derechos Fundamentales de la Unidon Europea (articulo 25), que reconoce el

derecho de las personas grandes a vivir con dignidad y participar en la vida social y cultural.

- El Plan de Accidn Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento (2002), que establece el

cambio de paradigma hacia un enfoque basado en los derechos y la inclusién social.

- La Estrategia Mundial sobre el Envejecimiento y la Salud 2016-2030 y la Década de
Envejecimiento Saludable 2021-2030, impulsadas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
gue promueven politicas publicas orientadas a favorecer un envejecimiento activo, saludable y

participativo.

- La Red Mundial de Ciudades y Comunidades Amigables con la gente mayor, también liderada por
la OMS, que fomenta la creacidon de entornos fisicos y sociales inclusivos y adaptados a las

necesidades de todas las edades.

4.2. Ambito estatal

A nivel estatal, la Constitucién espafola, en su articulo 50, establece el derecho de las personas
mayores en una vejez digna, garantizando pensiones adecuadas y servicios sociales especificos.
A partir de este principio se han desarrollado varios instrumentos clave que orientan las politicas

de envejecimiento activo y de curas:

e La Estrategia Nacional del Envejecimiento Activo y para el Buen Trato 2023-2030, que
promueve la participacidn activa, el reconocimiento social, el buen trato y la prevencién de
la discriminacion por razon de edad (edadismo). Esta estrategia apuesta por la coordinacién
entre administraciones y la creacién de entornos que faciliten la vida auténoma y saludable.
e La Ley 39/2006, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en
Situacion de Dependencia, que establece un sistema de derechos subjetivos para garantizar
la atencidn, la dignidad y la calidad de vida de las personas con dependencia, muchas de

ellas de edad avanzada.

e Otras normativas complementarias, como el Real decreto ley 5/2013, de fomento de la
continuidad laboral de las personas mayores, o las disposiciones relativas a pensiones,

prestaciones y servicios sociales, completan un marco estatal que garantiza proteccion,
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igualdad y participacion a lo largo de todo el ciclo vital.

Este marco estatal actla como base para la planificacion local y refuerza la necesidad de abordar el

envejecimiento desde una visién integral y de corresponsabilidad institucional.

4.3. Ambito autonémico

En Cataluia, las politicas publicas en materia de envejecimiento se han desarrollado a partir de un
marco institucional propio que combina la promocidn de derechos, la proximidad de los servicios y

la participacién activa de la ciudadania.
Los principales instrumentos de referencia son:

e E| Estatuto de Autonomia de Catalufia (articulo 18), que garantiza el derecho de las personas

mayores a vivir con dignidad, seguridad y libres de discriminacion.

* La Carta de los Derechos y Deberes de la gente mayor de Catalufia (2003), elaborada por el
Consejo de la gente mayor, que recoge principios como la dignidad, la independencia, la

participacion y el buen trato.

e La Ley 12/2007, del Sistema Catalan de Servicios Sociales, que asegura el acceso universal a los

servicios sociales a lo largo de todas las etapas de la vida.

e El Il Plan Estratégico de Servicios Sociales de Cataluina (2020-2024), que identifica el
envejecimiento como uno de los grandes retos sociales y promueve medidas basadas en la

innovacion, la proximidad y la personalizacion de los apoyos.

® La creacion de la Direccién General de la gente mayor, dentro del departamento de Derechos
Sociales, como érgano responsable de planificar y coordinar las politicas de vejez a nivel nacional.
* Finalmente, la futura Ley de la gente mayor de Cataluiia, actualmente en proceso de elaboracién,
consolidard un marco legal moderno e integrador que reforzara la participacién, la autonomia
personal y la proteccion de los derechos sociales de personas grandes.
Este conjunto de referentes configuran el marco normativo y estratégico que da coherencia en el
Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable, y garantizan que todas las actuaciones
municipales se alineen con los principios de dignidad, equidad, participacién y envejecimiento

activo que promueven las politicas publicas en todos sus ambitos.
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5. VISION, MISION Y VALORES

Las politicas municipales de envejecimiento activo y saludable de Vandellos | L'Hospitalet de
I'Infant se inspiran y se alinean con el marco normativo y estratégico internacional, estatal y
autonémico expuesto anteriormente. Este Plan adapta estos principios globales al contexto local,
situando las personas mayores en el centro de la accidén publica.

El Plan parte de la conviccién que envejecer es vivir plenamente, y que el Ayuntamiento, como
administraciéon mas préxima a la ciudadania, tiene la responsabilidad de crear entornos accesibles,
comunidades solidarias y servicios flexibles que permitan a las personas mayores continuar

desarrollando su proyecto vital con autonomia, seguridad y calidad de vida.

Visién
El municipio de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant quiere consolidarse como un municipio inclusivo,
accesible y sensible ante el proceso de envejecimiento de su poblacién. Se reconoce a las personas

mayores como agentes activos y titulares de derechos, con capacidad para decidir, participar y

contribuir plenamente en la vida comunitaria.

La mirada del Plan se fundamenta en el modelo de atencién comunitaria, integradora y centrada

en la persona, que promueve la cohesion social, la equidad intergeneracional y el bienestar global.

Misidn

El Ayuntamiento de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant tiene como mision promover y desplegar
acciones que faciliten un envejecimiento activo, saludable y arraigado en el municipio.
Este Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable 2025-2028 es un instrumento estratégico
y transversal que orienta la respuesta local ante los retos y potencialidades del colectivo de las
personas adultas mayores, reconociendo la diversidad de los diferentes nucleos del municipio y
garantizando la coordinacidn entre departamentos, servicios y agentes sociales. Su misidn es, por
lo tanto, transformar el marco normativo de referencia en acciones concretas y tangibles que
mejoren la calidad de vida, fomenten la participacién y consoliden un modelo municipal de

envejecimiento digno, activo y con derechos.

DEPARTAMENTO DE PROXIMIDAD 2 1



Ao

() AJUNTAMENT
Vandellos i 'Hospitalet de I'infant
PLAN DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE (2025-2028)

Valores

Los valores que inspiran este Plan constituyen el marco ético y conceptual sobre el cual se
fundamenta toda la accién municipal en materia de envejecimiento. Son los principios que
orientan la relacién entre el Ayuntamiento y la ciudadania mayor, y que definen el tipo de
comunidad que se quiere construir: una comunidad respetuosa, participativa, saludable vy

cohesionada.

Estos valores tienen que ser compartidos con todos los actores implicados — instituciones,
profesionales, entidades y la propia ciudadania — y guian el disefio, la implementacion y la

evaluacidn de las politicas publicas dirigidas a la gente mayor.

1. El buen trato hacia las personas mayores es un principio esencial para la promocién de los
derechos humanos, la dignidad y la calidad de vida a lo largo de todo el ciclo vital. Implica defender
los derechos fundamentales, garantizar la igualdad de oportunidades y consolidar una mirada ética
y respetuosa hacia la vejez, reconociendo el valor y la contribucién de las personas mayores en el

conjunto de la sociedad.

2. La atencidn centrada en la persona reconoce que cada persona es Unica, con su propia manera
de vivir, gustos, valores y trayectoria vital. Este enfoque promueve una relacidon basada en el
respeto, la confianza y la escucha activa entre profesionales y usuarios, con el objetivo de ofrecer
una atencion personalizada, significativa y digna y que a la vegada tiene en cuenta el dmbito

emocional, social y espiritual de la persona.

3. La participacién hace referencia a la implicacién efectiva de las personas mayores en los ambitos
sociales, comunitarios e institucionales, promoviendo el fortalecimiento el rol ciudadano de la
gente mayor, y favoreciendo su presencia en espacios de deliberacién, planificacién y evaluacién

de politicas publicas.
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4. La inclusién y accesibilidad universal son valores fundamentales para garantizar la participacion
llena y efectiva de todas las personas, independientemente de sus capacidades, condiciones o

edad.

5. Las relaciones intergeneracionales promueven la convivencia, la colaboracion y el intercambio
entre personas de diferentes edades. Ayuda a crear vinculos, compartir experiencias y aprender los

unos de los otros, haciendo que se enriquezca la convivencia.

6. La promocidn de la salud es un valor claro que implica el desarrollo de acciones orientadas a
reforzar las capacidades individuales y colectivas para mantener y mejorar la salud fisica, mental y
social a lo largo del envejecimiento. Este enfoque se centra en la creacidn de entornos y estilos de

vida saludables y contribuye a un envejecimiento activo.

7. La seguridad es esencial para garantizar el bienestar de las personas mayores. Hay que
protegerlas fisicamente, pero también hay que asegurar entornos emocionalmente seguros, donde
se sientan respetadas y acompafadas, y digitalmente seguras. Un entorno seguro en todos estos

ambitos favorece la autonomia y la confianza.

8. La equidad es clave para que todas las personas tengan las mismas oportunidades, a pesar de

vivir diferentes realidades, hay que adaptar los recursos y las actuaciones a sus necesidades reales.

9. La innovacion entendida como motor de transformacién social, incorporando herramientas
digitales y tecnologias accesibles que faciliten la autonomia, la comunicacién y la participacion de
las personas mayores. Hay que llevar a cabo acciones que apuesten por la reduccién de la brecha

digital.

10. La proximidad promueve una administracion local centrada en el municipio y la relacion directa
con la ciudadania. Este enfoque permite identificar necesidades especificas con mas precision y
favorece una intervencion ajustada al contexto, empatica y alineada con la realidad social del

municipio.
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6. METODOLOGIA PARTICIPATIVA

La elaboracién del Plan de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant
parte de un proceso de escucha activa que ha querido integrar dos miradas complementarias e
imprescindibles: por un lado, la vision de las personas mayores del municipio y, de la otra, la vision
profesional de las personas que, desde los diferentes servicios o actividades que se ofrecen al

municipio, trabajan diariamente con este colectivo.

Este doble enfoque ha permitido obtener una diagnosis real, proxima y multidimensional, que
combina la percepcidn ciudadana con la pericia técnica. De este modo, se garantiza que las lineas
estratégicas y acciones propuestas respondan de manera ajustada y coherente a las necesidades
detectadas.

Por un lado, se ha impulsado una consulta participativa dirigida a todas las personas mayores de
60 afios del municipio mediante la campafia «Tu sabiduria, nuestro futuro», desarrollada entre el
26 de mayo y el 3 de agosto de 2025. Este proceso ha tenido como objetivo conocer de primera

mano sus inquietudes e intereses.

En el Anexo 1 de este Plan se presenta el andlisis detallado de esta consulta, incluyendo la
metodologia empleada, los principales resultados, asi como las conclusiones que se derivan.
Paralelamente, se han llevado a cabo un total de 13 entrevistas a profesionales vinculados
directamente con la atenciéon o el trabajo con personas mayores, entre los cuales hay psicdlogas,
trabajadoras sociales, personal de atencion ciudadana y dinamizadores de actividades dirigidas a
gente mayor, entre otros. Estas entrevistas han tenido como objetivo recoger la mirada técnica
sobre los recursos disponibles, las carencias detectadas, las buenas practicas aplicadas y las
oportunidades de mejora en la coordinacion entre servicios y agentes del municipio.
En el Anexo 2 se recoge la informacién completa derivada de este trabajo, asi como las lineas
estratégicas y acciones concretas que se han extraido de las aportaciones de los profesionales
participantes. Esta combinacion metodoldgica - participacion ciudadana y vision profesional -

constituye el eje fundamental del Pla y refuerza la coherencia y el valor transformador.
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Los resultados obtenidos de ambos procesos, junto con la diagnosis inicial presentada en su punto
3 (que recoge el contexto demografico y los servicios actuales dirigidos a las personas mayores del
municipio), configuran la base estructural sobre la cual se ha construido el presente Plan.
Esta mirada integrada permite entrelazar la realidad vivida por las personas mayores con la mirada
técnica e institucional, dando lugar a una estrategia que responde tanto a las necesidades

expresadas como a los retos identificados por el conjunto de agentes implicados.
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7. DIAGNOSIS ESTRATEGICA DEL ENVEJECIMIENTO EN EL MUNICIPIO:
ANALISIS DAFO

Con la voluntad de garantizar una planificacidon estratégica fundamentada y eficaz, el presente Plan
incorpora una diagnosis estratégica mediante la aplicacidon de la metodologia DAFO (Debilidades,
Amenazas, Fortalezas y Oportunidades). Esta herramienta permite identificar de manera
sistematica y estructurada los factores internos y externos que condicionan el proceso de
envejecimiento en el municipio de Vandellos | I'Hospitalet de I'Infant, y proporciona una visién
transversal para la formulacion de politicas publicas ajustadas a la realidad local.
El analisis se ha elaborado teniendo en cuenta una mirada integral del envejecimiento, superando
enfoques puramente asistencialistas e incorporando la promocion de la salud, la participacién, la
prevencion, la accesibilidad, la inclusion, la cohesion social y el reconocimiento de los derechos de
las personas grandes. Asi mismo, se ha tenido en consideracion la diversidad municipal vy
demografica, asi como las desigualdades estructurales que pueden afectar las condiciones de vida

del colectivo.

Esta diagnosis, fruto del analisis técnico y de la participacion de profesionales y agentes implicados,

tiene por objetivo:
» Detectar las principales carencias y disfunciones que hay que abordar (debilidades).

e |dentificar los riesgos y factores externos que pueden dificultar el desarrollo de politicas

eficientes (amenazas).
* Reconocer los activos y potencialidades existentes en el territorio (fortalezas).
e Visualizar escenarios de mejora, innovacion y transformacion (oportunidades).

Este ejercicio diagndstico constituye una base empirica para la definicion de los objetivos
estratégicos y para la concrecidn de acciones especificas dentro del Plan. Su utilizacidn garantiza la
coherencia interna del documento y refuerza su caracter como instrumento de planificacién

publica, transversal y alineado con los principios de la equidad, la calidad y la proximidad.

A continuacidn, se presenta el resultado del analisis DAFO, estructurado en cuatro grandes bloques:
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DEBILIDADES (D)

D1. Elevado numero de personas mayores que
viven solas (337 personas mayores de 65
afios), con riesgo de soledad no deseada y de
aislamiento social.

D2. Presencia de personas afectadas por la
soledad no deseada, tal y como se ha
evidenciado en las encuestas y entrevistas.

D3. Carencia de datos sistematizados sobre la
salud y las necesidades especificas del
colectivo en esta materia.

D4. Ausencia de servicios médicos y de
enfermeria de manera periddica a los nucleos
de Masboquera y Masriudoms.

D5. Desigualdad territorial en el acceso a los
servicios y recursos dirigidos a las personas
mayores.

D6. Oferta limitada de plazas residenciales y de
recursos asistenciales, con riesgo de ser
insuficientes en un futuro (actualmente hay
lista de espera en los centros de dia,
residencia, SAD...).

D7. Llargos tiempos de espera para las
valoraciones de dependencia, que pueden
provocar desatencion en casos urgentes vy
sobrecarga familiar.

D8. Comunicacidn sobre recursos, servicios y
actividades dirigidos a la gente mayor
mejorable.

D9. Diferencias de participacion por género,
con menor presencia de hombres en las
actividades disponibles.

D10. Confusion entorno el copago de
determinados servicios asistenciales.

AMENAZAS (A)

Al. Proyeccion de un envejecimiento
demografico muy acentuado, con posible
saturacion de los servicios sociales vy

sociosanitarios.

A2. Despoblacion progresiva en los pueblos mas
pequefios del municipio, que debilita la
cohesion comunitaria y el apoyo vecinal.

A3. Envejecimiento demografico desigual entre
los pueblos que conforman el municipio, que
evidencia la ausencia de relevo generacional en
algunos nucleos, especialmente a Masriudoms.

A4d. Costes elevados de los servicios privados
especializados (podologia, apoyo al
domicilio...), fuera del alcance de muchas
personas grandes.

A5. Infraestructuras y viviendas con adaptacion
insuficiente a las necesidades de movilidad,
accesibilidad y seguridad de las personas
mayores.

A6. Dificultad para identificar y prestar apoyo a
personas aisladas que no accedan de manera
voluntaria a los siervas municipales.

A7. Disminucion del apoyo familiar tradicional,
por motivos laborales, geograficos o de cambio
de modelo de vida.

A8: Persistencia de la brecha digital, que limita
el acceso a los tramites y servicios en linea.

A9: Posibilidad de saturacion de los servicios de
dependencia a escala supramunicipal, con
impacto directo en la atencion del colectivo y
con posibles repercusiones en la capacidad de
respuesta local.
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D11. Dificultad de acceso a servicios privados
especializados (fisioterapia, podologia,
psicologia...) por motivos econdmicos o de
movilidad.

D12. Proporcién significativa de personas con
dependencia reconocida (6,10% del total de
personas mayores de 60 afios del municipio).

D13. Limitaciones econdmicas en
determinados €asos, que pueden
comprometer la autonomia personal y la
participacién en actividades de pago.

D14. Presencia de barreras arquitectdnicas y
urbanisticas (aceras, calles, equipaciones...)
qgue dificultan la movilidad y la autonomia de
las personas mayores.

D15. Limitacién en el acceso digital, que
dificulta la participacion y el uso de servicios y
actividades en linea.

D16. Carencia de un recurso especifico en el
municipio para la atencion a deterioros
cognitivos (demencias, Alzheimer).

D17. Algunas personas mayores presentan
dificultades para expresar necesidades, ya sea
por desconexion social, factores culturales o
desconocimiento de servicios disponibles.

D18. Espacios comunitarios insuficientes para
ampliar la oferta de actividades y promover la
interaccion social.

D19. Envejecimiento del tejido asociativo y
carencia de relevo generacional en
determinadas entidades.

A9. Lentitud en Ila adaptacion de las
administraciones a las nuevas demandas vy
necesidades de la gente mayor.

A10. Desigualdades  econdmicas  entre
pensionistas, que pueden condicionar el acceso
a servicios y actividades, que pueden generar
situaciones de vulnerabilidad.
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F1. Existencia de dos centros de dia (57 plazas) y
una residencia (15 plazas) en funcionamiento en
el municipio.

F2. Oferta consolidada de actividades
comunitarias orientadas a la promocién de la
bienestar del  colectivo:

salud el

y
entrenamiento de la memoria, gimnasia de

mantenimiento y natacion terapéutica.

F3. Disponibilidad de servicios de atencidn
primaria, atencion domiciliaria (SAD) y de
teleasistencia, gestionados desde la concejalia

de Bienestar Social.

F4. Tejido asociativo activo y arraigado en los

pueblos que conforman el municipio, con
entidades vinculadas a la gente mayor como el
Casal dels Avis de |'Hospitalet de l'Infant, el
Grup de Dones Blanca d’Anjou y I'Associacié de

Jubilats i Pensionistes de Vandellos.

F5. Compromiso institucional con la promocion

de politicas de envejecimiento activo vy

saludable.

F6. Existencia de un servicio de transporte
municipal gratuito, que favorece la movilidad
dentro del municipio, especialmente de las

personas mayores.

OPORTUNIDADES (O)

O1. Ampliacion prevista de la oferta residencial
con la puesta en marcha de la nueva residencia
de I'Hospitalet de l'Infant (40 plazas), que
contribuird en dar respuesta a la creciente

demanda de atencion a la dependencia.

02. Previsidon de una dotacién presupuestaria
especifica para el Departamento de Proximidad
a partir del 2026, que permitird desplegar de
manera estable las acciones previstas en el
marco del Plan de Envejecimiento Activo y
Saludable.

03.

Existencia de programas y lineas de

financiacion  supramunicipales (Generalitat,
Diputacién de Tarragona, Fondos Europeos,
etc.) destinados a la promocién de la salud, la
participacién y la inclusién de las personas
mayores.

0O4. Oportunidad para impulsar proyectos
intergeneracionales y de cohesién social que
fomenten las relaciones entre personas de

diferentes edades vy la solidaridad comunitaria.

O5. Existencia de programas de formacion y
capacitacién digital especificos para gente
mayor, como es el caso del programa «Mas
digitales» (2024-2026), orientado a reducir la
la autonomia.

brecha digital y favorecer
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F7. Alta participacion de la poblacion adulta
mayor en la vida social, cultural y asociativa del
municipio, con presencia activa en entidades y

actividades comunitarias.

F8. Diversidad territorial del municipio, que

permite  adaptar las acciones a las

especificidades de cada nucleo de poblacién.

F9. Proporcion elevada de poblacién mayor (casi
el 28%), con un alto potencial de participacion

activa y comunitaria.

F10. Voluntad municipal de impulsar proyectos
innovadores y acciones transformadoras en el

ambito del envejecimiento activo.

F11. Presencia de una figura de coordinacion
municipal especifica para la atencién de las
personas grandes.

F12. Coordinacién interdepartamental que
garantiza una mirada integral y transversal en
las politicas y servicios dirigidos a las personas

mayores.

F13. Amplia oferta cultural y de ocio en el
municipio, con actividades como teatro, cine,

clubes de lectura, Aula Sénior...

06. Nuevo marco institucional favorable a

escala nacional, con la creacion de la Direccién

General de la gente mayor (2025) y la

elaboracion de la futura Llei Catalana de la

Gent Gran que refuerza la defensa de los
derechos, la participacion y la autonomia
personal.

07. Incremento de la sensibilizacién social e
institucional hacia el envejecimiento activo y
con derechos, en coherencia con las estrategias

europeas y catalanas vigentes.

08. Creciente reconocimiento social del papel
de las personas mayores como agentes de
de valores y

transmision conocimiento,

experiencia.

09. Compromiso municipal con liderazgo de

politicas amigables con la vejez.

010. Potencial para convertir el municipio en

referente territorial en materia de

envejecimiento activo y saludable.

O11. Entorno politico e institucional favorable
al impulso de politicas sociales, con un amplio
consenso municipal en materia de atencion a la

gente mayor.
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F14. Buena coordinacion entre servicios
sociales, centros asistenciales y el JEFE, asi como

entre servicios, familias y personas usuarias.

F15. Elevado grado de implicacion, satisfaccion y
compromiso de los profesionales que trabajan
dirigidos a la gente mayor.

en servicios

F16. Oferta dirigida a la gente mayor

consolidada y bien recibida.

F17. Instalaciones municipales accesibles y muy
bien valoradas, en constante adaptacion a la

normativa vigente.

F18. Rol activo de las personas mayores dentro
de la organizacién familiar, con reconocimiento

de su contribucién y participacion.

F19. Alta participacion de la poblacién mayor en
la vida comunitaria, y con voluntad de apoyar
nuevas iniciativas, como la creacién de redes de
voluntariado

comunitario y proyectos

intergeneracionales.

F20. Posibilidad de potenciar la prescripcion
social desde el CAP, fomentando la colaboracion
entre servicios sanitarios y municipales para

garantizar una atencion integral.

012. Posibilidad de establecer alianzas
estratégicas con otros municipios, entidades
del tercer sector e instituciones académicas
para desarrollar proyectos compartidos de

envejecimiento activo y saludable.

013. Posibilidad de promover el municipio
como un entorno saludable y amigable con las
personas mayores, en coherencia con los
principios de la Red Mundial de Ciudades y
Comunidades Amigables con la gente mayor
(OMS).
014. Oportunidad de impulsar espacios
estables de participacion de la gente mayor en
la definicién, ejecucion y seguimiento de las
politicas municipales.

015. Creciente disponibilidad de datos
sociodemograficos y herramientas digitales que
facilitan una mejor planificacion, evaluaciéon y
toma de decisiones en las politicas publicas

dirigidas al colectivo.

016. Potenciacion de la formacion continua de
los equipos municipales y de los profesionales
vinculados a la atencion a las personas
mayores, en ambitos como el envejecimiento

activo y el buen trato.
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8. OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

El Plan de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellos | I'Hospitalet de I'Infant define un
conjunto de objetivos estratégicos que dan respuesta a las necesidades y potencialidades
detectadas en la diagnosis, asi como a los retos sociales y demograficos identificados. Estos

objetivos orientan las lineas de actuacion municipales desde una mirada transversal.

Los objetivos han sido definidos con una perspectiva participativa, y constituyen la hoja de ruta
para garantizar un envejecimiento activo, saludable y con derechos, capaz de dar respuesta a los

retos demograficos presentes y futuros del municipio.

1. Promover la participacién y el protagonismo de la gente mayor en la vida comunitaria e
institucional. Se potenciardn mecanismos y espacios que garanticen la implicacién efectiva del
colectivo en espacios de decision y actividades comunitarias, reconociendo su conocimiento y

experiencia vitales y su capacidad transformadora.

2. Construir un entorno fisico, social y digital adaptado, seguro y accesible para todo el mundo. Se
priorizard la eliminacidon de barreras arquitecténicas y digitales, y la adaptacién de los espacios y

servicios municipales a las necesidades diversas de la gente mayor.

3. Incorporar la mirada de la vejez en todas las politicas municipales. Se garantizara la
transversalidad del envejecimiento activo y saludable a todas las areas de gestidn, fortaleciendo la

coordinacion entre departamentos y el trabajo conjunto entre servicios.

4. Prevenir la soledad no deseada y las situaciones de riesgo social. Se desplegaran acciones de
deteccion temprana comunitaria y apoyo de proximidad vecinal ante situaciones de vulnerabilidad,

dependencia, pobreza o maltrato, con una red comunitaria activa.

5. Reforzar la autonomia personal y el bienestar integral a lo largo de todas las etapas de la vejez.
Se impulsaran servicios y programas que promuevan la actividad fisica, la salud emocional, la vida

independiente y el mantenimiento de capacidades, desde una perspectiva centrada en la persona.
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6. Facilitar el acceso a la informacidn y la orientacion personalizada. Se garantizara una informacién
clara, entendedora y adaptada, tanto en formato presencial como digital, para asegurar que todo
el mundo pueda conocer y acceder a los servicios y recursos disponibles.
7. Fomentar una sociedad innovadora y resiliente ante el envejecimiento. Se promoveran
proyectos innovadores, colaboraciones publicas y privadas, y el uso de la tecnologia como
herramienta para mejorar la calidad de vida y la eficiencia de los servicios.
8. Impulsar las relaciones intergeneracionales como eje de cohesion social. Se activaran espacios,
programas e iniciativas que promuevan el didlogo, el respeto mutuo y el aprendizaje entre
personas de diferentes edades, con especial atencion a los vinculos con la juventud.
9. Optimizar y adaptar los canales de comunicacién para garantizar que la informacion llegue de
manera efectiva a todas las personas mayores. Se potenciard el uso de canales diversos y
complementarios para hacer llegar la informacién municipal de forma directa y accesible al
colectivo de personas mayores. Ademas de los medios ya existentes (web municipal, redes sociales,
radio |'Hospitalet de I'Infant y la television de Vandellos, revista municipal), se explorardn nuevos
apoyos de difusion —como grupos de mensajeria instantanea, carteleria adaptada en espacios de
referencia, puntos de informacion a los equipamientos municipales o avisos personalizados— para
asegurar una comunicacién realmente inclusiva, especialmente para aquellas personas con menos

acceso digital o que viven en entornos mas aislados.

10. Garantizar una oferta equitativa de servicios y entornos saludables en todo el municipio. Se
asegurara que todos los nucleos -grandes y pequefios- dispongan de infraestructuras y servicios
adaptados, favoreciendo un envejecimiento seguro, activo y digno en todo el territorio.
11. Construir una comunidad acogedora y respetuosa con la gente mayor, basada en la cultura del
buen trato. El Ayuntamiento impulsara acciones de sensibilizacion y transformacion social para
fomentar el respeto, la consideracién y el reconocimiento hacia las personas mayores. Se trabajara
con la ciudadania, las entidades y los servicios municipales para crear un entorno libre de

discriminaciones por edad, donde la vejez sea vivida y percibida como una etapa valiosa de la vida.
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9. LINIEAS DE ACTUACION Y ACCIONES CONCRETAS

A partir del andlisis estratégico realizado en el marco del DAFO y de los objetivos estratégicos
formulados en su punto anterior, se han estructurado un conjunto de lineas de actuacién
prioritarias que dan respuesta a los retos detectados, a través de un modelo transversal.
Cada eje incorpora varias lineas de actuacion con las correspondientes acciones concretas, asi
como su temporalizacion (corto, medio o largo plazo, de acuerdo con el periodo de despliegue del
Pla 2026-2028) vy el departamentos implicados en su ejecucion y seguimiento.
Este enfoque garantiza que su aplicacién sea ordenada y coordinada, y asegura la coherencia y

visién global del Plan.

EJE 1: SALUD, BIENESTAR Y CURAS A LO LARGO DE LA VIDA.

Esta linea de actuacidn tiene como objetivo garantizar un acceso equitativo y de proximidad a los
servicios basicos de salud y bienestar para todas las personas grandes del municipio,
independientemente del nlcleo donde residan. Se pretende corregir desigualdades y reforzar los
servicios esenciales para una vida activa, saludable y digna.

El eje prioritario es la promocion integral de la salud fisica, emocional y cognitiva, con una atencion

centrada en la persona y en las necesidades cambiantes a lo largo del ciclo vital.

Primer Objetivo:

Promover la salud integral y el bienestar emocional.

Acciones concretas:

- Estudiar la viabilidad de recuperar la atencion médica o de enfermeria en las poblaciones
de Masboquera y Masriudoms, para garantizar una cobertura sanitaria de proximidad continuada
en especial a las personas mayores de estos nucleos.

- Valorar la posibilidad de realizar un proceso de mediaciéon (tal y como se ha hecho en Vandellos
durante el afio 2025) para ofrecer un servicio de podologia regular en la poblacidon de Masriudoms,
atendiendo el numero de personas mayores que viven y previamente consultando al colectivo si
serian potenciales usuarios.

- Impulsar programas de apoyo emocional y acompafiamiento psicolégico gratuito en la vejez, a

través de campaiias especificas dirigidas a personas mayores y familias cuidadoras, para ofrecer

DEPARTAMENTO DE PROXIMIDAD 34



Ao

() AJUNTAMENT
Vandellos i 'Hospitalet de I'infant
PLAN DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE (2025-2028)

acompafiamiento emocional en situaciones de luto, soledad, pérdidas u otras situaciones
asociadas al envejecimiento.

- Promover actividades de salud comunitaria (caminatas, grupos de conversacién, talleres o
charlas...) encaradas al acompafiamiento del envejecimiento (alimentacion, higiene del suefio,
gestion del estrés/ansiedad, los miedos vinculados a esta etapa...).

- Desarrollar talleres de autoconocimiento, gestion emocional y reconciliacién con el pasado a
través de los equipos de salud comunitaria del JEFE (repico).

- Ofrecer un taller de estimulacidn cognitiva especifico dirigido a personas con deterioro cognitivo.
De este modo se dara respuesta a una necesidad latente e identificada durante el afio 2025, de dar

atencidn y acompafiamiento a las personas que lo requieran.

Segundo Objetivo:

Promover la autonomia personal y el envejecimiento activo.

Acciones concretas:

- Ampliar la oferta de actividades que promuevan el bienestar emocional y social, como por
ejemplo la meditacion, el yoga, la respiracidon, la relajacion o actividades similares.
- Organizar campafas de sensibilizacidn sobre los beneficios que aporta a la salud la actividad fisica,
y como contribuye a disfrutar de un envejecimiento saludable, con testigos y referentes locales.
- Promocionar habitos de autocuidado a través de charlas y talleres (alimentacidn, ejercicio fisico,
prevencion...) destacando la importancia de adoptar estilos de vida saludables para prevenir
enfermedades.

- Dar a conocer la oferta deportiva existente, subrayando su valor inclusivo e intergeneracional.
- Elaborar una campana especifica para fomentar la participacion masculina, especialmente en

actividades como la gimnasia de mantenimiento.

- Velar para que las actividades deportivas sean regulares y tengan presencia a todos los nucleos

de poblacién del municipio.

Tercer Objetivo:

Prevenir y combatir la soledad no deseada. La soledad no deseada constituye una de las formas de
malestar emocional mas invisibles pero tendidos entre la poblacidon grande. En el municipio, segun

la diagnosis demografica, viven 337 personas mayores de 65 afios que residen suelas. Este
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fendmeno tiende a intensificarse con la edad, especialmente ante pérdidas personales, problemas
de salud o dificultades de mantener una vida social activa. En este contexto, es fundamental
desplegar acciones preventivas y de acompanamiento desde una perspectiva comunitaria que

contribuyan a dar visibilidad a esta realidad y fortalecer el apoyo social.
Acciones concretas:

- Crear un recurso especifico para combatir la soledad en el municipio, coordinado con servicios
sanitarios y sociales, a través del acompafamiento presencial o telefénico, estableciendo
colaboracién con la Fundacion Amigos de la Gente Mayor, entidad especializada en el
acompafiamiento emocional y social, y con una amplia experiencia en programas basados en el

voluntariado, la dinamizacidon comunitaria y el apoyo personalizado.

- Crear una red de voluntariado comunitario para acompafiar a personas mayores en situacion de
soledad.

- Desarrollar un programa municipal de deteccion temprana y seguimiento de situaciones de
soledad, en coordinacidon con agentes clave del municipio: servicios sociales, atencion primaria,

farmacias, comercios, entidades y vecindario.

- Elaborar un protocolo municipal de deteccién e intervencion ante situaciones de soledad.
- Valorar la posibilidad de impulsar una red de voluntariado para acompafiar la gente mayor a

visitas médicas o en la realizacidn de tramites sanitarios.

EJE 2: ENTORNOS AMABLES, ACCESIBLES y SEGUROS.

El objetivo de este eje es adaptar los espacios publicos — instalaciones municipales, vias urbanas,
entornos residenciales- para garantizar una movilidad segura, una vida cotidiana auténoma y una
mejor calidad de vida en el entorno habitual de las personas mayores.

La accesibilidad fisica y la calidad del entorno urbano son determinantes clave para el
envejecimiento activo. Actividades cotidianas como andar, comprar o salir a pasear pueden
acontecer dificiles si el espacio urbano no esta muy condicionado. visitar al médico o salir a pasear
pueden acontecer dificultosas si el espacio publico no estd muy condicionado.

Este eje pretende hacer del municipio un entorno mas inclusivo, seguir y amable para todas las

personas.
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Primer Objetivo:

Mejorar la accesibilidad y la movilidad del municipio.
Acciones concretas:

- Promover la adhesion del municipio de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant en la Red de Ciudades y
Comunidades Amigables con las Personas Mayores, impulsada por la OMS, que establece ocho
ambitos  prioritarios para avanzar hacia entornos mas inclusivos y accesibles.
- Elaborar un mapa de accesibilidad de los diferentes nucleos del municipio para identificar puntos
criticos y barreras arquitectdnicas, especialmente en zonas con mayor concentracidn de poblacién
mayor. A partir de esta diagnosis, se definird un plan de actuacién progresiva para eliminar
barreras fisicas, mejorar el mobiliario urbano (bancos con respaldo, zonas de sombra, lavabos
publicos accesibles...), la senalizacion, la iluminacidn, asi como la seguridad. Se priorizaran las rutas
de movilidad diaria entre viviendas y servicios esenciales (consultorios, farmacias, comercios,

casales...).

Segundo Objetivo:

Mejorar la accesibilidad de equipamientos y canales de comunicacion.
Acciones concretas:

- Adaptar los equipamientos municipales y los canales de comunicacién a las necesidades de

personas con discapacidades sensoriales, cognitivas o comunicativas.

- Dignificar la zona de entrada principal de la Residencia “Lo Parralet” de Vandellos, haciéndola
mas acogedora y segura puesto que los usuarios del centro lo utilizan diariamente, y es su «puerta

a la vida comunitaria».

- Crear una zona verde o de recreo exterior a la Residencia Lo Parralet de Vandellos o en la azotea
para favorecer que las personas usuarias del centro puedan salir al exterior, les toque el aire y el
sol, puedan pasear, pasen ratos en wuna zona verde, segura y con sombras.
- Buscar nuevos espacios disponibles para garantizar que en medio/largo plazo se pueda ir
ampliando la oferta de actividades destinadas a las personas mayores y se garantice la

accesibilidad en los espacios donde se lleven a cabo.
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EJE 3: INCLUSION DIGITAL Y COMUNICACION ACCESIBLE.

El uso de las tecnologias digitales es hoy imprescindible para acceder a servicios, informacién y
derechos basicos. Aun asi, una parte de poblacion mayor todavia afronta dificultades en los
tramites electrdnicos, el uso de dispositivos o la navegacién segura. Esta brecha digital puede

generar desigualdad o exclusién social.

Objetivo:

Reducir las barreras digitales que pueden afectar en concreto a las personas de mas edad del

municipio.
Acciones concretas:

- Implementar los talleres «Mas digitales» impulsados por la Generalitat de Catalufia, con sesiones
practicas adaptadas a los diferentes niveles formativos. Inicialmente, se ofreceran en I'Hospitalet
de I'Infant y en Vandellos, con posibilidad de implementarse en otras localidades si hay cuérum
suficiente.

- Impulsar formaciones practicas sobre tramites digitales esenciales como por ejemplo, la

aplicacién de “Mi salud” asi como otras aplicaciones como la “Linea Verde”.

- Fomentar la colaboracién entre entidades bancarias presentes en el municipio y el Ayuntamiento,
para que las personas grandes del municipio dispongan de apoyo o asistencia si lo requieran,

cuando realicen gestiones bancarias.

- Reforzar la mediacién digital en los tramites municipales, garantizando un trato personalizado, a
través de “cita previa”. Habria que estudiar si podria ser util implementar esta iniciativa en la
ciudadania, con las observaciones que puedan hacer los departamentos del Ayuntamiento que se

encargan de hacer tramites administrativos.

- Hacer campanas de sensibilizacién sobre los derechos digitales y la ciberseguridad, mediante
charlas y materiales divulgativos. Se abordaran temas como el reconocimiento de fraudes digitales,
la gestion segura de contrasefias, la navegacion segura y la proteccién de datos. Los materiales

seran claros, visuales y se distribuiran en los espacios habituales de de la gente mayor.
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EIX 4: COMUNICACION INCLUSIVA Y ACCESO A LA INFORMACION.

La informacién es una herramienta fundamental para garantizar la autonomia y la participacion de
las personas grandes en la vida comunitaria. A pesar de disponer de varios canales municipales de
comunicacion (web, redes sociales, radio, television local, revista municipal...), todavia hay una
parte del colectivo que no recibe la informacion de manera clara, directa o accesible. Por este
motivo, hay que diversificar y adaptar los canales y formatos informativos, poniendo las personas

grandes en el centro de la estrategia comunicativa.

Primer objetivo:
Facilitar el acceso a la informacion.
Acciones concretas:

- Potenciar el uso de canales diversos y complementarios para hacer llegar la informacién
municipal de forma directa y accesible al colectivo de personas mayores. Ademas de los medios ya
existentes, se pueden explorar canales como grupos de WhatsApp, colgar carteles en espacios
clave o hacer avisos personalizados (a través de los “pregones” de las localidades mas rurales del
municipio.

- Velar por la accesibilidad comunicativa de todos los materiales municipales, mediante el uso de
lenguaje llano, estructuras claras, elementos visuales y formatos adaptados para personas con
dificultades visuales, auditivas o cognitivas (lectura facil, tipografias legibles, contrastes adecuados,

etc).
Segundo objetivo:

Elaborar materiales accesibles y respetuosos que permitan informar y acompanar al colectivo, en

todas las fases del proceso de envejecimiento.
Acciones concretes:

- Disefiar materiales de difusidén que recojan toda la programacién de actividades, servicios, ayudas

y trdmites de interés que se ofrecen al colectivo de la gente mayor en el municipio
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- Elaborar materiales informativos especificos para momentos clave del ciclo vital, como por
ejemplo guias para momentos clave del ciclo vital, para la preparacién/planificacion a la jubilacion,

con un enfoque positivo y preventivo.

- Trabajar desde «la educacién ciudadana» para identificar, acompafiar y dar herramientas a las
familias en el momento de tomar la decisidon de entrada de familiares en el centro de dia 0 a la
residencia.

- Crear una estrategia de comunicacion interdepartamental para mejorar la coordinacién de los
actos que se organizan desde el Ayuntamiento, evitar duplicidades y sumar esfuerzos en la

organizacion de los mismos.

EJE 5: PARTICIPACION ACTIVA Y LIDERAZGO DE LA GENTE MAYOR.

Las relaciones intergeneracionales son una herramienta clave para reforzar la cohesion social,
combatir estereotipos de edad y promover el respeto mutuo entre personas de diferentes
generaciones. El contacto entre personas grandes y jovenes favorece el aprendizaje compartido, la
transmision de valores, la construccidén de vinculos afectivos y la creacion de comunidades mas

inclusivas.

Por otro lado, la participacién activa de las personas grandes en la vida publica es esencial para
construir una comunidad mas justa, cohesionada y democratica. Reconocer su papel como agentes
activos implica escuchar su voz, valorar su conocimiento y generar espacios de decision, liderazgo y
corresponsabilidad. Esta linea de actuacién quiere garantizar la presencia de la mirada de la gente
mayor en las politicas municipales y facilitar su implicacion real en los procesos de transformacion

comunitaria.

Primer objetivo:

Impulsar las relaciones intergeneracionales como eje de cohesidn social.
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Acciones concretas:

PLAN DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE (2025-2028)

- Crear el programa «Grans coneixedors». Se tratard de una iniciativa de voluntariado
intergeneracional que pretende poner en valor los conocimientos y las trayectorias vitales de la
gente mayor del municipio con alumnos de los diferentes centros educativos del municipio. A
través de la campafia participativa «Tu sabiduria, nuestro futuro!» (Anexo 1), se ha detectado que
hay interés por parte del colectivo al compartir su experiencia a través de charlas, grupos de
expertos y actividades educativas. Se trabajara conjuntamente con las escuelas y el instituto para
vincular estas aportaciones a los proyectos que cada centre considere que se acerca mas con su
organizacién y talante. Algunos ejemplos pueden ser: la recuperacién de la memoria histérica,

grupos de expertos o el apadrinamiento lector.

El proyecto partira de las propias iniciativas que se recojan en las entrevistas iniciales que se haran
a cada una de las personas voluntarias que se quieran sumar al proyecto, puesto que seran los
auténticos protagonistas y por tanto decidirdn el camino desde el inicio.
- Fomentar el aprendizaje digital intergeneracional, mediante programas en que jévenes
(estudiantes del instituto o jovenes que participen en las actividades que se ofrecen desde el
departamento de Juventud) acompafien personas grandes en el uso de tecnologias digitales:
hacer videollamadas, conocer herramientas de edicion audiovisual, iniciarse en la geobusqueda o
descubrir juegos digitales. Estas actividades contribuyen a reducir la brecha digital y fortalecer los

vinculos sociales.

- Activar espacios comunitarios de encuentro intergeneracional a los diferentes nucleos del
municipio, en que las persones participantes decidan conjuntamente como quieren compartir el
tiempo: espacios de juego, lectura, costura, cocina o conversacién, no necesariamente

dinamizados por profesionales.

- Colaborar a favor que se creen relaciones intergeneracionales entre los entornos educativos y los
centros de dia y residencias del municipio. Las actividades que se desarrollen se estableceran
segun los intereses y disponibilidades de cada centro (educativo o asistencial). Algunos ejemplos
de actividades que se podrian llevar a cabo son: cuentacuentos, juegos, talleres de manualidades,
canciones/bailes, para favorecer el vinculo afectivo y el aprendizaje mutuo. Desde el consistorio se
apoyara logisticamente siempre que sea necesario para favorecer el crecimiento de la conexidn

entre generaciones.
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- Reforzar el papel comunitario de los centros de dia y residencias del municipio, implicandolos en

las fiestas y celebraciones que se llevan a cabo en nuestros pueblos.

- Recordar a todas las entidades y asociaciones del municipio la importancia que tengan en cuenta

los centros de dia/residencia en los actos populares que lideren.

- Dar a conocer las asociaciones y entidades locales como oportunidad comunitaria (puertas

abiertas para hacer difusiéon y promocionarse...).

- Impulsar cafés/tertulia con el objetivo de crear espacios de debate entre el colectivo, con la
alcaldesa/regidores por habla sobre cuestiones que les puedan afectar o abrirlos a que sean
intergeneracionales.

- Velar porque los actos y celebraciones que se llevan a cabo en el municipio sean siempre

inclusivos con perspectiva de edad.

Segundo objetivo:
La participacién y el liderazgo de la gente mayor.
Acciones concretas:

- Incorporar la voz de la gente mayor en el disefio y seguimiento de las politicas municipales,
mediante mecanismos participativos varios y accesibles. Un primer paso en esta direccion ha sido
la campafia «Tu sabiduria, nuestro futuro», que ha recogido aportaciones valiosas del colectivo
mediante encuestas y canales de participacién abiertos. Esta linea se consolidara y ampliar3,
asegurando que las propuestas de las personas mayores se tengan en cuenta de manera

estructurada en la toma de decisiones municipales.

- Establecer sinergias y comunicacién continua con las asociaciones o entidades de gente mayor
del municipio para que lideren de todas las actividades o iniciativas que tengan que ver con el
colectivo.

- Crear campafias de sensibilizacién y buen trato hacia la gente mayor.

- Promover talleres dirigidos a personas que estén a la atencién de las personas mayores y que

tengan por objetivo fomentar el respeto y la empatia, previniendo situaciones de edadismo.
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EJE 6. VIVIENDA.

Este eje tiene como objetivo dar respuesta a las necesidades de adaptacion de las viviendas
existentes y explorar nuevos modelos residenciales flexibles y comunitarios que faciliten la

permanencia de las personas grandes a su entorno habitual con los apoyos necesarios.
Acciones concretas:

- Estudiar la viabilidad de impulsar nuevas férmulas residenciales en el municipio, como por
ejemplo la vivienda colaborativa, la convivencia entre personas mayores o modelos
de cohabitatge intergeneracional, que favorezcan la vida comunitaria, el apoyo mutuo y el

mantenimiento de la autonomia personal.

- Promover el relevo generacional en las localidades «mas envejecidas» del municipio, impulsando
vivienda que pueda atraer a nuevas familias con la voluntad de contribuir en la continuidad de

todas las localidades del municipio a largo plazo.

EJE 7. REFUERZO EN LOS SERVICIOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS MAYORES

Este eje busca fortalecer los servicios basicos de atencidn en la dependencia y en la vida cotidiana

de las personas adultes mayores para mejorar la calidad de vida.
Acciones concretas:

- Explorar la viabilidad de crear un Servicio de Ayuda a domicilio (SAD) de gestiéon municipal para
mejorar la atencidn personalizada y reducir el tiempo de espera.

- Estudiar la puesta en marcha de apoyos complementarios (servicios de limpieza a domicilio, vales
para comidas en establecimientos locales, etc...).

- Establecer mecanismos de respuesta rapida en situaciones de urgencia o cambios repentinos en

la situacién de dependencia.
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EIX 8. COORDINACION Y PROGRAMACION TRANSVERSAL

El municipio dispone de una oferta cultural, social y deportiva consolidada y diversa, con
propuestas como el teatro, el cine, el club de lectura, el aula sénior, la gimnasia de mantenimiento
o los talleres de entrenamiento para la memoria, que han sido impulsadas a lo largo de los afios
desde diferentes departamentos municipales y que han contado con la colaboracion del tejido
asociativo. Esta trayectoria ha estado clave para promover la participacidn, el bienestar y la vida
activa del colectivo de personas grandes a los diferentes nucleos del municipio.
Con la creacion del Departamento de Proximidad, se refuerza la voluntad municipal de garantizar
una mejor coordinacién y adaptacidon de esta oferta a la realidad de cada pueblo y a los intereses
cambiantes del colectivo. Sin sustituir la tarea de los departamentos que continuaran ofreciendo
SuUS recursos y servicios, este nuevo espacio asume una funcién de conexién transversal y de
contraste, recogiendo la voz de las personas grandes y poniéndola en relacién con los recursos ya
existentes. El envejecimiento es un fendmeno complejo que incide en multiples ambitos de la vida
cotidiana: la salud, la vivienda, el espacio publico, la movilidad, la cultura, la participacidn, entre
otros. Para garantizar una respuesta eficaz, equitativa y adaptada a las diversas realidades del
colectivo, hace falta que las politicas municipales de vejez se aborden desde una perspectiva

transversal y coordinada.
Acciones concretas:

- Velar por la continuidad, la accesibilidad y la calidad de la oferta cultural, social y comunitaria
dirigida a la gente mayor, reforzando aquello que funciona y poniéndolo en valor.
- Consolidar la coordinacion transversal entre departamentos para asegurar una programacion

coherente y complementaria.

- Fomentar la cultura del trabajo colaborativo.
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10. TABLA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

A continuacidn, se presenta una tabla que tiene el objetivo de enlazar los objetivos marcados en los puntos anteriores del Plan, con los ejes

estratégicos, las acciones propuestas, los departamentos implicados, la temporalizaciéon estimada, asi como los indicadores que se pretenden tener

en cuenta en la hora de evaluar cada una de las acciones.

EJEY
< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
ES(.JHI:LI:ZIEZIC():O ACCION CONCRETA IMPLICADO/S ALIADOS PLAZO PROCESO RESULTADO IMPACTO OBSERVACIONES
- Reduccidn
E o Intentar recuperar la - Namero de - Personas que desplazamientos a Recuperar el servicio periddico
(@) g atencién médica/ de jornadas de servicio |potencialmente otros nucleos por menspual Ue se dabaF; las
enfermeria en las orto e enfermeria que se | tienen acceso a motivos médicos.
g ?:" l Salud CAP l : , ' i personasq
< 9 poblaciones de (2026) | ofrecen esta atencion. - Mejora de la .
] o) , . L, ., de Masboquera y Masriudoms (
— Masboquera y - Namero de - Satisfaccidn de los | percepcion de o
(@) () . . . . hasta el afio 2024).
| asriudoms ersonas atendidas | usuarios. ienestar genera
>
< IS (encuestas).
2! Q0
< )
-
. = — |Valorar la mediacion N . educcion de
o = o "
O o © o - Realizacién de una |- Numero de
O S § |paraofrecer servicio . problemas de
> == 09 , consulta previaala |personas grandes . .
xS 80O de podologia regular . , . movilidad Habra que consultar demanda
“w 5 Salud Empresa local Corto ciudadania usuarias del . . .
L g © c|a las persones L , . . derivados de previamente para garantizar
= 43 Proximidad de podologia. (2026) |de Masriudomsy de |servicio. . L -
(%) o @ |mayores de . . ., carencia de sostenibilidad del servicio.
L > : un informe de - Satisfaccion de los 2
asriudoms, e . atencion
S M d viabilidad usuarios ;
E g Masboquera. podoldgica.
—
S o
o
> — Asociaciones y - NUumero de , . =
-l o Impulsar programas . - Numero de Realizar una campafia para
< S entidades programas que se . . - -
(%) 5= de soporte . personas usuarias |- Mejora de la sensibilizar la poblacion grande
oc O ) Salud locales Mediano |pongan en marcha. . ., . .
- = emocional y L . , del servicio sensacion de sobre la importancia de la cura
e o Proximidad liderades por (2027) |- NUumero de . ., . S L
— o acompafnamiento . - Satisfaccidn con el | soledad o tristeza. |psicoldgica. También ofrecer
w S . personas sesiones o grupos de . s .
psicoldgico gratuito. S Ml Yo apoyo recibido. apoyo a familiares/ cuidadores.

DEPARTAMENTO DE PROXIMIDAD

45



L S
() AJUNTAMENT
Yv Vandellos i 'Hospitalet de I'infant

PLAN DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE (2025-2028)

EJEY
. DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
OBIJETIVO ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZO OBSERVACIONES
ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Promover CAP, Entidades i Nyr_nero de - Participacion ACtIYIdadES que se podrian
. . . actividades . - Incremento del realizar: grupos de
actividades de salud Salud, deportivas y Mediano sostenida . . .
o L programadas. estilo de vida conversacion, sobre
comunitaria Proximidad culturales, (2027) b (personas que . S
. . - Nimero . saludables. alimentacion, higiene del
(caminatas, talleres, Asociaciones . repiten). o . -
. participantes. sueno, miedos vinculados a
charlas...). del municipio. .
esta etapa vital...
-Mejora
Talleres de . - Nimero talleres. -Mejora emocional percepc'lon - . L
A Salud CAP Mediano | Ntmero de de las personas autoestimay Priorizar personas en situacién
- . v Proximidad (2027) . . -p bienestar de vulnerabilidad.
gestién emocional sesiones por taller. participantes. . .
emocional a nivel
poblacional.
Taller de Mantenimiento o
estimulacion - Creacion del tallery | - Grado . . Estudiar la posibilidad de
i L . . . ., mejora funcional
cognitiva dirigido Corto |sesiones realizadas. |satisfaccion. . ofrecerlo en personas grandes
v Salud CAP, Cultura , . cognitiva y ) . -
especificamente a (2026) |- Numero - Valoraciones . usuarias de la residencia o
- . emocional de las ,
personas con participantes. profesionales. ersonas centros de dia.
deterioro cognitivo. e .
atendidas.
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EJEY
. DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
BJETIV ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZ BSERVACIONES
ES?I'RATE'GI%O ON CO IMPLICADO/S 0 0 PROCESO RESULTADO IMPACTO 0BS 0
- NUumero de - Satisfaccion
Ampliar la oferta de Entidades actividades participantes. - Mejora salud Priorizar inclusién colectivos
: bienestar Area de Deportes, locales y Largo incorporadas. - Aumento percibida y S
Q con menos participacion o
—— (meditacion, yoga, Proximidad asociaciones de | (2028) |- NUmero de personas mayores |reduccion . .p . P
<< 0 .y . . . . . riesgo de aislamiento.
O © relajacion...). gente mayor. inscripciones que hacen aislamiento social.
S 9 anuales. ejercicio.
c
S = RIS Reduccion del
g g Promover campafias deportivas y - Materiales difusion. |- Aumento del sedentarismo Incorporar testigos locales
Q. de sensibilizacion Area de Deportes, | profesionales Corto |- Numero de conocimiento y la ’ . P & v
O o - - ~ L, - Incremento ejemplos reales de personas
o > sobre los beneficios Proximidad locales (2026) |campafias o participacion en ersonas erandes randes activas
°<r.= T de la actividad fisica . vinculados al difusiones realizadas. | actividades fisicas. P . & & :
- o deporte/salud. activas.
o >
-1 5 - Disminucién de
©
< S . o CAP, Deportes, . - Nimero de talleres |- Incremento de habitos de riesgo | Adaptar los contenidos
(o)
v 5 Promocionar habitos . Mediano , ., . ,
< 5 de autocuidado Salud, Entitdades (2027) |° Numero de adopcion de (sedentarismo, segundos edad, género y
g o ’ Proximidad locales participantes. habitos saludables. | dieta condicion fisica.
(®) ~g inadecuada...).
>
o 8 Entidades El objetivo es dar visibilidad y
< O . - Incremento de - Incremento de la : . s
= Dar a conocer la e locales Mediano |~ Materiales de S TS | e potenciar la inclusion de las
ﬂ © oferta deportiva o deportivas y de difusion creados y . . actividades dirigidas actuales
© . Proximidad (2027) o que practican deportiva
= & existente. persones distribuidos. . . que se llevan a cabo desde el
[T deporte. intergeneracional. |,
o 9 mayores area de deportes.
~ O
g g Fom-er-1tar-l? . - Incremento del Dar a conocer la actividad de
= participacion Entidades . ., . . .
< o . o porcentaje de - Reduccion de la | gimnasia de mantenimiento,
. masculina en la Deportes, locales Corto |-Campania elaborada , . .
LA . . . . . hombres brecha de género |para conseguir que mas
.o actividad de Proximidad deportivasy de | (2026) |y difundida. . L .
- g imnasia A participantes en en participacién. |hombres se animen a
E 'g frgnantenimiento & 4 esta actividad. participar.
o) i
o . e ; . _ Yo .
Act|V|d§des N e e Ent|<':|ades Mediano N<')r'nbre de ' YT MR ek Ofrecer practica dNeportlva
deportivas en todas . Deportivas y de actividades activas, ., durante todo el afio en todas
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EJEY
< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
OBIJETIVO ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZO OBSERVACIONES
ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Serd necesario una buena
Fundacion coordinacion entre
, . -Reduccién
Crear recurso Proximidad, Amigos Corto. |5 Creacion y puesta |- NUmero de ersones mavores departamentos del
] especifico para Bienestar Social, de la gente en marcha del personas P . v Ayuntamiento implicados, la
< . (2026) . . que se sienten ., N
(a) combatir soledad. CAP mayor servicio. atendidas. solas Fundacion y el tejido de
> . y el CAP ’ voluntariado que se pretende
5 © crear.
)]
g & Desarrollar un Proximidad, Farmacias - Disminucion de Revisar anualmente efectividad
© rograma municipal Policia Local, . . , - Porcentaje de situaciones de lantear crear un protocolo
o e} e L. 2 . comercios, Mediano |- NUmero de casos . . J . . vk ., e
2 c de deteccion Comercio ontidades (2027) | detectados situaciones con riesgo social de actuacidn para sumar
< 3 temprana de Bienestar locales ’ seguimiento activo. | asociadas a la fuerzas.
6' 8 soledad. Social, CAP soledad.
- O .
. - nimero de
< z Crear unared de Fundacién e inales
v voluntariado amigos de los P J ., ’ . -
< 5 L - Satisfaccidn de las | Incremento del Incluir formacion y
&£ © comunitario para mayores ’ . . S
5 - — Corto |- NUumero voluntarios | personas sentimiento de acompainamiento de las
O £ acompanar a Proximidad y personas . . .
S (2026) |formatosy activos. |voluntarias. pertenencia y personas que hagan el
> 3 personas grandes en mayores que se . . N .
o > situacién de T — - Mejora emocional | apoyo comunitario. | voluntariado.
de las personas
I<—t E soledad. al proyecto P
“ o mayores.
>
Z o Valorar crear una red
w g ; CAP, - Nimero de - Incluir formacién y
Q el vl IR e Fundacion Largo voluntarios Personas Reduccion de acompanamiento de las
o o dé acompafamiento Proximidad Amigos de los (ZOZgS) formados potencialmente barreres de acceso erso';as ue haean el
D 2 en visitas médicas o . ' interesadas. a la salud. p . 2
=1 9 2o mayores voluntariado.
g o tramites de salud.
- o Valorar la creacién - Redactar el Ambliacion
L de un protocolo de Proximidad, Policia Farmacias, protocolo y p . El objetivo principal seria
o ., . . efectiva del - Rapidez en la o . R
w deteccion e Local, Comercio, comercios y Largo aprobarlo. L, unificar criterios, dar visibilidad
. . . . . . protocolo de deteccion de casos “ L D
intervencién ante Bienestar Social, entidades (2028) |- Trabajo . o y crear “conciencia social” y
. ) . R servicios de vulnerabilidad. |, e . ”
situaciones de CAP locales. interdisciplinario y . educacion ciudadana”.
vulnerabilidad coordinado municipales.
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EJEY
. DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
OBIJETIVO ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZO OBSERVACIONES
ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Adhesion del -Preparacion del .,
municipio a la Red -Habrd que presentar | municipio para - Incorporacion del
. : - IMSERSO, Corto . 'q £ plo p municipio en Revisar indicadores OMS
de Ciudades Proximidad la solicitud. afrontar el -
. OMS (2026) . . buenas practicas anualmente.
Amigables con la -Hara falta que se envejecimiento de |. .
L internacionales.
& |gente mayor (OMS) apruebe. la poblacion.
-] i
o © -Porcentaje de Mejora progresiva
& _. < |Elaborar mapade , . e -
D T © - - P - Nimero de zonas puntos criticos de la movilidad Priorizar rutas entre el centro
® 8 O |accesibilidady plan Servicios técnicos, . . . e . L
o2 > ¢ BTN fETE Urbanismo IMSERSO, Mediano |analizadas por el identificados. segura en todos los | urbano y los-servicios dirigidas
v 'g & S A Proximidad, OMS (2027) |mapade -NUumero de nucleos de a la gente mayor (CAP,
> £ g q . accesibilidad. incidencias poblacién del comercios...).
m O |accesible y seguro. L
Weog resueltas. municipio.
Qn > X
7 > S . Todos | . S drian of tall
ﬂ S T |Sensibilizacién hacia 0dos 108 - Promover la - Mejora de la € podrian ofrecer tafleres o
OT 9 departamentos ., . charlas que fomenten el
== @ |elbuentratoenla . atencion preferente . L autoestima de las .
O = 35 L - del Mediano - Satisfaccién en la respeto y la empatia en la
< 2 atencion a las Proximidad . y el respecto a las ., personas grandes y -, .
.~ 0 O Ayuntamiento, (2027) atenciodn. . -, atencidn al colectivo,
m 9 8 | personas grandes del Comercios Grandes Personas de lainclusién reviniendo situaciones de
al 8 = |municipio. farmaciasy’ nuestros pueblos. comunitaria. Zdadismo
re) . .
< B3
Dignificar | trad L
5 St . ? entrada Servicios técnicos, . . Crear una zona verde o de
O © |ylosespacios . . . . - Obras realizadas. . -Mejora del
VN o = exteriores de |a Urbanismo, Residencia Mediano s er e GRS - Nivel de usoy bienestar recreo para las personas
Qs2¢ : . Bienestar Social, | «Lo Parralet». (2027) . satisfaccion. . - usuarias (con zonas de sombra
2 . O |Residencia «Lo . y abierto. emocional y fisico.
(n): ) Parralety Proximidad y descanso).
e 92
Z 53 , ,
.. © S |Adaptar - NUmero de - Porcentaje de Habria que tener en cuenta que
: o ® |instalacionesy TIC Todos los personas espacios - Mejora inclusién | hay un ndmero muy elevado de
o g canales de Medio; de P ——— Largo potencialmente accesibles. en el municipio. instalaciones municipales, y se
comunicacion para . P & usuarias. - Satisfaccion - Incremento tiene que velar porque de una
. . comunicacion del (2028) , ., , .
que sean inclusivas . - Ndmero de atenciény autonomiay forma progresiva se adapte su
(sensorial y y instalaciones comunicacién con |seguridad. accesibilidad (atencidn,
cognitivamente). adaptadas. la ciudadania. servicios...).
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EJEY
. DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
BJETIV ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZ BSERVACIONE
ES?RATEGIC()ZO ON CO IMPLICADO/S 0 0 PROCESO RESULTADO IMPACTO 0BS ONES
. . -l todel Of dif tes nivel
Implementar talleres TIC Entidades y Corto |- Numero de talleres |- Numero de cgr;regc]s:c(i)a el ol;ie:f;teln?jr:rnef:nr;l:i;e:c?: @
«Més digitals» en el Proxim'idad asociaciones (2025 |realizados. participantes. di itZI personas osible
o’ municipio del municipio -2026) gital. P P '
[aa]
N
7]
1]
(O]
Q
< 4
z 2 Formaciones Se podrian ofrecer formaciones
o8 . L. Comunicacion, . - Numero de - Grado de -Reduccién de .
O o practicas sobre CAP, Mediano . , . en todos los nucleos de
I 5 . .. TIC, , sesiones y autonomia en dependencia en .
© tramites digitales . Linea Verde (2026) - . . . poblacién si hay personas
O o Proximidad participantes. gestiones digitales. |tramites. .
> C interesadas.
5 ¢
s g
O g N
> 2 Fomentar' . Entidades AL Se podria trabajar de forma
- colaboracién entre . personas del . .
o . . bancarias L , - Mejora de la conjunta para que las personas
<< S entidades bancarias municipio que - NUumero de o L
= o . - presentes en el Largo . . accesibilidad a los | grandes del municipio se
n O y el Ayuntamiento Proximidad . potencialmente personas atendidas . . .
O ~ municipio, (2028) . servicios sientan mas seguras y
o 5 FIGIEEIREILEE Servicios T RIS RN bancarios auténomas en las gestiones
=z > personas mayores econdmicos asistencia en ’ bancarias
‘9 E. que lo requieran. tramites bancarios. ’
)
alorar la posibilida - Valoracién
3 o Val | ibilidad Todos los Val i6
(@) de crear una TIC, departamentos | Mediano departamentos - % tramites -Mejora acceso a Incluir cita previa
2 “Mediacién digital OMAC P del (2027) implicados. completados con | Servicios e uimientz y
o en trdmites . - NUmero potencial | éxito. municipales. & ’
Ayuntamiento
= municipales”. usuarios del servicio.
T
Difusién sobre el (el
derechos digitales Proximidad, Mossos Mediano |-Materiales - Incremento del - Reduccidn riesgos Materiales visuales v claros
& y TIC d’esquadra (2027) |difundidos. aprendizaje. y fraudes digitales. y )

ciber seguridad.
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< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
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ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Potenciar el uso de Entidades - Incremento - Ofrecer formacion a la
> canales divgrsos para Comunicacién, locales y Corto |- Nimero de canales porcentaje de - ngqra 5 ciudadanl'? para potenciar el
O hacer accesible y . personas . personas mayores | participacion uso APP Linea Verde/ CatSalut.
4 . Proximidad (2026) | utilizados. . .
Q directa la mayores del que reciben ciudadana. - Explorar el uso de canales de
g informacion. municipio. informacion. difusion WhatsApp.
o
o . 4
l-zl- \g § Comunicacion,
- 0 g Disefiar materiales Todos los
S g +  |informativos claros 'y departamentos ., 7
S a . . - Reduccion de la  |Se prevé que este proceso se
< o5 & |accesibles sobre del - Nimero de - Grado de : . .
“= o . - . Corto . . brecha informativa. | despliegue a lo largo de todo el
O c < |serviciosy Proximidad Ayuntamiento materiales que se comprension de los . .
(7, B - A . (2026) . -Aumento de periodo en que se prevé que se
w © actividades dirigidas que lideran elaboran. mensajes. L
Q o . .. participacion. desarrolle el plan.
QO © = al colectivo para su actividades
< g ‘% | difusion. dirigidas al
< 3 g colectivo
> © ©
h T o Entidades y
3 5 T© |Disefioy elaboracion Proximidad, personas del - Meiora
g E & |de «Guias para Comunicacion, municipio Mediano |- Guias disefiadasy |- Nivel de uso de re ;racic’)n Incluir lectura facil y formatos
= & ®© |momentos clave del Bienestar Social, jubiladas o (2027) | distribuidas. las guias. i p' ., y. accesibles.
£ -2 ciclo vital» Salud proximas a esta planificacién vital.
o o= .
o ‘; N etapa.
< 2 8 :
O 4 5 |Crear herramientas
2 o -_GQ—J- de educacion
g ©o ciudadana para - Satisfaccion de los |- Mejora en la
o acompanar a las Bienestar Social. | Centros de dia - Guias o materiales USUATIOS i comJ rension ante Haria falta que la lectura sea
o familias en el Salud ! residencias der Mediano |elaborados. familiares que I sitzacién facil y el acompafiamiento sea
momento de tomar L _ (2027) |- Personas que hacen| .. q o préximo, tanto por la persona
Proximidad municipio utilicen estos -Acompafiamiento

EJE 4

la decision de

entrada de familiares
en el centro de dia o

a la residencia.

uso del recurso.

recursos.

en el proceso.

usuaria como para su familia.
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< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
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ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Personas sénior . .
. El programa evolucionara en
voluntarias que ., -
. . funcién de que espera recibir y
se quieran - Niumero de - Incremento de
Programa - Programa creado. . , dar cada una de las personas
A sumar al Corto conexiones entre | vinculos y ..
«Grans Proximidad - Personas . - participantes en este programa.
S coneixedors» proyectoy (ZUZE) voluntarias inscritas generaciones reconocimiento Crear base de datos de
9 ’ centros " | creadas. social. - .
< educativos del participantes, trayectorias de
S % municipio vida y como se quieren
s . .
I-ll_-l IS5 relacionar con el proyecto.
2 9O g
[y DOD . - Namero de
o @8 Personas senior . .
< o . . sesiones realizadas. . L,
= (] ST roximidad, interesadas en . -Competencias - Reduccidn brecha | . .
Qv P dad t d C t Red brech
9 5 |Aprendizaje digital Mediano |- Personas que .. - . Inicialmente se plantea poder
w g = |. . Juventud, el mundo .. digitales digital y mejora
0O < . |intergeneracional. - (2027) | participan (tanto . . ofrecer talleres puntuales.
w S - TIC digital, centros [ = mejoradas. relacional.
— 2 Ee) q
< 3 2 et;lucatlvos y ——
£ 5 © juventud.
w .= o
g 88 - Nimero de
U < . q
E _— d . A
> = & spacu?s . Proximidad, Toda la espa?uos creados - Numero de - Aumento de la Adaptar segun nucleo
2 @© .. |comunitariosde . , Largo (teniendo en cuenta .. ., ., .
O 2« encuentro Juventud, ciudadania del (2028) | las diferentes participantes, por |cohesion poblacidn, e intereses de cada
o 2 g . . TIC municipio. . localidad. comunitaria. grupo.
g €5 intergeneracional. poblaciones del
a — % municipio).
o -
E o©
o =2
< @
a = Establecer puentes .,
o) Centros - Interaccién
n entre los centros ’ . Dar soporte para que se creen
= asistenciales y los RIS, Corto | NS Gl CEEIEL lrelElEES vinculos de intercambio
w y . Proximidad asistenciales y actividades que - Valoracion de solidaridad . .
centros educativos (2026) . . intergeneracional en el
L persones surgen. todos los agentes |intergeneracional o
del municipio. L municipio.
mayores. implicados.
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EJEY
< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
OBIJETIVO ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZO OBSERVACIONES
p; IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
ESTRATEGICO /
. , Contar con todas las personas
Velar porque haya Entidades, Toda la - Nimero de actos - Grado . L
) . . . , Corto . L - - Inclusion en la mayores del municipio a la hora
actos inclusivos con Fiestas, ciudadania del realizados dirigidos | cumplimiento . ]
. . . . (2026) . L vida cultural. de prever fiestas y
perspectiva de edad Bienestar Social municipio. al colectivo. criterios edad. . e
. . . celebraciones familiares.
en fiestas/ inclusivos.
Especialmente cuando hay
Proximidad, . L cambios de junta en las
Reforzar el papel . . . S . - Mayor inclusién . .
. Bienestar Social Entidades del Corto |- Participacion en - Nivel de . entidades, seria importante
comunitario de los . L L del colectivo en la . .
Entidades locales, municipio (2026) |actos locales. implicacion. . o recordar la importancia de
centros de . vida comunitaria.
, . . Fiestas tener en cuenta los centros
dia/residencias . . L
asistenciales del municipio.
- - Numero de - Incremento de la . , .
Valorar la posibilidad , L Esta jornada podria mejorar las
- Interés por parte de | personas que se participacion . o
de crear una Jornada . . . L. conexiones comunitarias,
Ue sirva para dar a Entidades, Toda la Largo las entidades de asocian a asociativa. favoreciendo el relieve
q P Proximidad ciudadania. (2028) |involucrarse en la entidades con la - Creacion de . . .
conocer las . e, . . generacional y la convivencia
. jornada. difusién de la sinergias entre las L
entidades y . . en el municipio.
.. jornada. entidades.
asociaciones locales.
- Materiales
~ disefados. - Incremento del
Crear campanias de . . . . ., . ~
e e Comercios, - Sesiones formativas | conocimiento y - Reduccidn de Hay varias campanas que se
sensibilizacion y Proximidad, . Corto . Lt s . ,
. . farmacias, realizadas. sensibilizacion actitudes podrian llevar a cabo en este
buen trato hacia las Comercio . (2026) , L “ el .
entidades... - NUumero de comunitaria. edadistas”. sentido.
personas mayores. o .
campanas realizadas.
Valorar la posibilidad .
- Mejora Hay que tener en cuenta en
de ofrecer , , . s
‘“ o - Centros de diay . - NUumero de - Grado de pertenencia todas las iniciativas que se
cafés/tertulias” con e . . Mediano N . L
Proximidad residencias del encuentros participacion y residentes en los plantean en el municipio, a las
representantes . (2027) . . ., .
L. municipio. realizados. satisfaccion. centros personas residentes en los
municipales.

asistenciales.

centros asistenciales.
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EJEY
< DEPARTAMENTO/S INDICADORES DE INDICADORES DE | INDICADORES DE
OBIJETIVO ACCION CONCRETA ALIADOS PLAZO OBSERVACIONES
. LICAD E ESULTAD
ESTRATEGICO IMPLICADO/S PROCESO RESULTADO IMPACTO
Estudiar la viabilidad - Propuestas - Augmento de las .
. . ) Es importante recalcar que
de impulsar nuevas . . . . viables. opciones de , . .
, Bienestar Social, Promotores, Largo - Estudios realizados , .. seria necesario estudiar la
formulas . . . - Numero de vivienda adaptado | ., ..
< . . Urbanismo, Entidades (2028) |y conclusiones. . . viabilidad ya que no hay datos
o residenciales en el . proyectos piloto en |y comunitario.
= L Proximidad actualmente.
& municipio. marcha.
=
>
© Promover relieve - Numero de Estudiar a fondo como se
w ) . - Incremento de la -
= generacional en - Acciones de personas nuevas diversidad puede contribuir en que haya
especial en las Urbanismo, Mediano |promocion de instaladas y . mas parque de vivienda en
. , L Promotores . generacional. : .
poblaciones mas Proximidad (2027) |vivienda para gente |empadronadas a - cohesién especial en Masriudoms y
envejecidas del joven. raiz de estas . Vandellos, captando nuevos
L . comunitaria .
municipio. acciones. habitantes.
- Estudiar si hay lista
2 Explorar la de espera 4
g posibilidad de crear espera. . |-Reduccién del -Mejora de la , .
S5 i : . Largo |-Numero de usuarios | . . Seria necesario elaborar un
= un Servidio de Ayuda | Bienestar Social CAP . tiempo de espera | calidad de la . s
oW _ (2028) |atendidos en un . ) estudio de viabilidad.
£ a a Domicilio (SAD) , mediano atencion.
< - periodo
o municipal. ;
; 3 determinado.
o 2 . " -
ST . - Ndmero de «Servicio de limpieza» o «vales
== Estudiar poner en S .
€ = ] . servicios piloto para comidas». Estos recursos
S n g . implementados. - Numero de - Incremento de la | pueden dar soporte a las
<0 = servicios . ] Largo 2 - .
> =z . Bienestar Social CAP - Namero de usuarios autonomiay personas mayores del
> 9 s complementarios (2028) . . .. . ., . .
oz i siees usuarios potenciales |beneficiados. satisfaccion. municipio, favoreciendo su
& = . ’ que se pueden autonomia en su propia
w o comidas...). ..
= atender. vivienda.
('8
=3 Establecer CAP,
~ 8 Lo - Mejora de la Asi se podria dar atencion a
w2 protocolos de Centros de dia y . . . . . .
= = . . . . . Largo |- Protocolos - Tiempo medio de |seguridady estas situaciones con mas
w = respuesta rapida Bienestar Social | residencias del . . -
. . . (2028) | establecidos. respuesta. tranquilidad del agilidad.
<Et ante situaciones de municipio colectivo

urgencia.
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11. DOTACION PRESUPUESTARIA Y RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL
PLAN

El Plan de Envejecimiento Activo y Saludable se ha concebido como un instrumento de
planificacion estratégica viable y realista, que prevé su implementacién progresiva de acuerdo con

la disponibilidad de recursos municipales y la capacidad operativa de los servicios implicados.

En el marco del proceso de elaboracién del PlaN se ha llevado a cabo un trabajo conjunto entre el
departamento de Proximidad y los servicios econdmicos municipales para garantizar su viabilidad
presupuestaria.

Del Pla han resultado un total de 47 actuaciones para el periodo 2026-2028, de las cuales 18 se
han identificado como actuaciones a corto plazo, previstas para iniciarse durante el ejercicio 2026.
Estas acciones se han integrado a la tabla de planificacion estratégica y han sido evaluadas segun

su relevancia y capacidad de ejecucion.

De acuerdo con esta planificacion, el presupuesto municipal para el ejercicio 2026 ya prevé una
partida especifica asignada al Departamento de Proximidad, destinada a apoyar El despliegue
inicial del Plan. Esta previsién econdmica permite asegurar que las acciones priorizadas se puedan
desarrollar de una manera coherente, y con los plazos establecidos, y que se disponga de recursos

necesarios para su seguimiento y evaluacion.

Este planteamiento responde a la voluntad municipal de alinear la planificacion estratégica con la
programacion presupuestaria anual, asegurando la coherencia entre la planificacién técnica y la
gestion econdmica. Ademas, establece las bases para la continuidad y consolidacién de las
actuaciones en los ejercicios posteriores, garantizando la sostenibilidad del Plan a medio y largo

plazo.
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12. DESPLIEGUE, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

El Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellos i I'Hospitalet entra, con esta
fase, en el momento clave de poner en marcha las actuaciones previstas e integrarlas en la gestion

municipal del dia a dia.

El objetivo es transformar el diagndstico y las propuestas en resultados que se puedan medir,
manteniendo siempre la persona mayor como eje central de todas las intervenciones.
El despliegue del Plan, previsto para el periodo 2025-2028, quiere avanzar hacia un municipio que
entiende el envejecimiento como una etapa llena de valor y oportunidades para todo el mundo.
Para garantizar una aplicacion efectiva, se pretende que el Plan se lleve a cabo con la colaboracion
y coordinacion de los diferentes departamentos municipales, que aportaran conocimiento técnico
y apoyo operativo. Esta manera de trabajar permitira evitar acciones aisladas y promovera una

vision transversal y compartida.

Tal y como se recoge a la tabla del punto 10, cada accién dispone de indicadores que serviran para
evaluar el grado de ejecucion y de impacto asi como todas las partes implicadas.
Los indicadores permitiran valorar aspectos como el nimero de actividades realizadas, la
participaciéon de la ciudadania, la satisfaccién de las personas mayoress y la convivencia
intergeneracional.

El seguimiento de cada accidon se hard de manera periddica por parte de los departamentos
implicados. Con la informacién recogida, se elaboraran informes anuales que incluiran el estado de
ejecucion, posibles desviaciones respecto a la planificacidon y propuestas de mejora o de ajuste.
La Concejalia de Proximidad, como responsable del Plan, sera la encargada de coordinar este
seguimiento anual, presentar los resultados y se asegurara de devolver la informacién a las
personas mayores y entidades implicadas, para garantizar la transparencia y la participacion
continua.

Ademas del seguimiento anual, al finalizar el periodo de vigencia (2025-2028) se harad una
evaluacion global del Plan para valorar el grado de logro de los objetivos, la eficacia de las lineas de

actuacion asi como la eficiencia en el uso de los recursos.
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Esta evaluacién combinara datos cuantitativos (indicadores) con las aportaciones cualitativas
(entrevistas, valoraciones técnicas y opiniones de la ciudadania) para identificar las buenas

practicas y prever propuestas de mejora para el futuro.

Los resultados anuales serviran para ajustar acciones, reorientar recursos y redefinir prioridades si
se detectan nuevas necesidades. Ademas, se mantendra un canal abierto de consulta con las
personas mayores y las entidades del municipio para incorporar su experiencia y puntos de vista.
Antes de su implementacién, el Plan sera sometido a la aprobacion del Pleno del Ayuntamiento de
Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant en la sesién plenaria del mes de noviembre. Esta aprobacién
formal garantiza el compromiso politico e institucional y permite iniciar el despliegue de acuerdo

con los plazos y recursos previstos.

A partir de este momento, su ejecucién se llevara a cabo de manera coordinada entre los
departamentos implicados, consolidando una dindmica de trabajo transversal que refuerce el

impacto real en el municipio.

En definitiva, el Plan es una herramienta viva y flexible, que depende de la implicacidon de los
departamentos, de la calidad de la recogida y analisis de datos y de la capacidad municipal para
transformar esta informacién en mejoras concretas para transformar esta informaciéon en mejoras

concretas para las personas mayores.

De este modo, se consolida como un instrumento para garantizar un envejecimiento activo,

saludable y digno para todas las personas adultas mayores del municipio.
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13. CONCLUSIONES

El Plan Municipal de Envejecimiento Activo y Saludable de Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant se ha
elaborado como respuesta proactiva ante el envejecimiento progresivo de la poblacion del
municipio. Este fendmeno, de caracter estructural e irreversible, no solo representa un reto, sino
también una oportunidad para consolidar un modelo de convivencia basado en el bienestar, la

participacién y la dignidad de las personas a lo largo de todas las etapas de la vida.

El Plan se enmarca en un enfoque comunitario, transversal y centrado en la persona, que reconoce
las personas mayores como protagonistas y agentes de cambio en la construccién de un municipio
mas inclusivo y saludable. El documento se alinea con los principios de la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) sobre el envejecimiento activo, asi como con los marcos normativos y estratégicos
de la Generalitat de Catalufia y del Estado espanol. Los valores que lo inspiran — el buen trato, la
inclusidn, la equidad, la seguridad, la proximidad y laintergeneracionalidad- son los ejes que

orientan todas las actuaciones previstas.

El proceso de elaboracion del Pla ha sido participativo, y se ha estructurado en tres fases

complementarias que han dotado el documento de coherencia:

- Investigacion y diagnosis inicial. Esta primera fase ha permitido elaborar una radiografia real del
municipio en materia de envejecimiento, recogiendo datos demograficos, servicios, recursos y
particularidades de cada uno de los nucleos: I'Almadrava, ['Hospitalet de
I'Infant, Masboquera, Masriudoms y Vandellos. Este analisis ha hecho visible la diversidad
territorial y social, y ha puesto de relevo las fortalezas y retos especificos de cada localidad.
Ademas, esta investigacion inicial también ha permitido poner en valor el trabajo previo que ya se
desarrolla en el municipio: los talleres de entrenamiento de la memoria, la gimnasia de
mantenimiento, todos los recursos asistenciales, la dinamizacidon cultural y social, el tejido
asociativo y sobre todo la implicacién técnica por parte de los departamentos que lideran cada una

de las iniciativas que tienen por objetivo atender las necesidades del colectivo.
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- Consulta participativa con las personas mayores. Esta fase ha sido un punto de inflexiéon en el
proceso, consolidando la participacion como pilar central del Plan y situando la ciudadania mayor
como eje vertebrador de la planificacion municipal. Se ha dado voz a todas las personas mayores

del municipio (equidad) para conocer los intereses y necesidades.

- Aportaciones de los profesionales. La tercera fase ha incorporado la mirada de los profesionales
gue trabajan directamente con la gente mayor desde los ambitos social, sanitario, educativo y
deportivo. Sus aportaciones han sido esenciales para convertir las necesidades detectadas en

acciones concretas y realistas, reforzando su caracter transversal.

Este proceso metodoldgico ha permitido poner en valor el trabajo previo que ya se desarrollaba en
el municipio, y a la vez constituye una base sdlida sobre la cual se ha construido una nueva
estrategia que se orienta a la mejora continua.

Cada aportacion ha sido relevante para dar forma al proyecto con una clara perspectiva de futuro.
El Plan se concibe como una herramienta viva y dindmica, susceptible de adaptarse a medida que
se despliegue, en cuanto que se pueden ir incorporando nuevas necesidades asi como perfilar las

acciones una vez se trabaje de forma conjunta y colaborativa entre departamentos.

La planificacion estratégica del Plan se articula alrededor de los siguientes ejes de accidén:
- Salud integral y bienestar emocional: promocién de la actividad fisica, el autocuidado, la salud
mental y la prevencion de la dependencia.

- Autonomia y envejecimiento activo: fomento de la participacion social, cultural y comunitaria,
con especial atencién a los colectivos en riesgo de aislamiento o vulnerabilidad.
- Entornos accesibles y seguros: adaptacién de los espacios publicos, instalaciones y canales de
comunicacion para garantizar la movilidad y la seguridad.

- Inclusién digital y comunicacidon accesible: reduccion de la brecha digital e impulso de la
competencia tecnoldgica de las personas mayores.

- Comunicacién inclusiva y acceso a la informacion: disefio de materiales de difusion, uso de
canales diversos de informacién y creacion de herramientas de educacidon ciudadana.
- Participacién y trabajo entre generaciones: fortalecimiento del liderazgo de la gente mayor,

reconocimiento social del colectivo y fomento de las relaciones entre generaciones.
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- Vivienda y servicios adaptados: valoracion sobre la necesidad de promocionar nuevos modelos
residenciales asi como posibilidad de apoyar en el relevo generacional de las poblaciones mas
envejecidas del municipio.

- Estudio sobre la posibilidad de reforzar o ampliar servicios asistenciales dirigidos a las personas
mayores del municipio.

- Coordinacion vy transversalidad institucional: consolidacidn del trabajo conjunto entre
departamentos municipales, entidades y agentes sociales del municipio a favor de la ciudadania de
mas edad del municipio.

Este Plan reconoce que Vandellos y el Hospitalet de I'Infant dispone de un capital humano e
institucional valioso, pero también que las peculiaridades de cada localidad exigen una actuacion
adaptada a la realidad de cada entorno. Lo que se espera es que el Plan de Envejecimiento Activo y
Saludable 2025-2028 sea una herramienta estratégica. Representa el compromiso firme del
Ayuntamiento de Vandellos y I'Hospitalet de I'Infant para continuar avanzando hacia un municipio
sensible a los retos y oportunidades derivados del envejecimiento de su poblacién. Su despliegue
serd la clave para hacer realidad cada uno de los objetivos establecidos y para asegurar que todas

las personas mayores del municipio puedan envejecer con salud, autonomia y calidad de vida.

En ultimo término, este Plan no es un punto final, sino el inicio de un camino compartido. Su
implementacién requerira la implicacién activa de todas las partes: el Ayuntamiento, los servicios
municipales, las entidades del municipio, las familias y, muy especialmente, las propias personas

grandes, que son las protagonistas.

El seguimiento y la evaluacion periddica del Plan seran elementos clave para medir el impacto,
ajustar las lineas de actuacion y asegurar que se cumplan en el plazo establecido. De este modo,
Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant continuard avanzando hacia un modelo de municipio que pone
las personas en el centro, que promueve el respeto y solidaridad y la cohesién social entre

generaciones.
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14. AGRADECIMIENTOS

La redaccidon e implementacion del Plan ha estado posible gracias a la colaboracion e implicacion

de multiples actores:

- Trabajadores municipales: agradecemos a todos los departamentos su contribucion durante la
fase de diagnosis, que ha permitido obtener una radiografia fiel del municipio. Durante esta
primera fase del proyecto, se realizaron numerosas reuniones de campo con técnicos, trabajadores,
responsables de area, y también con agentes sociales locales, las escuelas del municipio, las
personas que lideran asociaciones de gente mayor y vecinos de cada localidad. El objetivo era
conocer desde diferentes perspectivas el funcionamiento interno de cada pueblo, asi como

identificar carencias y oportunidades.

- Personas mayores del municipio; reconocimiento especial a las 208 personas que participaron a
la campafia participativa «Tu sabiduria, nuestro futuro», aportando su opinién. La respuesta de
este colectivo ha estado esperanzadora, no solo por la cantidad de participantes, sino también por

la calidad de las propuestas, las observaciones y el nivel de implicacion.

- Profesionales que trabajan con las personas mayores: agradecemos a todas las personas
profesionales que han compartido conocimientos y experiencia, acercando la realidad del colectivo.

Estas conversaciones han permitido que el Plan incorpore una mirada realista y concreta.

De la suma de todas estas aportaciones han surgido iniciativas que ahora se pueden traducir en
acciones concretas y que tienen el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas grandes
del municipio de forma directa. El Plan de Envejecimiento Activo y Saludable es, por lo tanto, fruto
del esfuerzo colectivo, de la escucha y de la participacién de toda la comunidad, y refleja el
compromiso compartido para construir un municipio preparado para afrontar el incremento del
envejecimiento de la poblacién, donde las personas grandes ocupen un lugar preferente y central

en todas las iniciativas puestas en marcha.
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