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Concejalía de Participación Ciudadana y Mayores

MEMORIA DE:

PROGRAMA SOCIOCULTURAL DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO.

CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES EN LA CIUDAD DE HUELVA. 
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Informar sobre el Programa Sociocultural de Envejecimiento Activo, ocio y tiempo libre, dirigido al colectivo de personas Mayores de la ciudad de Huelva. 

Realizado por:

Manuel Jesús Soriano Pinzón. Concejal de Participación ciudadana y Mayores del Ayuntamiento de Huelva.
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Horario: 9.00-14.00 horas de lunes a viernes.

https://www.huelva.es/portal/es/participacionciudadana
1. INTRODUCCIÓN 
La Concejalía de Participación ciudadana y Mayores, del Ayuntamiento de Huelva, lleva muchos años comprometida con el colectivo de personas mayores. Planifica anualmente un Programa Sociocultural, ocio y tiempo libre, de atención a las personas Mayores, basándose en el análisis demográfico del municipio de Huelva, en la problemática social, en las necesidades y expectativas del colectivo, en cada distrito. 
Las propuestas de actuaciones, para este sector, están realizadas desde las demandas del colectivo, contando con todas las asociaciones existentes de Mayores. En la mayoría de las actividades, ellos/as, son los/as protagonistas y el público, asistente, también pertenece al colectivo de personas mayores. 

Esta programación se realiza a propuesta de las personas mayores que a través de los instrumentos de participación, como el consejo local del Mayor, y las reuniones mensuales que hacemos, con dichas asociaciones, piden poder llenar valiosa y creativamente el tiempo libre del que disponen. 

Para evitar el aburrimiento, la pasividad, la soledad no deseada, el desfallecimiento, el desánimo e incluso la depresión, es preciso ilusionar a la gente mayor, proponer actividades y organizar proyectos. Y es aquí donde ha de intervenir el Envejecimiento Activo,  las actividades socioculturales, de ocio y tiempo libre. 

Venimos trabajando en la Programación Sociocultural, interrelacionando a las personas mayores que se convierten en actores ejecutantes de sus propios procesos de crecimiento personal, a la creación cultural y artística desde criterios de participación y mejora de la calidad de vida y la participación ciudadana en el seno de los grupos y colectividades donde viven. 

Desde la concejalía de Participación Ciudadana y Mayores se considera necesario recopilar y analizar la nueva situación de las personas mayores en la Ciudad de Huelva: 

- Perfiles del colectivo: 

- Diversidad de personas mayores. 

- Distribución en el territorio / distritos. 

- Grado de satisfacción en referencia a las actividades realizadas. 

- Nuevas demandas de actuaciones. 

- Realidad del asociacionismo de personas mayores. 

- Participación real de las asociaciones. 

- Fortalezas y debilidades de la participación ciudadana, en la actualidad, en el municipio de Huelva 

En definitiva, se trataría de tender cada vez más hacia ese objetivo fundamental que se nos presenta frente a nuestro horizonte y que nos motiva a trabajar con ilusión y respeto: la mejora de la calidad de vida de las Personas mayores.

2. DESTINATARIOS
Las actuaciones están dirigidas a las personas mayores de 60 años y todos los/as pensionistas mayores de 55 años, empadronados en el municipio de Huelva.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO MUNICIPAL: 
1. Garantizar una oferta sociocultural para facilitar la participación del colectivo de personas mayores. 

2. Consolidar espacios y entornos para el tiempo libre de las personas mayores: 

a) Los espacios cerrados, locales de asociaciones y Centros de Día. 

b) Los espacios abiertos, como los parques donde se realizan los ejercicios físicos en el medio natural, etc. 

3. Fomentar la participación social de este colectivo a través de: 
a) Apoyo a las asociaciones de mayores. 

b) Facilitar la participación mediante nuevas formas de organización. 

c) Potenciar las vías municipales de participación. 

4. RED MUNICIPAL DE ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES.

La concejalía de Asuntos sociales, del Ayuntamiento de Huelva, tal y como se recoge en la normativa que regula el desarrollo de los Servicios Sociales Comunitarios, llevó a cabo, en su momento, un proceso de acercamiento de los servicios a los ciudadanos, centros sociales, definiendo para ello siete zonas de trabajo, como son:

Distrito I, Gota de leche.

Distrito II, Cristina Pinedo.

Distrito III, Marismas del Odiel.

Distrito IV, Los Desniveles.

Distrito V, Las Flores.

Distrito VI, Lazareto.

Distrito VII, La Morana.

El Ayuntamiento de Huelva, con el objetivo de agrupar las entidades que trabajan con el colectivo de personas mayores crea: "El Consejo local de Mayores que es el órgano máximo de participación democrática de las entidades y asociaciones relacionadas con las personas mayores en el ámbito del Municipio de Huelva y que se celebra cada seis meses, amén de reuniones mensuales con los distintas asociaciones de Personas Mayores de la ciudad. 
Funciones del Consejo Municipal de Personas Mayores:

a) Promover la participación de las personas mayores en los asuntos municipales, en especial aquellos que más directamente les afecten. 
b) Promover a la Corporación Municipal estudios, programas y actuaciones para las personas mayores que tengan por objeto favorecer su integración y participación en la sociedad, evitando su marginación.
 c) Fomentar el asociacionismo del sector de las personas mayores estimulando la creación y desarrollo de asociaciones. 
d) Facilitar la colaboración entre las asociaciones que lo integren.
 e) Impulsar y apoyar el desarrollo de iniciativas con otros sectores de la población. 
f) Contribuir a la difusión de los valores democráticos en nuestra sociedad. 
g) Aquellas otras funciones relacionadas con las personas mayores y su problemática tendentes a conseguir una mayor atención y promoción del bienestar de la vejez.
RESULTADOS OBTENIDOS 
La Ciudad de Huelva, ha logrado implementar una serie de actuaciones anuales, estables y que ofrecen a los mayores la posibilidad de incorporarse dentro del amplio abanico de actividades a aquellas que responden a sus intereses y aptitudes. 

En esta programación participan más de 30.000 participantes anualmente y la evaluación de los mismos siempre es positiva. 

Hemos conseguido ocupar el tiempo libre de forma creativa, fomentado las relaciones sociales y disminuir la problemática del entorno del mayor. 

Todo esto complementado con el resto de actuaciones que existen para dicho sector, hacen de la ciudad de Huelva un marco incomparable, por su singularidad histórica y un hito sin igual por el esfuerzo de esta Concejalía en afianzar estas actuaciones.
A continuación exponemos las actividades del año2025.
Cultura de Barrios:

Una actividad que lleva instauradas, en los distritos de la ciudad, desde hace más de cuarenta años. Donde, de manera gratuita y con monitores/as especializados, se dan cursos, a lo largo de la semana, de diferentes tipos, como: Corte y confección, encaje de bolillos, cañamazo, manualidades, cerámica, baile flamenco, de salón, Zumba, Pilates, guitarra, coros, Caja, etc. Con más de 17000 personas apuntas a lo largo del curso. Una actividad que sirve y mucho para la soledad no deseada.
Ejercicios físicos en el medio natural:

Se están desarrollando en los parques: Moret, Juan Ceada (zafra) y Antonio Machado. Hasta el día de la fecha se han realizado más de 1200 inscripciones.

Como ya sabéis no hay listas de reservas, como otros años, todo el que desee puede inscribirse durante todo el curso, siendo estos cursos totalmente gratuitos.

La pasada semana hicimos la clausura del curso con 450 mayores en las carpas de la avenida de Andalucía con un desayuno saludable.

DÍA DE HUELVA 

· Se celebra el día de Huelva donde hay un homenaje a un mayor del Club de Pensionistas El Lazareto, una representación teatral dirigida por Javier Ceballos con alumnos del Aula de la Experiencia de la Universidad de Huelva y se cierra con una merienda de convivencia con todos los mayores asistentes

PROGRAMA SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS MAYORES

· Tarde de convivencia entre los representantes de las distintas asociaciones de mayores y los residentes.

Dicha convivencia consta de una merienda amenizada por el Coro Joven de la Hermandad del Rocío de Huelva

Lugar: Centro de Personas con Discapacidad y Movilidad Reducida “María de Nazaret”

DÍA DE ANDALUCÍA

· Con motivo del Día de Andalucía se pone en marcha una actividad que consiste en una convivencia con merienda y una actuación musical de dos mujeres  que interpretan canciones de distintas artistas de cine. El espectáculo se llama  “Mujeres de Cine” 

Lugar: Centro Municipal La Morana

CHARLA MÉDICA: LA OBESIDAD EN HUELVA. LA ENEMIGA SILENCIOSA

· Desde la Concejalía de Salud se ha firmado un convenio con distintos Colegios profesionales en los que se encuentra el Colegio de Médicos. Dicho convenio consta de acercar a la ciudadanía distintas materias de salud en forma de charla para todos los ciudadanos. En este sentido se pide la colaboración de la Escuela de Participación Ciudadana, desde donde se organiza toda la actividad.

Lugar: Centro Municipal La Morana

PROGRAMA SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS MAYORES

· Tarde de convivencia entre los representantes de las distintas asociaciones de mayores y los residentes.

Dicha convivencia consta de una merienda amenizada por el Coro Joven de la Hermandad del Rocío de Huelva

Lugar: Residencia de Santa Marta

PROGRAMA SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS MAYORES

· Tarde de convivencia entre los representantes de las distintas asociaciones de mayores y los residentes.

Dicha convivencia consta de una merienda amenizada por el Coro Joven de la Hermandad del Rocío de Huelva

Lugar: Residencia de Personas Mayores Santa Teresa de Journet

CHARLA SUBVENCIONES Y JUSTIFICACIONES

· Como se viene haciendo desde la Escuela de Participación Ciudadana para llevar a los distintos colectivos la información sobre la convocatoria pública de subvenciones esta charla es organizada, colaborando las Delegaciones de Participación Ciudadana e Intervención.

Lugar: Centro Municipal La Morana

VISITA A LA FINCA HUERTO RAMIREZ

· Esta visita viene planteada desde Diputación donde ofrecen a distintos municipios de la provincia de Huelva dicha actividad consiste en un desayuno, una visita por el museo del cerdo, una matanza y un almuerzo. El ayuntamiento colabora con el transporte a dicha Finca

Lugar: Finca Huerto Ramírez

CONVIVENCIA DE LA ASOCIACIÓN LAS MOLINERAS

· Desde la Asociación de Mujeres Las Molineras  y Participación Ciudadana se lleva a cabo una convivencia entre sus socias donde se dará homenaje a dos de las socias más mayores, una merienda entre ellas y la actuación de los distintos talleres del Programa Cultura de Barrios.

Lugar: Asociación del Molino de la Vega

CHARLA DE MEDIACIÓN DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA

· Como sucede con los distintos colegios de profesionales,  la Junta de Andalucía a través de su departamento de justicia nos ofrecen este tipo de charlas para acercar al ciudadano a una calidad y mejora en este ámbito.

Lugar: Sala A de Casa Colón

ENCUENTRO INTERMUNICIPAL DE MAYORES “FIESTA IBICENCA”

· Esta fiesta surge del Hermanamiento que se llevó a cabo con los Mayores de Aljaraque y con los futuros hermanamiento que vamos a hacer con mayores de distintos municipios de la provincia. En este encuentro participan los mayores de Palos de la Frontera, Lepe, Cartaya, Aljaraque, Villablanca, Huelva. Vamos a tener una convivencia donde participaran unos 900 mayores. Los ayuntamientos asumirán el transporte al centro de celebraciones

Lugar: Centro de Celebraciones Jardines del Odiel
JORNADA DE CONVIVENCIA DE LA ASOCIACIÓN ANTIGUOS VECINOS DE SAN SEBASTIÁN

· Desde la Asociación y la Concejalía de Participación Ciudadana se lleva a cabo una convivencia entre sus socias y socios donde se dará homenaje a dos de las socias más mayores, una merienda entre ellos y la actuación del Coro de su Asociación

Lugar: Centro Municipal Cristina Pinedo

JORNADA DE CONVIVENCIA DE ASOCIACIÓN DE MAYORES CRISTINA PINEDO

· Desde la Asociación y Participación Ciudadana se lleva a cabo una convivencia entre sus socios con una merienda y un baile con una orquesta

Lugar: Centro Municipal Cristina Pinedo

PROGRAMA “CONOCER A TUS MAYORES”

· Hemos ido a 26 colegios de la ciudad con el grupo de mayores voluntarios donde se finalizó dicho programa el día 28 de mayo. Este programa hace este curso 20 años y lo celebraremos en el mes de octubre (mes del mayor) con una actividad que os iremos informando a todos los colectivos. 
 CURSO DE  “TELEFONÍA”  (Uso de Smartphone – Android e IOS)  

· Una monitora nos ha dado a todos los mayores un curso sobre el Manejo del Móvil durante 3 meses en el Centro Social La Morana
 
CURSO “ENTRENAMOS PARA LA VIDA” 
·  Durante 3 tardes del mes de abril y mayo se ha realizado este taller dirigido por una psicóloga donde nos ha ido dando pautas para el buen desarrollo de los que haceres diarios que nos presenta la vida en el Centro Social Gota de Leche 

CUMPLEAÑOS LAZARETO

· Como cada trimestre asistimos a los cumpleaños que se celebran de los distintos socios del club

CUMPLEAÑOS CRISTINA PINEDO

 

·  Como cada trimestre asistimos a los cumpleaños que se celebran de los distintos socios del club

CIUDAD AMIGABLE DE LAS PERSONAS MAYORES

· Se ha informado a los distintos colectivos de la ciudad sobre este proyecto en el que ya estamos como anunciamos incluido en la Red de Ciudad Amigables de la OMS. Junto con la Universidad de Huelva estamos ya trabajando para hacer un Plan de Acción pero antes se ha realizado y se realizarán durante todo el trimestre que viene reuniones con grupos focales que irán poniendo sugerencias e información sobre las necesidades para llevar a cabo dicho plan.

· El primer grupo focal ha sido con el Lazareto

· Tenemos aquí a Isabel Mendoza responsable de dicho proyecto desde la Universidad de Huelva

REUNIÓN CON GERENTE EMTUSA

·  Como bien comunicamos aquí, se ha realizado reunión con el Gerente de Emtusa para trasladar todas las demandas que en el último Consejo Local del Mayor salieron.

· Aquí está el Gerente para poder aclarar algunos puntos

Todas estas actividades las hemos ido llevando a cabo desde la Concejalía de Participación Ciudadana y Mayores junto con el apoyo constante a los distintos colectivos en sus propias actividades, reuniones con las juntas directivas, visitas a las sedes, escuchando las necesidades de todos y cada uno de ustedes.
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN EN ESTE TRIMESTRE
Día 18 de junio iremos al museo provincial de Huelva a ver EXPOSICIÓN TARTESSOS, en horario de mañana  y tarde. A partir de septiembre y con todas las personas que se han apuntado haremos más ya que para cada visita son grupos reducidos.
CENA EN LAS FIESTAS COLOMBINAS 

· Como años anteriores se hará el día 31 de julio la cena- convivencia con los distintos colectivos en la Caseta Municipal, 2 por asociación.
ENVEJECIMIENTO ACTIVO

· Se pondrá en marcha de nuevo el programa de Actividad Física al aire libre en los distintos parques de la ciudad donde hasta ahora se han venido desarrollando. Comenzaremos en el mes de octubre

MES DEL MAYOR

· Este año haremos el mes del mayor donde todas las semanas del mes de octubre haremos distintas actividades para conmemorar el día 1 de octubre que es el Día Mundial de las Personas Mayores. Os iremos informando sobre todas estas actividades.

PROGRAMA MUNICIPAL “CONOCER A TUS MAYORES”

· Volveremos a poner en marcha dicho programa en los distintos colegios de la ciudad inaugurando así el curso 2025/26

· Como algo extraordinario celebraremos los 20 años que cumple dicho programa con una actividad con los niños de los colegios y los mayores

Se seguirá trabando en el buen desarrollo del Proyecto de Ciudad Amigables de las Personas Mayores, estaremos en los distintos colectivos que nos inviten a sus actividades y ayudando a su desarrollo, escuchando todas las necesidades que puedan surgir desde vuestro colectivo.

PRINCIPALES SERVICIOS QUE SE PRESTAN Y RECURSOS DE LOS QUE SE DISPONE PARA PRESTARLOS. 
- Servicio de Información. 

- Servicio de Difusión. 

- Servicio de Animación, Dinamización y Sensibilización del colectivo de mayores y de otros colectivos sociales. 

- Planificación Programa Sociocultural de Envejecimiento Activo. 

- Programación de cada uno de los proyectos que conllevan el Programa Sociocultural para las personas mayores. 

- Ejecución de todos los proyectos. 

- Coordinación del Consejo Municipal de Mayores y de las entidades y asociaciones que forman parte del Consejo. 

- Servicio de Evaluación permanente. 

- Búsqueda de recursos materiales y económicos para sufragar algunas actividades para personas mayores. 

- Coordinación con los distintos espacios escénicos de la ciudad, para poder celebrar los eventos programados para personas mayores: teatros, auditorios, centros cívicos, salas de usos múltiples, plazas de la ciudad, patios, parques y cualquier lugar donde poder realizar una actividad dirigida al colectivo de mayores. 

- Servicio de coordinación con empresas, patrocinadores y otros colaboradores para el desarrollo de las actuaciones previstas con mayores. 

- Ejecución, seguimiento y control del presupuesto.

OTRAS FUNCIONES REALIZADAS COMO RESPONSABLE DE COORDINACIÓN 
1. Funciones en relación con el Programa Sociocultural de Mayores: 
Para el desarrollo de los proyectos que conlleva el Programa Sociocultural, se pueden resumir las funciones que conllevan estos proyectos en: 

- Apertura de expediente administrativo. 

- Elaboración del Proyecto. 

- Concreción del Presupuesto. 

- Contratación de Servicios. 

- Diseño del folleto divulgativo o programa de mano. 

- Elaboración de ficha de inscripción para actividades. 

- Confección de listas de admitidos/as. 

- Difusión de la actividad. 

- Oficios: reservas de vía pública, acomodadores, auditorios.

- Diseño y confección de entradas o invitaciones. 

- Reparto de entradas: elaboración de protocolo de reparto de entradas; repartir las entradas en función de criterios de representación y participación; distribución de entradas. 

- Contactos con patrocinadores y/o colaboradores para las actividades. 

- Ejecución de la actividad. 

- Realización del informe económico una vez terminada la actividad y tramitación a Intervención. 

2. Funciones de gestión: 
1.- Informe anual de actividades del Programa Sociocultural. 

2.- Proyectos para la petición de subvenciones a otras instituciones. 

3.- Informes técnicos para la realización de Convenios, acuerdos con entidades. 

4.- Informes para la justificación de gastos de subvenciones a proyectos sociales. 

5.- Informes económicos de los convenios. 

- Planing presupuestario a primeros de año. 

- Elaboración de todos los informes económicos necesarios a lo largo del año que justifiquen el total concedido para los programas de mayores. 

- Petición, control de todas y cada uno de las facturas con cargo al convenio. 

6.- Organización de Exposiciones, actuaciones en la vía pública: permisos de ocupación, tomas de luz… 

7.- Informe sobre subvenciones Centros de Día. 

8.- Informes y gestiones sobre locales para mayores, adecuación de espacios, muebles… 

3. Funciones de información: 
1.- Atención telefónica permanente. 

2.- Atención público: Sin cita previa. 

- A toda persona mayor interesada en alguna actividad sociocultural. 

- Entrevistas individuales para inscripciones en diferentes actividades. 

- Representantes de entidades y asociaciones para tramitar distintas solicitudes. 

4. Funciones de difusión: 
1.- A las entidades del Consejo Municipal de Mayores. 

2.- A los Centros de Día de Mayores Municipales. 

3.- A empresas colaboradoras: servicio de ayuda a domicilio y tele asistencia. 

4.- A residencias de mayores colaboradoras. 

5.- A los Centros de Día de la Junta. 

6.- A asociaciones de mayores y otras entidades colaboradoras. 

7.- A los puntos de información del Ayuntamiento. 

8.- A los Centros Cívicos Municipales. 

9.- A los Centros Municipales de Servicios Sociales. 

10.- A los grupos de actividad que se desarrollan fuera de espacios municipales.
1.- A los responsables de las actividades de mayores: directores de Centros, educadores y/o animadores socioculturales municipales. 

12.- A otros profesionales pertenecientes a Junta de Andalucía, ONCE, asociación de personas mayores sordas o cualquier entidad con la que tenemos que realizar una actividad de forma coordinada. 

13.- A los representantes de entidades como Caja Rural, Caixa, Moeve, Auditorio Casa Colón, Gran teatro, Palacio de Exposiciones…, cuando se realice algún evento en dichos espacios. 

14.- Remitir información a los Centros sobre temas de interés para el colectivo: Termalismo Social, Vacaciones.... 

5. Funciones de coordinación: 
- Coordinación con equipo de educadores y animadores socioculturales de los distritos municipales. 

- Coordinación con Director Orquesta. 

- Responsables del Teatro, Palacio de Exposiciones y Congresos, Técnicos de Centros Cívicos. 

- Reuniones de cualquier tipo: cantantes, dibujantes, actores. 

- Reuniones con Directores de Teatro. 

- Reuniones con Monitores de Coro. 

- Reuniones con conductores oficiales, personal de regencia, operarios, etc., para coordinar actividades. 

6. Funciones de organización: 
- Solicitud de espacios escénicos o sonoros. 

- Elaboración de bases de concursos o certámenes. 

- Fotocopiar, guillotinar entradas. 

- Elaboración de sobres con entradas: direcciones, sellos, etiquetar e introducir las entradas. 

- Ubicación a artistas invitados en hoteles, búsqueda de vuelos, coches oficiales. 

- Control y ejecución de todas las actividades externas. 

- Presentación y entrega de premios. 

- Elección de trofeos o cualquier obsequio para colectivos. 

- Elección de Jurados diversos. 

- Desplazamiento con Jurados diversos. 

- Petición de vehículos oficiales a Parque Móvil: 

- Camiones: carga y descarga de decorados. 

- Furgonetas: transportar material diverso relacionado con las actividades 

- Turismo para desplazamiento. 

- Presupuesto y contratación de servicios ajenos al Ayuntamiento: 

- Sonido e iluminación. 

- Porteros/as acomodadores/as.
El ayuntamiento de Huelva, a través de la concejalía de Participación Ciudadana y Mayores, pretende conseguir una sociedad activa promoviendo el desarrollo de la ciudad y una mejora en la calidad de atención, teniendo como principal instrumento el acercamiento a la ciudadanía, estableciendo un contacto directo y permanente con ella y con las entidades que la representa.

El ayuntamiento apuesta por la innovación social realizando actividades y prestando servicios para satisfacer las necesidades sociales o aquellas actividades que son principalmente desarrolladas a través de organizaciones cuyo propósito principal es social.
La concejalía de Participación Ciudadana y Mayores impulsa una Programación de Actividades anuales, cuya responsabilidad, recae, en un trabajo conjunto con el movimiento asociativo de diferentes naturalezas desarrollando conjuntamente proyectos que redundan en beneficios a la comunidad. 

Los principales pilares de la Participación Ciudadana son: 
1.- Programa “Cultura en los barrios”.

2.-Programa “Ejercicios físicos en el medio natural”.

3.- Escuela de participación ciudadana.

4.- Programa “Conocer a tus mayores”.
1.- Programa “Cultura en los Barrios” 
Nace en la concejalía de Cultura en coordinación con la concejalía de Participación Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Huelva en el año 1980, con el propósito de intentar recuperar o no dejar perder las señas de identidad propias de nuestra provincia, y al mismo tiempo, como un recurso cultural para entretenimiento y unión vecinal; reclamado a la administración local con el objetivo de “darle vida” a los diferentes barrios de la capital. 
El programa se ha convertido, hoy en día, en una muestra de nuestra cultura, tradiciones y aprendizaje de técnicas y habilidades, que abarca desde la cocina tradicional onubense, a nuestras tradiciones folclóricas (guitarra, coro, baile y compás flamenco), recuperación de labores artesanales (como bordado, bolillos, marroquinería o macramé), la actividad física (zumba, bailes de salón y latino) la realización de trabajos para el hogar (restauración de muebles, corte y confección) y las meramente artísticas (pintura, teatro, manualidades) y hasta un total de veintidós talleres diferentes que existen actualmente.

Se imparte en más de 40 sedes sociales, tales como: Centros sociales, asociaciones vecinales, centro penitenciario, ciudad de los niños… y que aglutina a miles de ciudadanos y ciudadanas de todas las edades, aunque más específicamente la población diana cumple ciertas características: principalmente mujeres, mayores de 65 años aunque están representadas todas las edades, casadas, con estudios primarios y realizando trabajos no remunerados (trabajan en el hogar).

Los beneficios de este programa a la población son altos: destacando la integración social a través de las relaciones personales que se establecen en los talleres, el aprendizaje y la formación en especialidades de interés, mantener tanto la mente como el cuerpo activo, los aspectos terapéuticos y el aumento de la autoestima, siendo un programa muy valorado tanto por los y las participantes como por sus familiares.
2.- Programa “Ejercicios físicos en el medio natural” 

Se ha demostrado la importancia de realizar ejercicios físicos específicos para el sector de personas mayores, retrasa el envejecimiento de una manera más saludable.
 El programa, se pone en marcha, en el Parque Moret, con una participación de 74 personas, aplicando las medidas Covid necesarias para el desarrollo de la actividad. La demanda ha provocado que cada curso se haya ampliado el número de participantes, así el curso 2020/21 finalizó con 175 participantes, el curso 2021/22 finalizó con 495 personas mayores y se incorporan dos espacios más, los parques de Antonio Machado y alcalde Juan Ceada (Zafra), en el curso 2022/23 se incrementa el número de participantes a 720 y actualmente el programa cuenta con un alumnado que supera las 1200 personas y se desarrolla en espacios lo sumamente amplios y abiertos para albergar grupos numerosos de participantes.
El programa se realiza simultáneamente de lunes a viernes en los tres parques, de nuestra ciudad, en horario de mañana. 
Combatir la obesidad y la sarcopenia, asociada a la perdida de musculatura, que a su vez está asociada con otras patologías de riesgo y con la pérdida de capacidad funcional son algunos de los beneficios de este programa. Cuando la actividad se realiza en un medio natural, los beneficios aumentan. Como son la disminución de la secreción del cortisol reduciendo los ésteres fisiológicos, una baja ansiedad psicosomática, la sensación de mayor satisfacción, el crecimiento personal, en las relaciones sociales, y una mejora de la calidad de vida tras estar en espacios naturales. 

3.- Escuela de Participación Ciudadana 

Impulsada por la concejalía de Participación Ciudadana del ayuntamiento de Huelva en el año 2018, nace de la necesidad de establecer estrategias novedosas que impliquen y formen a la ciudadanía para lograr una mayor participación e intervención activa de los actores sociales. 

El esfuerzo se centra en construir una ciudad en la que se estreche el dialogo entre la administración local y la base asociativa, en forma de cursos, talleres y charlas que sirven para reconocer las necesidades y la capacitación de las propias asociaciones. 

Las líneas estratégicas son: 

1.- Fomentar la participación ciudadana

2.- Implicación de los colectivos en la aportación de ideas. 

3.- Apoyo administrativo en las relaciones con la administración pública y entidades privadas.

Se mejora la calidad de vida de la ciudadanía a través del avance social, la responsabilidad individual y conjunta y la innovación social, así como el respeto al medio que les rodea. 

La población a la que va dirigida es muy amplia, desde la infancia a la edad adulta avanzada, trabajando tanto en medio abierto (naturaleza, zonas urbanas…) como en medio cerrado (sedes municipales, sedes asociativas u otros locales de encuentro). 

Las actividades se han realizo en estos cinco bloques: 

1.- Digitalización y redes sociales.

2.- Crecimiento personal.

3.- Medio ambiente.

4.- Relaciones con las administraciones públicas.

5.- Patrimonio e historia de Huelva capital y su provincia. 
 

4.- Programa Conocer a tus Mayores

El Programa dependiente del área del Mayor de la concejalía de Participación Ciudadana es pionero a nivel nacional y cuenta con el reconocimiento de la Red Intergeneracional dependiente del Ministerio de Educación. 
Se inicia en el curso escolar 2005/06, participando 6 Ceip de nuestra Ciudad y se ha desarrollado ininterrumpidamente salvo los cursos 2019/20, 2020/21 y 2021/22, por las restricciones del Covid. En la actualidad participan 26 centros educativos, divididos en Ceip, Centros Concertados y Centros Educativos Privados.
El grupo de voluntariado, formado por personas entre los 70 y los 80 años de edad, interactúa con alumnado de 5º y 6º de primaria de los distintos colegios. 

El objetivo principal es el encuentro intergeneracional en el que las personas voluntarias trasladan al alumnado al pasado y les cuentan cómo era la vida cuando tenían su misma edad.

Se tratan temas como la vida en el colegio, el respeto individual y a los demás, la moda textil, los hábitos saludables en alimentación, higiene, ejercicio físico, no consumo de sustancias tóxicas, la igualdad, responsabilidad ante las obligaciones y derechos del individuo.


En todo momento se destaca la figura del profesorado y la necesidad de estudiar. 

Otra línea de trabajo, muy importante de la concejalía de Participación Ciudadana, es la colaboración con todas las entidades sociales, educativas, sanitarias, deportivas, religiosas… en el desarrollo de sus proyectos en distintos ámbitos: 

1.- Culturales.

2.- Ambientales.

3.-Hábitos saludables.

4.- Identitarios.

5.- Cesión de espacios municipales.

El colectivo al que se dirigen estas acciones va desde el infantil al de edad adulta avanzada de las distintas zonas de la ciudad, con un impacto muy positivo: 

1.- Creación de redes sociales.

2.- Aumento de autoestima.

3.- Pertenencia al grupo.

4.- Mejora del estado físico. 

En definitiva trabajamos por y para la ciudad y la ciudadanía con un objetivo claro: mejorar la vida de las personas Mayores. 
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