af=l LO PR ADO

MUNICIPALIDAD

EJES DE GESTION

MAS INFORMACION

META

OBJETIVO

Generar instancias de entrega de informacién
efectiva, en la poblacién de personas mayores de
la comuna Lo Prado




MAS PARTICIPACION

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las
personas mayores de la comuna de Lo Prado, mediante
una intervencion integral, que aborde tematicas de
envejecimiento activo, saludable y participativo.

Disefar estrategias de participacion y recreacion,
dirigidas a la poblacién de personas mayores de
la comuna de Lo Prado, que permitan generar un
desarrollo biopsicosocial adecuado a sus
necesidades

Contribuir a la generacién de condiciones que
permitan a las personas mayores en situacion de
vulnerabilidad, acceer a la informacién de
beneficios y prestaciones sociales existentes.




MEJORES SERVICIOS

Contribuir a la generacién de condiciones que
permitan a las personas mayores en condicion de
vulnerabilidad designadas por el Ministerio de
Desarrollo Social, acceer a la informacion,
beneficios y prestaciones sociales
correspondientes.




FECHA ACTIVIDADES PROPIA ACTIVIDADES COMUNITARIAS DE OFICINA O

ACTIVIDADES PROPIAS OFICINA O PROGRAMA OFICINA O PROGRAMA PROGRAMA

1. Confeccionar Base de Datos Directivas CAM, con uso de whatsapp, incorporandolas a|Primer Semestre de 2020 1.
Grupo para la entrega de informacion digital.

2. Disefar material informativo (boletines y otros) de difusion efectiva, que permitalMarzo-Diciembre de 2020 2.
transmitir la informacién de prestaciones, programas y servicios a las personas mayores de

la comuna.

3. Realizar visitas periddicas a los CAM de la comuna de Lo Prado, con la entrega de|Marzo-Diciembre de 2020 3.

informacién de prestaciones, programas, servicios y beneficios.

4. Informar y apoyar a las Organizaciones de Adulto Mayor en la participacién de procesos|Marzo-Diciembre de 2020 4,
de postulacién a recursos, como lo son Fondo de Iniciativa Ciudadana, Fondos
Autogestionados del Servicio Nacional del Adulto Mayor, Ministerio del Deporte, 6% de
Gore, Fondo Solidario Presidente de la Republica y Fondo de Iniciativa Local Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, entre ofros.

1. Coordinar con la Red Local (Corporacion del Deporte-Oficina de Subsidios-Técnico|Enero-Diciembre de 2020 1. Turismo Social 2020
Social-Registro Social de Hogares-Nifiez-Mas Adulto Mayor Autovalente, entre otros)
designacion de oferta de talleres para desarrollarse en la Casa de Encuentro de la Union
Comunal del Adulto Mayor.




2. Disefiar 2 talleres de envejecimiento positivo y ejecutarlos en los CAM de la comuna,
segun resultado arrojado en instrumento diagnéstico aplicado en segundo semestre de
2018.

Marzo-Diciembre de 2020

2. Mes del Aduto Mayor

3. Disefiar y ejecutar en conjunto con la UCAM de Lo Prado dos actividades 1) “Bienvenida
Primavera” y 2) “Encuentro de viudos, solteros y solos” (nombres sujetos a modificacion).

1) Inicio de octubre de 2020
2) Julio de 2020

3. Encuentro de viudos, solteros y solos

4. Promocionar Oferta Turistica emanada del Servicio Nacional de Turismo SERNATUR,
entre las personas mayores de la comuna.

Enero-Diciembre de 2020

4. Bienvenida Primavera

1. Charas informativas en los 4 territorios, coordinadas con el Area de Proteccion Social de[Abril y Junio de 2020 1.
la Direccion de Desarrollo Comunitario.

2. Capacitacion al Consejo Ciudadanos de Observadores por el Respeto a los Derechos|Primer Semestre de 2020 2.
Humanos de los Adultos Mayores, en tematicas sociales, quienes por su parte transmitiran

la informacion en sus organizaciones de base y atenciones en terreno.

3. Otorgar orientacion de beneficios y prestaciones sociales en OFAM vy, derivacion si|Enero-Diciembre de 2020 3.
corresponde, segun demanda espontanea.

4. Entrega de Material de Difusion del Area de Proteccion Social, en las visitas a CAM de la|Enero-Diciembre de 2020 4,

comuna.




1. Mediante la ejecucién de Programa Vinculos en sus diferentes componentes, acorde a|Enero-Diciembre de 2020/2021 1.
lo establecido en Convenio firmado entre la SEREMI de Desarrollo Social y la

Municipalidad de Lo Prado.

1 Componente Eje 2019 14° version

1 Componente Acompafiamiento 2019 14° versién

1 Componente Arrastre 2018 13° version

2. Entrega de Mapa de Oportunidades Red Local, orientacion de beneficios y prestaciones|Enero-Diciembre 2020/2021 2.
sociales y derivacion efectiva y escrita.

3. Entrega de Material de Difusion del Area de Proteccion Social, en las visitas a CAM de la|Marzo-Diciembre de 2020 3.
comuna.

4. Coordinar con la Red Local la incorporaciéon de participantes en talleres, charlas y|Enero-Abril de 2020 4.

actividades.




INDICADORES (Cualitativos o Cuantitativos segun cada actividad)

lo prado
por ti

MEDIOS DE VERIFICACION

Indicadores: N° de Directivas incorporadas en Base de Datos
Valorizacién de indicadores: 100% de CAM entregan informacion de uso whatsapp

Némina de inscripcién y de contacto
telefénico

Indicadores: N° Boletines entregados
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM en funcionamiento recibe material informativo

Acta de Visita CAM - Acta de
Entrega — Registro fotografico

Indicadores: N° CAM visitados
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM en funcionamiento recibe material informativo

Acta de Visita CAM - Acta de
Entrega — Registro fotografico

Indicadores: N° Asistentes a Capacitacién
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM reciben informacién

Noémina de asistencia-Acta de Visita
CAM - Acta de Entrega - Registro
fotografico-Registro llamados
telefonicos

Indicadores: N° talleres
Valorizacién de indicadores: Reunion con el 100% de Red Local (indicada en Actividad)

Acta de reunion




Indicadores: N° asistentes
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM en funcionamiento recibe taller

Acta de Visita CAM - Nomina de
asistencia — Registro fotografico

Indicadores: N° asistentes
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM en funcionamiento recibe invitacion

Némina de asistencia — Registro
fotografico

Indicadores: N° asistentes
Valorizacion de indicadores: 100% de asistentes Reunidon UCAM reciben informacion

Registro fotografico

Indicadores: N° asistentes
Valorizacion de indicadores: 100% CAM invitados

Némina de  asistencia-Registro
fotografico

Indicadores: N° asistentes
Valorizacién de indicadores: 100% de Consejo reciben invitacion

Némina de  asistencia-Registro
llamados telefénicos-Registro
fotografico

Indicadores: N° atenciones y derivaciones
Valorizacién de indicadores: 100% de atenciones registradas en planilla digital

Planilla digital de atencion-Copia
Derivaciones-Bitacora despacho

Indicadores: N° visitas CAM
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM son visitados

Acta de visita-Registro fotografico




Cuadernillos-Registro fotografico

(Sesiones grupales)
Indicadores: N° cobertura Vinculos

Valorizacién de indicadores: 100% de la cobertura asignada recibe APS-ASL

Acta de entrega
Indicadores: N° cobertura Vinculos

Valorizacién de indicadores: 100% de la cobertura asignada recibe Mapa de Oportunidades

Indicadores: N° visitas CAM Acta de visita-Registro fotografico
Valorizacion de indicadores: 100% de CAM son visitados

Indicadores: N° inscritos en talleres Acta Reunion

Valorizacién de indicadores: 100% de la Red Local es consultada por talleres




