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OBJETIVO GENERAL

Obtener informacidn y generar un plan de trabajo acerca de los problemas, necesidades, recursos ¥
oportunidades de los Adultos Maycres de Salamanca, para favorecer su envejecimiento activo.

Il. ANTECEDENTES DE LA COMUNA

1. Caracterizadiﬁb'D'er_ridgréﬁca.-Describa la comuna, en términos de factores como ruralidad, poblacicn,
estructura etaria, aspectos climéticos y geogréficos relevantes, entre ofros aspectos.

La comuna de Salamanca, es una comuna agricola, pero por sobre todo minera. La superficie demografica
es de 3398 km2, se ubica en una zona de valle transversales, ya que se encuentra rodeado por los tres valles
pertenecientes a la comuna, valle de camisa, valle de Chalinga y Valle alto. Esto valles estan compuestos
por 33 localidades rurales:

Valle de camisa: Camisa, Colliguay, Arrayan, Palquial, Peladeros, Tahuinco y el Tambo.

Valle de Chalinga: Chalinga, ElI Tebal, Arboleda, Sefior de la Tierra, Las Lajas, Colliguay, La
Jariila,Manquehua, Cancha Brava, San Agustin , Zapafia, Huanque.

Valle del Choapa: La Higuerilla, Panguesillo, El Quefie, Quelen Bajo, Quelen Alto, Punta Nueva, Coiron,
Batuco, Tranquilla, Cuncumen, Chillepin, Jorquera y Llimpo.

Las principales actividades productivas de las salamanquinas y salamanquinos son agricultura v
principalmente la mineria {Minera Los Pelambres).

Salamanca tiene un clima mediterraneo, con rasgos continentales. Los inviernos son frios, y mids bien
secos, con temperaturas bajas, con medias entre los 4 y 5 grados, v los veranos cortos y calurosos, con
temperaturas que superan los 30 grados y las precipitaciones son escasas.

L.a poblacidn segtin el Censo 2017 son 29.347, de los cuales 15.712 son hombres y 13.635 son mujeres, asi
se evidencia de igual manera gue 5.167 son Personas Adultas Mayores.

2. Caracterizacion Social (pobreza, vulnerabilidad)

La comuna de Salamanca con respecto a la caracterizacion social ja poblacion mas vuinerable son Ias
personas de las localidades rurales, ya que existe déficit en acceso a servicios basico como agua Segiin
un estudio (SIIT-T) existen localidades que incluso el 93,5% de una localidad (El Zapatailar) no tiene
acceso a servicios basicos, transporte, salud, acceso a la informacion etc.

El indice de pobreza en Salamanca es de 15% lo que equivale a 4.402 personas.




3.- Carat_:'teriz'acidnidel_ desarrolio cuftural y/o participacién ciudadana (organizaciones comunitarias,
voluntariado, organizaciones de personas mayores, descripeién de iniciativas relacionadas con la
identidad local'y fa coldboracién comunitaria)

Dentro de las iniciativas en la comuna de Salamanca, eft su mayoria tiene incorporados como publico
focal a las personas de adultos mayores, ejemplo de ello son las actividades realizada durante la semana
santa, en donde los principales actores fueron [os adultos mayores, participando en procesiones, misas,
conclertos con asiento reservado. Dentro de fas organizaciones de personas mayores existen 35 clubes
de adultos mayores en los cuales los directivos son lideres dentro de la poblacion general ejemplo claro
es la postulacién de COSOC (Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil) de varios de
nuestros adultos mayores.

4.- Identificacién de redes presentes en el territorio (instituciones publicas y privadas tjue se encuentran
relacionadas con la tematica de envejecimiento, identificando ademas a aguellas que pueden ser
potenciales aliados) - -~

Dirigentes de Agrupaciones Vecinales.
Dirigentes de Clubes de Adulto Mayor.
Programa Vinculoes.

Cruz Roja.

Programa SNAC.

Hospital de Salamanca.

Departamento Social.

Organizaciones sociales.

Dirigentes culturales.

Departamento de Salud Municipal.
Bomberaos.

Carabineros.

Direccién de Desarrollo Comunitario.
Dirigentes deportivos.

Oficina de la mujer.

Programa Familias.

Departamento de Transito.

.O.C....I........

5.- Cantidad ¥ tipo de servicios dirigidos al adulto mayor disponibles, dimensionando el déficit en
atencién. - ... oo

Dentro de la comuna de Salamanca existen diversos servicios ppara las personas adultas mayores, tanto
ejecutados por la ilustre municipalidad de Salamanca como por entes externos:

* Programa “Vinculos” Version 15 y 16.

* 35 clubes de adultos mayores.

Curso de yoga.

Alfabetizacidn digital.

Programa Cuidando a Nuestros adultos mayores.

Alianzas para adultos mayores.

Campafia de invierno para adultos mayores.

Nexo con EDLI por yoga .

Técnicas constructivas.,

Comedor de Adulto Mayor.

Actividades religiosas.

Programa SNAC {Red de apoyos y cuidados)

Mediaciones para mejorar bienestar de adultos mayores.
Ayudas sociales (pasajes, gastos bisicos, gastos médicos, etc).
Asistente social destinada a atencién de publico para adultos mayores, cuidadores y familia.
Apoyo en creacion de proyectos para clubes de adulto mayor.
Operativos intersectoriales para adultos mayores.

Visitas domiciliarias a solicitud para adultos mayores.
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6.- Fuerites de ihforrhééiéﬁ utilizadas para realizar el encuadre diagndstico:

https:/ciudadesamigables.clf

Salamanca_demograficas.pdf
Senama.gob,cl
Curso Herramientas para el Desarrollo de Intervenciones para Comunas Mas Amigables. Universidad SEK,

Ppt San Antonio y Santa Juana “Diagnostico Participativo”,

1. -ANTECEDENT._ES_ -GENERALES DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

Fecha IniCiO [Zgzl'l‘io . .Fe‘(’_-ha término 28/10/2022 Tiempa total 12 meses
Ne° Pa'rtic_ip_antés : ;:_ ) | Mujeres - | Hombres |N°de organizaciohes y redes involucradas

Personas 180 59 » Organizaciones 35

Mayores

instituciones
Otfras personas. 19 10 / redes 19
9
Total personas | 109 69 40 Total s

1.- Alcance territorial: Identificar si el diagnéstico busc recoger insumos a nivel comunal, a nivel de
localidad(es) (rural, urbana, otra) o si estas acciones fueron concentradas en alguin(os) barrio(s),
poblacidn(és), unidad vecinal, comunidad indigena, otro.

Comuna Localidad Barrio Otro

T COMENTARIOS/ OBSERVACIONES

(indicar por :éj'erhh'io nombre de fa localidad, motivos que justificaron la realizacion dei diagnéstico de
manerafocalizada) - - .

Fue en la comuna de Salamanca, pero se enfoco en tanto zona rural como Urbana de la comuna de
Salamanca, las localidades que se han intervenidos son Salamanca urbana y por parte de la zona rural
fueron El Valle de Camisa (Camisa, Colliguay, Arrayan y Peladeros)

IV. ANTECEDENTES DE LA DIFUSION

1.~ Indique las estrétegias_uiilizadas para la difusion y convocatoria

Ante la difusién y convocatoria las estrategias que se utilizaron fueron por invitacion presencial, a través
de ilamado telefdnico, redes saciales y con el apoyo de las redes locales de la comunidad {presidentes
juntas de vecinos, paramédicos postas, etc.)

2.- Principales obstécu!os_y:facilitadores relacionados con esta etapa




Estado de Salud de algunos Adultos Mayores
Aumento de los casos de contagiados por el Covid 19.
Dispersion geografica de los adultos mayores.
Dificultad para desplazarse.

Barreras estructurales del entorno.




V. ANTECEDENTES METODOLOGIA UTILIZADA PARA EL DIAGNOSTICO

1. Marque las técnicas de recoleccicn utilizadas

. S Revision
Entrevistas B _G_rqpc_:_s_-focales X Encuestas | x documental Otras
2. De acuerdo a _Io-ind icaddanteriormente, describa
S : RS T ' Quigénes disenaron los
. T N P . Personas, instituciones, . )
A [ . '+ ) .
Tugo de Técmca_ Cuz-fgntgs__(N ) | organizaciones o msgrumentos,. quiénes _
utilizada. . realizadas/aplicadas . que pariiciparon aplicaron los instrumentos y/o
N iy -j actuaron de moderadores
Gestor local
Equipo Municipal
Grupos Focales 4 79 Apoyos profesionales con
cargo al proyecto
31 21 Cuidadores de personas
Entrevistas mayores

3. diistifique y/o pr porcione antecedetites acerca de-los motivos que impulsaron:la seleccién de la (s)
técnicas (s) utllizada (s) para la recoleccion deinformacion. . o oo S

Los motivos que impulsaron la seleccion de técnicas fue ante todo presencial ya que creemos que
contamos con evidencia que la informacion que se sustrae es la més fidedigna, focus group porque
podemos trabajar directamente con distintos actores, reunir informacién relevante ademds de permitir
mejorar la realizacién del mismo. Las entrevistas las elegimos ya que podemos hacetlo tanto
presencialmente como por contingencia de forma remota ¥ nos permite tener una conversacién mas
expedita con el publico objetivo.

facilitadores de esta etapa de la implementacion .

Los principales obstaculizadores son el estado de Salud de algunos Adultos Mayores, aumento de los
casos de contagiados por el Covid 19, dispersién geografica de los adultos mayores, dificultad para
desplazarse y barreras estructurales del entorno.

Los principales facilitadores son: apoyo municipal para coordinar reuniones, voluntad de participacion
por parte de Adultos Mayores de Salamanca, redes comunales de apoyo, enfocadas en el trabajo con los
adultos mayores y que se cuentan con los espacios fisicos para desarrollar todas las actividades o
encuentros.

V. DESCRIPCION DE LA ETAPA DE SISTEMATIZACION

1.- Describa de qué manera se consalidd la informacién recolectada, identificando los sistemas de registro
utilizados, hases dé datos qiie se construyeron durante el proceso, entre otros aspectos relevantes.

La base de datos es recolectada en carpeta fisica del prograrmna ademas de informacién Implementada en planilla
Excel,

2.~ Identifique las dreas prioritarias de trabajo que surgieron a partir del proceso de diagnéstice

Las areas prioritarias de trabajo que surgieron son los problemas de habitabilidad existentes en los domicilios de
los adultos mayores ademds de la conegtividad a locomocién para traslado especifico de las personas adultas
mayores de salamanca.

3.- Describa las principales barreras identificadas de acuerdo a las 4reas prioritarias de trabajo indicadas
masarriba, = .o _

Las principales barreras identificadas son la falta de recursos y mano de obra para la implementacttn de ayudas
técnicas de habitabilidad para los adulios mayores.

4. Describa las principales propuestas o sugerencias surgidas de acuerdo a las principales barreras
identificadas en el parrafo anterior.




Las sugerencias y/o propuestas es el mejoramiento de viviendas y el entorno a través de Ia adquisicion de ayudas
técnicas para mejorar habitabilidad de los adultos mayores, ejemplo de ello son barras de seguridad, alza bafio we
para bafios, ramplas para silla de ruedas, manilla para bafiera. Ademds de materliales de construccion y mano de
obra para la realizacién de los trabajos correspondientes.

5.~ Principaieé"obstéculos'y'faciiitadores de esta etapa de la implementacion

l.os principales obstaculizadores son:

* Falta de recursos propios, dependencias de ayudas sociales por parte del Departamento sociai, falia de
mano de obra al interior de la municipalidad,

Los principales facilitadores son:

* Lavoluntad de la municipalidad y los profesionales de la Municipalidad de Salamanca, la participacitn de
los adultos mayores y sus familias para la iniciativa.




V!I. DESCRIPCION DE LA E'{APA DE VALIDACiON

- ind:que Ias estrateguas

j "'hzadas para ta dlfus[on ¥ convocatoria| para esta msfancla i

La estrategra deﬁnlda para Ia etapa de valtdaclun esa través de redes soclales ' actcres claves

2 !dentlfque qué actores pamclparon de esta.instangia ..

DIDECO

OF.Adulto mayor

Of. Cultura

Clubes de adulto mayor

Of de Orgariizaciones comunitarias
Dpto.social

Asistentes sociales municipio

Publico asistente a Focus Group ¥ encuestas

3.- Desetiba; aspetiss que ‘considere Televantes del desarrolio de esta instaneia: tieitipo de duraciée, elima
de didlogo; sugerencias: de ajustes e, hiubigran surgido, acuerdos, entre gtros elementos.

* & & o » &4 = 0

En esta instancla se trabajard en focus-group con una duracién maxima de dos horas.

4.- Prmcipales obetécu[us y facﬂ:tadores de esta efapa

Entre los pnnmpales ohstéculos que se pueden presentar son: mamstencna da par’umpantes y aiza de casos covid-
19.

Entre los principales facilitadores se encuentran la disposicidn del equipo de trabajo, Iz facilidad para ejecutario en
un lugar apropiade instalacion de municipio o sede social.

VI, PRE'SE‘B:?AéléN b‘r;'i-r.cs RESULTADOS

1.~ Identlf'que v priorxce de acuerdo: ala s:stemahzaclon & instancia de val:daclon, cué] o cuales serdn las
dreas de’ trahajo quese abordaran an el futuro pian de actién - i

En un futuro pfan de accidn se abordaran las siguientes areas Vivienda y transporte.

de dcuerdo 3 las dfeas prioritatias de trabajo mdncadas

mﬁs ambas _ ;-

La principal barrera es la falta de recursos,

3.- Describa ‘las principales propuestas o sugerencias surgidas de acuerdo a las principales barreras
ldentlf‘cadas en élpéarrafo’ anterlor e .

La propuesta o sugerencia es continuar con el ciglo de mejora continua para avanzar al paso dos y postular a
fondos del proyecto ciudades amigables.

4.- Comente [as principales conclussones del equipo que participé‘ de esta parte del 'proceso, acerca de fos
resu!tadus dei dlagnost;co. o : '

Las principales conclusiones que se podrlan Ilegar a dar es que el objetivo se cump!lo ¥ dentro del misme se pudo
diagnosticar las principales necesidadss de los adultos mayores salarmanquinos,

I
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Nombre ? f‘ rma de qu efl elabora Nombre/y firma de quien revisa
Municipalidad de Salaman CoordinCcidn Regional de 0o @4 o
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