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OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE ACCION

Objetivo:

Promover una comuna mas amigable paray desde el protagonismo de las personas mayores
desde el enfoque de derechos y el buen vivir.

II. ANTECEDENTES DE LA COMUNA

Incluir breve resefia histérica de la comuna, datos sociodemograficos, experiencias de iniciativas relacionadas
a la tematica de las personas mayores, planes, proyectos y/o programas y cualquier otra informacion que se
considere relevante. Considere como insumo los elementos presentados en el diagnéstico.

e Resefia histéricade la comuna:

La comuna de Navidad esta emplazada sobre el secano costero en el extremo norte de la region. Fue poblada
inicialmente por grupo promaucaes que se refugiaban entre las quebradas de los conflictos durante la
colonizacion, grupos de y principios del siglo XIX por migraciones internas de la region producto del excedente
de integrantes de inquilinos de las haciendas de los valles centrales. Otro factor importante el cual explica el
poblamiento del territorio son sus bordes costeros aptos para encallar las embarcaciones que, durante el periodo
de la colonia e inicios de la republica, desde donde se lograba exportar productos propios de las actividades
agricolas de los valles centrales de la region. Paulatinamente se fue poblando por parte de poblacion sin tierra
y en busca de seguridad y un espacio para vivir de las bondades de la tierra y el borde matr/rio, visitantes que
se fueron quedando por las actividades portuarias. Se destaca también durante la primera mitad del siglo pasado




las migraciones de retorno desde las salitreras. Posterior al declive del puerto de Matanzas, se instaura la
Comuna de Navidad desde esta configuracion socio cultural propia de la vida familiar campesinas con una fuerte
influencia de las migraciones de las salitreras.

A partir de esa fecha el envejecimiento poblacional de las personas mayores, vinculadas en especial a la vida
familiar campesina, ha estado vinculada con el cambio climatico, escasez hidrica y las problematicas derivadas
del avance la especulacion y transformas territoriales de las inmobiliarias producto de la ultima ola migratoria
mas importante desde el tiempo de la migracidon provenientes de las salitreras. Esta Ultima ola migratorio
proviene principalmente poblacién del sector oriente de Santiago y estuvo impulsado en una primera instancia
por el interés entorno al turismo deportivo vinculados al borde costero.

La Comuna de Navidad se encuentra en la Region de O Higgins, en la Provincia de Cardenal Caro, tiene una
poblacion Comunal de 6.641 personas, y de ese total 1.859 personas son mayores de 60 anos (Fuente:
Censo INE 2017). Posee, por tanto, el mayor numero de habitantes adultos/as mayores, 27,9%, en relacién
a su poblacidn total. La distribucién etaria demografica de la comuna de Navidad, podemos observar un
envejecimiento avanzado de la poblacion la cual se concentra concentra entre los tramos entre 31 aiios a
70 ainos de edad, como nos muestra el grafico “distribucién etaria”, donde predomina el mayor porcentaje
de hombres con un 52,3%.
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Esta distribucion etaria se puede explicar por la disminucidon de la tasa de natalidad, el aumento de la
expectativa de vida y la migracién campos ciudad por parte de las nuevas generaciones a las zonas urbanas
en busca oportunidades de desarrollo laboral y de formaciéon (PLADECO, 2021-2025)

e Andlisis Territorial:
Analizando la realidad territorial de la comuna de Navidad debemos destacar que es una comuna rural,

ubicada en la zona del secano costero, con distintas localidades donde su demografia se encuentra dispersa
geograficamente.
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A partir del informe de la actualizacién de datos demograficos de la poblacion perteneciente a la comuna de
Navidad (SECPLAC, 2019) es interesante considerar a la hora de pensar en el desafio de las ciudades y
comunidades amigables con las personas mayores, es el bajo nivel de poblamiento del territorio y dispersion
geografica de su demografia en el territorio. A Saber:

“En términos de la ocupacion del territorio, la comuna de Navidad se ubica en el 5° lugar a nivel
regional en relacidn a las comunas con menor cantidad de habitantes (6.641), lo que representa
tan solo un 0,7% a nivel regional y un 14,5% en relaciona la Provincia Cardenal Caro, superando
solo a Litueche, Paredones, Pumanque y La Estrella.” (SECPLAC, 2019)

Esta condicion de dispersion geografica de la demografia de las comunidades la podemos describir como bajo
condiciones de vulnerabilidad debido a la concentracidn de los servicios y oferta de participacion en las zonas
mds urbanas las que se concentran en la zona norte de la comuna. Muchas de estas localidades se
encuentran situadas en zonas aisladas, con caminos rurales, los cuales durante los meses de invierno quedan
sin conexion debido a las lluvias. Ha esto debemos sumar las problematicas de conectividad telegénica y
digital.
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Este mapa nos suma aportes para analizar las barreras de participacion de los servicios y oferta programatica
en las diversas areas que desarrolla seglin los criterios de las CCAPM, y también para elaborar una
planificacion estrategias desde la realidad territorial. Nos invita a preguntarnos ¢Como promover el
envejecimiento con calidad de vida y dignidad en una comuna con dispersion geografica y concentracion de
los servicios?

Un dato interesante que nos puede servir para orientar nuestro plan de desarrollo para la disminucion de
barrera en una comuna con dispersion sociodemografico y concentracion de los servicios, es la distribucion
menos centralizada de juntas de vecinos, clubes deportivos, iglesias y colegios, algunos de los cuales estan
en desuso, donde las infraestructuras pueden ser usadas como espacios de participacion social y
descentralizacion en la entrega de los servicios publicos.

e Analisis Social:

La definicidon de pobreza podemos entenderla desde la variable econémica y también desde una perspectiva
multidimensional (Educacién, Salud, vivienda, trabajo y seguridad social). La primera considera
principalmente los ingresos. La segunda toma en consideracion aspectos holisticos de bien estar humano.

Segun los resultados arrojados por la ultima aplicacion de la Encuesta Casen 2017 la Tasa de Pobreza
Multidimensional de la Comuna de Navidad a partir de la Aplicacion de Metodologias de Estimacion para
Areas Pequefias (SAE) obtenemos los siguientes resultados.

Numero de personas en Porcentaje de personas en
situacion (e [] pobreza situacion de pobreza

multidimensional multidimensional 2017

1.657 31,3%

Por otro parte dentro de la medicion de pobreza econémica segin ingreso obtenemos que la pobreza
extrema se define como el ingreso minimo establecido para satisfacer las necesidades alimentarias.

En el caso de la comuna de Navidad, con un total de 4641 personas encuestadas, de las cuales un 5,7% (264
personas) pertenecen al indice definido como pobreza extrema y un 7,3% (338 personas) corresponderia a
pobres no extremos. Datos obtenidos a partir de la encuesta CASEN 2017.

Dentro de la distribuciéon de la pobreza multidimensional, podemos mencionar que se concentra en la
poblaciéon entre 25 a 60 afos de edad, con un 39% de la poblacion dentro del indice de pobreza
multidimensional. En el caso de las personas mayores dentro de la pobreza multidimensional, un 29% de la
poblacion estaria dentro de indice mencionado.
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Sumado a esta condiciéon de dispersion geografica y el bajo uso suelo de la comuna resalta la composicion de
tipos de hogares en los cuales un 58% de ellos estan compuestos por una o dos personas, mientras que el
otro 42% se componen de 3 0 mds personas. Esto nos permite inferir descriptivamente sobre la condicion

del tejido social con un alto nivel de soledad en un contexto de dispersidn geografica y bajo nivel de uso de
suelo.

Tipo de Hogares comuna de Navidad
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ADIS (RSH), datos obtenidos el 2020

Siguiendo con el mismo andlisis sociodemografico de la comuna de Navidad surge un importante dato a la
hora de analizar los factores de vulnerabilidad y brechas, a saber, es el bajo nivel de escolaridad que presenta
la poblacion, donde un 52% de sus habitantes no supera los 8 afios de escolaridad, y un 10% de ella no posee
escolaridad (CASEN 2017). Analizando comparativamente, la comuna de Navidad presenta un 8,2% de
poblacién analfabeta, lo cual es mas del doble del promedio a nivel nacional. Dentro segtin lo inferido a partir
de la encuesta CASEN 2017, ese 8,2% corresponde principalmente a personas mayores. Finalmente, la
encuesta CASEN 2017 nos sefiala que el 20% de las personas mayores no sabe leer y escribir.
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Desde en analisis del Registro Social de Hogares, mediante el programa de analisis de datos ADIS, nos arroja
que un 22,5% de la poblacion de la comuna de Navidad corresponde a personas mayores bajo el 40% de
vulnerabilidad, lo cual corresponde a 1704 personas. Segun este instrumento, un 20,5% de los hogares de la
comuna de Navidad (796 hogares), serian unipersonales compuesto por una persona mayor.

Otro variable interesante de analizar para comprender la el fendmeno de la vulnerabilidad o fragilidad
situada territorialmente son las relacionadas a la habitabilidad, las cuales afectan en especial a hogares
donde habitan personas mayores. Dentro de estas variables de habitabilidad relacionadas al territorio
tenemos los baios de letrina o pozos negros y, por otro lado, las relacionadas a la falta de un sistema de
distribucion de agua potable al interior de la casa.

Podemos observar un nimero considerable de hogares unipersonales con personas mayores como jefes de
hogar, que no dispone de un sistema de distribucion de agua potable al interior del hogar, 245 hogares
correspondientes al 6,3%, y también las personas mayores que viven solas con bafios de letrina o pozo negro,
192 hogares correspondientes al 4,9%.

Estos datos nos invitan a reflexionar las condiciones de pobreza y vulnerabilidad del envejecimiento en la
comuna de Navidad desde un enfoque territorial. Cabe preguntarnos ¢Cuales son las capacidades de agencia
de los sujetos, es decir, cuales son las posibilidades de las personas mayores para revertir sus condiciones
adversas en su proceso de envejecimiento dada las problematicas territoriales y de alfabetizacion?




Sin duda estos indicadores nos ponen en alerta, pero también no da una clara seiial como abordar las
barreras desde programas pertinentes al territorio y que superen de manera estructural las condiciones de
vulnerabilidad. Cabe nos invita a usar el Registro Social de Hogares a nivel municipal, para identificar no solo
problematicas, sino también identificar hogares y focalizar los recursos, mejorando la pertinencia de los
programas municipales.

Condiciones de habitabilidad Universo | Variable Porcentaje del
medida total
Hogar con personas mayores (60 3805 366 9,6%

afos o mas), Cajon, letrina o WC
sobre pozo negro, acequia en

Navidad por agrupaciones
habitacionales.
Unipersonal, Persona mayor (60 3.890 192 4,9 %

afos y mas), Cajon, letrina o WC
sobre pozo negro, acequia en

Navidad por agrupaciones
habitacionales.
Hogar con personas mayores (60 3.890 427 11,0 %

afos o mas), Con llave dentro del
sitio pero fuera de vivienda en

Navidad por agrupaciones
habitacionales.
Unipersonal, Persona mayor (60 3.890 245 6,3 %

afos y mas), Con llave dentro del
sitio pero fuera de vivienda o No
tiene sistema, Ila acarrea en

Navidad por agrupaciones

habitacionales.

Menores de 18 afos, Con llave 3805 137 3,6%
dentro del sitio, pero fuera de

vivienda en Navidad por

agrupaciones habitacionales

e Experiencias de iniciativas relacionadas a la teméatica de las personas mayores:

La comuna de Navidad al ser una comuna muy envejecida, siempre ha tenido un trabajo activo desde y para
las personas mayores. Cabe destacar que desde el 2019 este trabajo comienza a organizarse desde el trabajo
intersectorial, en conjunto con las personas mayores organizadas, poniendo atencion el desafio de las personas
mayores con redes de proteccion debilitadas en contexto de ruralidad y dispersiéon geografica. Es a partir de ese
afio que la comuna, desde estar redes de actores locales se acuerda ingresar a la iniciativa de las CCAPM.

Gracias a este proceso se han postulado a proyectos estratégicos para el desarrollo de la comuna, se genera
una articulacién entre actores locales donde el desarrollo de sus actividades esta mas abocada a las brechas
identificadas desde el levantamiento de informacion de los diagndsticos, los andlisis de datos cuantitativos y el
protagonismo de las personas mayores.

Es importante mencionar que programas, iniciativas y proyectos, que trabajaban de manera desarticulada y a
veces sin una focalizacion mas pertinente al territorio, consiguen ir adaptando su metodologia y también logran
adaptar sus intervenciones para conseguir brindar acceso a personas mayores de sectores mas apartados. Por




otro lado, se logra que los grupos de personas mayores organizadas busquen integran dentro de los proyectos
a personas mayores que no participan, desde una légica de la integracién y la solidaridad.

Dentro del trabajo realizado en el marco del proyecto Ciclo de mejora continua y que busca cumplir
con el objetivo especifico de mismo, a saber:

1- Fortalecer capacidades y herramientas para que las personas mayores de la Comuna
envejezcan activamente.

Se han trabajado no solo en la identificacion de redes, sino que también en la articulaciéon de las redes
intersectoriales y del grupo motor. Este trabajo es fundamental para la realizacién de una planificacion
donde los actores claves puedan comprometer acciones que disminuyan parte de las barreras
identificadas desde el levantamiento de informacién en los grupos focales.

e Redes intersectoriales:

Por redes intersectoriales entendemos las redes tanto desde el sector publico y privado que trabajan
con personas mayores desde herramientas técnicas o servicios estandarizados.

Para esta primera etapa de laimplementacién del ciclo de mejora continua, se articularon los siguientes
programas. Principalmente se trabajé desde la articulacién entre programas y profesionales a cargo de
DIDECO, CESFAN, SEGURIDAD PUBLICA, DIMAO y SECPLAC.

DIDECO CESFAM/DESAM | DIMAO SECPLAC Otro
Programa Adulto | Programa PM Iniciativa Apoyo Apoyo
Mayor Gobernanza implementacién Metodolégico
Comunitaria PLADECO y | desde la
disefio proyectos. | escuela de
enfermeria de
la U. Central.
Programa Vinculos Programa MAS Iniciativa Trabajo

Territorial con las
comunidades.

Programa CEDIAM MGZ

Programa Servicio | Asistente
Pais

Programa Cuidados | Asistencia Social
Domiciliarios
(Fundacion Revivir)

Programa Jovenes Programa
Promocidn

Ayuda Social

OMIL

Programa Familia

Programa
discapacidad

Dentro de este trabajo se realizaron mesas intersectoriales en promedio de manera mensual para evaluar
diversos temas sobre el envejecimiento en la comuna, en las cuales siempre se difundio la iniciativa y
se les comprometido para participar dentro de los talleres focales para el levantamiento de informacion.




También se realiz6 una mesa intersectorial para levantar las problematicas de los programas para la
implementacion y ejecucion de sus indicadores de gestion en el contexto territorial comunal.

Destacamos por otro lado la activacion de red durante el mes de setiembre con la Universidad Central,
es especifico, con la escuela de enfermeria de la universidad. El objetivo de esta activacién de la mesa
intersectorial académica es la solicitud de apoyo metodolégico para la elaboracion de una encuesta
disefiada posterior a los grupos focales para medir nuevos indicadores pertinentes a la priorizacién del
diagnéstico, y por otro lado, se realizara una mesa de planificacién para abordar una de las
priorizaciones relacionadas a la vulnerabilidad, soledad y salud mental en conjunto con las y los
estudiantes del &rea de la enfermeria.

e  Grupo Motor CCAPM:

La comuna de Navidad desde el municipio y las organizaciones sociales de personas mayores, tiene
una buena experiencia relacionada al trabajo colaborativo para proponer nuevas estrategias de
desarrollo desde una gobernanza local. Dicha accién promovida desde la iniciativa municipal “Navidad
Proyecta” ha conseguido obtener importantes proyectos de relevancia comunal para disminuir brechas
y barreras identificadas por las organizaciones sociales de personas mayores.

Para efectos de lainiciativa de las CCAPM, el grupo motor es definido principalmente por la articulacion
de las organizaciones sociales de personas mayores de la comuna de navidad representada por las
directivas activas, en conjunto con el equipo técnico multidisciplinario municipal del programa adulto
mayor, gestor territorial de las CCAPM, Apoyo implementacion PLADECO y disefio proyectos y
Programa Personas Mayores (CESFAM) y la Iniciativa gobernanza Ambiental.

e Ofras redes intersectoriales.

Contamos una mesa intersectorial de base donde se articulan programas y profesionales que
intervienen directamente a las personas mayores, tanto individual como grupalmente, y también otros
programas y funciones relacionadas a la planificacién y disefio de proyectos.

Nos queda pendiente trabajar con el intersector privados y de redes de servicios segun las barreras
identificadas por las personas mayores en los grupos focales.

Para finalizar, destacamos que el programa se ha sumado a la nueva Iniciativa Trabajo Territorial con
las comunidades, donde desde el municipio se visitaran las juntas de vecino de la comuna de Navidad
para identificar barreras en distintas areas tematicas y trabajar desde planes de acciones integral.

[ll. SINTESIS DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO

1. De acuerdo a la sistematizacion del diagndstico participativo, describa cual o cuales son las areas de
trabajo priorizadas por las personas mayores participantes.

Entendiendo las variables determinantes del territorio, institucionales, disponibilidad de servicios y
brechas entorno al envejecimiento. Como principales &reas prioritarias surgidas en los diagnésticos
participativo estuvieron las de:

1-Transporte: Escasa disponibilidad de transporte publico, en especial de sectores rurales apartados, impide
gue las personas mayores participen activamente actividades, comunidad y desarrollo de la comuna. Esta
brecha es muy sentida a la luz de lo identificado en el analisis geografico y vulnerabilidad observada dentro de
los indicadores del RSH y CASEN 2017, donde el transporte implica que las personas mayores vulnerables
(destacar la soledad y el analfabetismo en todos sus niveles) opera como un factor de riesgo en cuanto al acceso
a los servicios y actividad comunitaria.

2-Servicios Comunitarios y de Salud: La necesidad mas sentida de las personas mayores es el acceso y
continuidad a la salud integral en todos sus niveles. Comuna tiene una alta dispersion geogréfica, ademas el
segundo y tercer nivel de servicio de salud se encuentro ubicada en las comunas de Santa Cruz, San Fernando
y Rancagua, es decir, a mas de 2 horas de viaje desde el lugar de origen. Ante esto el municipio como estrategia
tiene delegada en el territorio postas y estaciones médico rurales, ademas de disponer para las personas que
toman interconsultas en las comunas mencionadas, movilizacién preferencial. Sin embargo, estas prestaciones
no estan cumpliendo con las expectativas segun la priorizacién de brechas y problematicas evidenciadas por las
personas mayores en los diagndésticos participativos.

3-Participacion Social/“Respeto e inclusiéon” y la “Participaciéon Social”:: Podemos establecer dentro de
esta dimensién un continuo desde el “Respeto e inclusion” y la “Participacion Social”. Se evidenciaron dentro de




la priorizacién que, durante el proceso de envejecimiento de la poblacion en el contexto local, las personas van
guedando marginadas y no son valoradas por sus saberes y experiencia de vida. También se destaca en las
personas solas la falta de capacidad para mejorar las condiciones de habitabilidad y accesibilidad debido a la
falta de redes de apoyo y habilidades de la vida diaria que contribuyan a solucionar sus problemas. Como
priorizacién se establece fortalecer los espacios de participacion social tanto urbanos como rurales, en especial,
los relacionados a las organizaciones de personas mayores y juntas de vecino de sectores rurales.

3-Comunicacion e informacion: Conforme la modernizacion del intercambi6 de comunicacién e informacion
avanza, y la digitalizacién de los procesos se profundiza, las mayores van quedando al margen del acceso
oportuno a las tematicas y ofertas de interés. Principalmente se enteran por el boca a boca o mediante el
contacto con sus organizaciones sociales.

4-Espacios al Aire libre y edificio: Las Personas mayores manifestaron que existen problemas durante sus
trayectos de traslado, en especial, por veredas en mal estado, pavimentacion discontinuada, falta de iluminacion
nocturna, entre otras. También, en el caso de las zonas rurales, la necesidad sentida de parte de la comunidad
mas envejecida son la falta de mantencion de las pasarelas en zonas privadas y accesos historicos al borde
costero. Estos ultimos vinculados al envejecimiento con dignidad respetando los estilos de vida y actividades
significativas.

2. Describa las principales barreras identificadas de acuerdo a las areas prioritarias de trabajo indicadas mas
arriba.

1-Transporte:

-Falta de recorridos en un contexto de dispersion geografica.

-Ausencia de un sistema de transporte en los sectores rurales que piense en las necesidades de acceso de las
personas mayores a los servicios y participacion. Esto obliga a las personas mayores a pagar el transporte
privado e irregular, cuyos costos son altos y no estan regulados.

-No esta regularizado las rebajas en el transporte publico.
-Poca regularidad de los recorridos y opciones que conecten las localidades.
-Falta amabilidad y conciencia de los choferes de los buses.

-El acceso al subir a los microbuses es muy alto. Los buses a Santiago No tienen bafios disponibles y con
altos precios.

-Vehiculos transitan a gran velocidad, lo cual genera inseguridad vial en la comunidad.

-Vehiculos que se estacionan en cualquier parte, en especial cuando llega la poblacion flotante.
2-Servicios Comunitarios y de Salud:

-Acuerdo general de mejorar los servicios publicos y de salud.

-Manifiestan que se le debe dar prioridad a los adultos mayores (horas médicas y filas para tramites)
-Las postas y las urgencias en diferentes sectores rurales, con mas ambulancias.

-Farmacia a precio justo y disponible durante mayor tiempo.

-Falta oficina del adulto mayor.

3-Participaciéon Sociall/ “Respeto e inclusion” y la “Participacion Social”:

-Falta de orientacion para formar nuevos clubes del adulto mayor.

-Mejorar la mantencion de las sedes del adulto mayor o sedes vecinales para facilitar la particién.
-Mayor oferta de talleres para personas mayores de sectores rurales y urbanos.

-Las la comunidad tiene respeto, amabilidad y suele apoyar a las personas mayores que mas lo requieren.

-Falta visibilizar y valorar los saberes, oficios y experiencias de vida de las personas mayores desde sus
diferentes estilos de vida.

-La soledad y baja red de apoyo de personas mayores es una problematica evidenciada en los grupos focales.




-Generar conciencia en el sector privado y comercio para brindar una mejor atencién con trato preferencial,
como con filas especiales, mejores accesos, apoyo en tramites digitales y mas.

3-Comunicacion e informacion:

-Las personas mayores de la comuna de Navidad muchas veces no se enteran de las ofertas, servicios y
actividades disponibles en el territorio. Suelen informarse por el boca a boca, pero muchas veces la
informacion llega tarde y con otra version.

-Los clubes del adulto mayor y sus dirigentes son fundamental para informar sus socios y socias sobre las
oportunidades, sin embargo, existen localidad que no disponen de ese canal de comunicacion.

-La radio y la television es una fuente de informacion.

-Faltan canales de comunicacién pensados en las personas mayores: Radio, boletin informativo, redes
sociales dedicadas, etc. Que aseguren informar de manera oportuna y con la mayor accesibilidad.

4-Espacios al Aire libre y edificio:

-Espacios Publicos no cuentan las condiciones de accesibilidad universal que permitan un ingreso amigable
para las personas mayores.

-Personas mayores rurales y del borde costero transitan por senderos para continuar con las labores propias
de sus estilos de vida. El caso de las personas mayores recolectoras de algas que transitan por quebradas.
Algunos de los senderos sufren modificaciones o son cerrados por los nuevos residentes, lo cual impiden que
sigan realizando las actividades que les causan satisfaccion.

-Veredas y calles sin corredores seguros para el libre desplazamiento, sin sefialéticas, irregulares e insegura.
Falta de iluminacién.

-En los sectores rurales existen caminos y rutas privadas por donde transitan personas mayores que no
cuentan con mantencion y adaptaciones necesarias para el envejecimiento.

-Espacios y rutas de valor ambiental, no cuentan con las condiciones para que las personas mayores puedan
disfrutar del patrimonio natural de la comuna.

-Lejania de los servicios y falta de transporte sobre todo para las personas mayores de los sectores rurales.

-Sedes comunitarias no cuentan con las mejores condiciones de habitabilidad, sobre todo en los sectores
rurales, donde las personas mayores quieren participar, pero los espacios no estan adaptados.

3. Describa las principales propuestas surgidas para resolver o mitigar las barreras identificadas en el parrafo
anterior.

Entendiendo las variables determinantes del territorio, institucionales, disponibilidad de servicios y
brechas entorno al envejecimiento. Como principales areas prioritarias surgidas en los diagnésticos
participativo estuvieron las de:

1-Transporte:

“Un buen transporte publico nos permite ahorrar plata, salir de nuestras a casas, conectarnos con nuestros
seres queridos, participar y seguir viviendo la vida”

-Se necesita educar a la sociedad y a la poblacién flotante sobre la comuna ya que es la mas longeva de chile.
-Debemos generar mayor fiscalizacion, generando conciencia sobre la comunidad local y de afuera.

-Generar una mejor red transporte en los sectores rurales.

-Necesitamos regular los precios, con rebajas especiales.

-Debemos reunirnos con el sector privado de transporte e intersector pertinente para promover una ciudad mas
amigable.




2-Servicios Comunitarios y de Salud:

-Mejorar los servicios publicos y de salud.

-Manifiestan que se le debe dar prioridad a los adultos mayores (horas médicas y filas para tramites)
-Que las postas atiendan urgencia los fines de semana.

-Farmacia a precio justo y que atiendan todos los dias.

-Falta oficina del adulto mayor que oriente a las personas mayores sobre los servicios y oportunidades.
-Generar mesa entre el grupo motor de CCAPM y CESFAM.

3-Participacion Social/ “Respeto e inclusiéon” y la “Participaciéon Social”:

Mejorar espacios de participacién como juntas de vecinos y sedes de personas mayores.
3-Comunicacidn e informacién:

-Generar canales de comunicacion pensados en las personas mayores: Radio, boletin informativo, redes
sociales dedicadas, etc. Que aseguren informar de manera oportuna y con la mayor accesibilidad.

4-Espacios al Aire libre y edificio:

“Queremos una comuna con mayor accesibilidad para el adulto mayor, segura, de libre acceso a su patrimonio
natural y que defienda los estilos de vida de sus personas mayores. Para disfrutar y ser feliz. Con espacios
gue disefiados para que podamos disfrutar la vida, con piscina, quinchos, comodos y adaptados a nuestras
necesidades.

“Una comuna disefiada por personas mayores para la comunidad y que de la bienvenida a otras personas
mayores que nos visitan y conozcan nuestra linda comuna.”

“. Fundamente si es que debieron o deberan hacerse ajustes o modificaciones de estas areas de trabajo
identificadas como areas prioritarias, para la elaboracion final del plan de accion.

Principalmente las areas de trabajo se modificaran en virtud del trabajo intersectorial y a la luz de los analisis
de datos obtenidos de los analisis sociales y geograficos presentados en el diagnostico participativo.

Desde la mesa intersectorial se propone generar planificaciones conjuntas para disminuir las brechas
existentes en sus propios programas y la comunidad a la cual interviene.

IV. PROCESO DE IDENTIFICACION DE AREAS DE MEJORA

1. Sefiale las areas tematicas priorizadas que se abordaran con el plan de accion

A partir de la priorizacion sefialada durante el diagnéstico participativo, mesas de planificacion
intersectorial, grupo motor y a laluz de los analisis socio territoriales, obtenemos las siguientes:

1-Transporte.

2-Servicios Comunitarios y de Salud.

3-Participacion Social/ “Respeto e inclusion” y la “Participacion Social”.
3-Comunicacion e informacion.

4-Espacios al Aire libre y edificio.

Estas son las dimensiones clave, segun las instancias previamente sefialadas, para promover el
envejecimiento con calidad de vida y digno, desde la disminucién de brechas identificadas y
promoviendo el enfoque de derechos para la diversidad de estilos de vida.

2. Describa los mecanismos e instancias de participacion que permitieron realizar el ejercicio de priorizacion




Como principales mecanismos de particién se obtuvieron mediante las instancias de la mesa
intersectorial y mediante las instancias en las cuales se reunid el grupo motor en las jornadas de la
UCAM. Por otro lado, se realizacion relines técnicas especificas para visibilizar el diagnostico
participativo con actores clave que no pertenecen ala mesa intersectorial. Para estrategia y plan de
accion se realizo una validacion en la mesa de la UCAM.

3. Identifique los actores que participaron del proceso

Segun etapas:

1-Primera Etapa: Dentro de esta primera al momento de la postulacién estuvieron como participante del
proceso unidades y programas de: DIDECO, DIMAO, DESAM/CESFAM y Organizaciones de Personas
Mayores. Desde estos programas se fueron gestionando las distintas actividades dentro de la mesa
intersectorial que agrupa a diversos programas y el grupo motor que agrupa a personas organizadas de la

sociedad civil, en especial a los clubes del adulto mayor.

2-Segunda Etapa: Dentro de la segunda durante el diagnostico se suman los programas especificos de OMIL,
Programa Vinculos, Servicio Pais, Programas de Accién Social DIDECO, Trabajadora social Municipal,
Programa MAS, entre otros.

3-Tercera Etapa: Durante la etapa de planificacién se suman Directora de DESAM, SECPLAC, Direccion de
SEGURIDAD PUBLICA, nuevos programas (como el programa de apoyo integral, CEDIAM, EDLI), juntas de
vecino de sectores rurales y nuevos grupos del adulto mayor de sectores rurales.

4. Describa los principales obstaculos y facilitadores de esta etapa de la implementacion de areas de mejora

Facilitadores

Obstaculos

-Compromiso de parte de la mesa intersectorial
para colaborar dentro de la etapa del ciclo de
mejora continua.

-Grupo Motor comprometido con las etapas del
proyecto y con generar acciones como disefio de
proyectos para disminuir brechas en beneficio de
toda la comunidad.

-Interferencias dentro del proceso debido a
cambios administrativos de los actores locales,
organizaciones y otros.

-Suspensién de reuniones grupales debido a
pandemiay meses estivales.




AREAS O EJES

Plazos

DE TRABAJO Objetivos Observacién/Acciones Actores involucrados sugeridos | Recursos
1-Transporte. Mejorar y ampliar recorridos de sectores Visibilizacion de actores locales de las Encargada de plan de transporte de Si mediano
rurales apartados. problematicas del envejecimiento en zonas aisladas.
sectores rurales apartados.
Mejorar servicio y atencién de la empresa de | Promocion de enfoque de derechos. Empresa transporte/mesa no mediano
transporte privada. intersectorial
Fortalecer la movilizacion municipal para el Disposicion de cobertura de movilizacion | DIDECO/organizaciones Si corto
traslado de personas mayores a actividades | municipal para actividades de interés de
de interés. las personas mayores previa
coordinacién actores locales.
Visibilizar problematica entorno a Reuniones publico/privadas con las Transporte/gestor local no mediano
infraestructura de paraderos ante actores empresas de transporte y movilizacion
relevantes para desarrollar mejoras.
2-Servicios Mejorar la comunicacién y coordinacién entre | Gestion de mesa de gobernanza entre DESAM/SALUD y Organizaciones no corto
Comunitarios y de los servicios de salud y los intereses de las instituciones con las comunidades sociales/cuidadores
Salud. personas mayores que promuevan un servicio | afectadas para mejorar el despliegue de
mas apto. SUS Servicios.
Visibilizar con el sector privado las Gestion de acciones publico privadas Sector privado/Gestor Local no mediano
problematicas del envejecimiento en la para articular planes de accion conjuntas
comuna para promover nuevos servicios y en el marco de las CCAPM.
acciones mas amigable con las personas
mayores.
Visibilizar con los servicios del sector publico | Gestidn de acciones publico privadas Sector publico/Gestor Local no mediano
para generar conciencia y acciones que para articular planes de accién conjuntas
brinde mejor accesibilidad segun la realidad en el marco de las CCAPM.
del envejecimiento en la comuna.
Generar acciones de descentralizacion de los | Visibilizacién y articulacion de estrategias | Municipalidad, CESFAM y otros. no

servicios y programas para brindar una
cobertura més proxima a las localidades en
contexto de dispersion geogréfica.

para fortalecer el despliegue territorial de
programas y servicios en lugares mas
apartados.




3- Participacion Social/ | Fortalecer organizaciones sociales y de Fomento de nuevos clubes de personas | Mesa intersectorial y grupo motor. No Mediano
“‘Respeto e inclusion” y | personas mayores en sectores urbanos y mayores de sectores rurales y activacion
la “Participacion rurales. de clubes en sectores urbanos.
Social”.
Articular actores para fomentar talleres que Conexién de oferta y demanda de Mesa intersectorial y grupo motor. no Mediano
rescaten los sabres y experiencia de talleres para promover el envejecimiento
personas mayores activo desde el reconocimiento de sabres
con programas culturales y educativos.
Fortalecer la intervencion territorial de los Visibilizar diagnostico para generar Mesa intersectorial y grupo motor. Si Mediano
programas e iniciativas existente para una nuevas estrategias de abordaje territorial.
mejor cobertura.
Disefiar programas y proyectos que Mesa intersectorial y grupo motor. Si Mediano
promuevan el envejecimiento activo en
personas mayores en especial de las
mas vulnerables de manera integral.
(Programa de cuidados, habitabilidad,
autoconsumo, entre otros.)
Generar alianza entre actores Mesa intersectorial y grupo motor. no Mediano

organizados y personas mayores
vulnerables.

Articular actores de voluntariados y/o
fundaciones interesadas en abordar la
vulnerabilidad entorno al envejecimiento.

DIDECO/DIDEC

Mejorar la oferta programatica para
participaciéon de las personas mayores
entorno a espacios de interés ambiental,
cultural y productivo.

Asesoria y apoyo para el disefio de
proyectos participativos desde
organizacion, instituciones y comunidad
comprometida.




Promover el enfoque de derechos durante el
proceso de envejecimiento de las personas
mayores.

Iniciacion de acciones para promover la
proteccion de los derechos de las
personas mayores mejorando cobertura,
accesibilidad y acompafiamiento.

4-Comunicacién e Mejorar los canales de comunicacion entre el | Boletines informativos que contenga DIDECO/Comunidad Mediano
informacion. municipio y las personas mayores. informacion relevante para las personas
mayores.
Programas radiales desde y para las DIDECO/Comunidad Mediano
personas mayores.
Gestion de nuevas redes sociales DIDECO/Comunidad Mediano
especiales para personas mayores.
Nuevas estrategias para comunicar DIDECO/Comunidad Mediano
mediante dirigentes/as sociales y de
personas mayores organizadas.
5-Espacios al Aire libre | Generar una planificacion que contemple la Planificar desde la mirada del SECPLAC Largo
y edificio mejora de espacios de publicos desde en el | envejecimiento poblacional y la CCAPM.
enfoque del envejecimiento. (Diagnostico PIIMEP)
Disefiar programar de mejoramiento de Fomento de iniciativas y proyectos para |SECPLAC/DOM/DIDECO mediano
espacios publicos inclusivos. el mejoramiento de espacios publicos.
Postular a proyectos para el mejoramiento e | Identificacion de fondos y postulacion de | SECPLAC/DOM/DESAM
inicio de obras entorno a sedes comunitarias | proyectos.
0 centros civicos que permitan la integracion
de la participacion comunitaria.
Mejorar espacios de participacion relacionado | Identificacion de espacios de intereses y
al esparcimiento como piscinas temperadas, |disefio de mejoramientos colaborativos.
senderos, zonas de interés patrimonial y
ecoldgica, desde alianzas publico/privadas.
6-Vivienda, Generar acciones para promover Articulacion actores la unidad de DIDECO Mediano

habitabilidad con
calidad de vida

acompafnamiento en el desarrollo de mejoras
en las condiciones de habitabilidad, vivienda,
accesibilidad universal y mas.

viviendas planes de acciones que
promuevan mejor accesibilidad a las
necesidades de las personas mayores




como mejoramiento de vivienda,
saneamiento de terreno, postulacién de
vivienda, etc.

Promocién de acciones para
mejoramiento de viviendas de personas
mayores mas vulnerables.

Fomento de programas y proyectos para
el mejoramiento de espacios de la
vivienda para la promocién del
envejecimiento activo desde actividades
significativas o de fomento productivo
(Tallar, huertos adaptados, etc.)

7-Trabajo,
ocupaciones,
emprendimientos y
participacién
ciudadana

Promover nuevos programas y proyectos para
capacitar a las personas mayores en relaciéon
al emprendimiento.

Articulacion y planificacion con DIDEC
para promover acciones y acercar
oferta/demanda entorno a las
necesidades planteadas por las personas
mayores.

Asesoria y acompafiamiento en la
participacién de personas mayores
organizadas/no organizadas.




VIl.- RESUMEN EJECUTIVO

La llustre Municipalidad de Navidad de la provincia de Cardenal Caro Region de Libertador Bernardo
O'higgins en su compromiso de trabajar por transformarse en una comuna mas amigable con sus
personas mayores, ha avanzado en la realizacion de un proceso de diagndstico y creacion de un plan
de accion participativo, el cual ha establecido las siguientes prioridades y metas para el periodo

comprendido entre el afio 2021 y el aio2022

busca alcanzar en el
largo plazo y de qué
manera la
implementacion de este

Plan de Trabajo,
impacta en los temas
de vejez y

envejecimiento.

Este objetivo debe
reflejar el

resultado que se
espera lograr al
final de la

ejecucion del plan

Debe reflejar el o los
productos que se
esperan lograr al
finalizar el plan de

trabajo, y que
permiten dar
cumplimiento al

objetivo general.

, i Objetivo (s) o :
Fin Objetivo General Especifico (S) Actividad (es) comprometidas
Describir de manera general las
Describa lo que se actividades que deben

desarrollarse por cada objetivo
especifico, permitiendo asegurar
su cumplimiento.

Hacer de la comuna de
Navidad una comuna
amigable con las
personas mayores que
promueva desde el
protagonismo la
calidad de vida y el
envejecimiento con
dignidad,
resguardando la
diversidad de los
estilos de vida y el
buen vivir.

Generar los
procesos para
hacer de la
comuna de
Navidad mas
amigables con las
personas mayores
desde un enfoque
de derechos.

Disminuir las
brechas y
problematicas del
envejecimiento en
la comuna de
Navidad desde el
trabajo colaborativo
entre actores
claves.

Acciones y medidas,
movilizacién de recursos, para
disminuir brechas entorno al
envejecimiento y la comunidad
en navidad.

Colaborar en los
procesos de
gobernanza de las
personas mayores
en la generacién de
mejora de la calidad
de viday
disminucion de
brechas mas
sentidas.

Implementacion de articulacion
entre mesa intersectorial y grupo
motor para disminuir brechas
priorizadas en por la comunidad.

En este proceso participaron 120 personas mayores, 5 cuidadores, 15 actores claves de la mesa
intersectorial, todos quienes han validado y estan comprometidos con este plan.




[ VIII.- ANEXOS

Considere los medios de verificacion que correspondan al desarrollo de las actividades

DIAPOSITIVAS PARA LAS REUNIONES TECNICAS INTERSECTORIALES SEGUN TEMATICA
PRIORIZADA POR LAS PERSONAS MAYORES

e @
o
= "

Ciudades Amigables con las Personas Mayores

&’% Organizacion
30 Mundial de la Salud e o y o gl
edificios

Envejecimiento desde un Enfoque de
Derechos y con calidad de vida en la
Comuna de Navidad

Mesa Técnica
intersectorial
SECPLAC-OBRAS

‘% Organizadion
i . Mundial de la Salud

a a4 p
DIDECO CESFAM Ciudades Amigables can las Personas Mayores

Vivienda

Transporte @ l;ar('ic'ipacién
- Q ocial

Respeto e
Inclusion
Q Social
06
Servicios Participacion
Comunitarios y Civicay
de Salud Empleo

Comunicacion
e Informacion

Comunidad amigable participativa

* Gobernabilidad: Capacidad de
las  instituciones para el
desarrollo social y gestionar
soluciones.

* Gobernanza: Capacidad de las
sociedad civil organizada y no
organizada para gestionar lineas
de desarrollo y soluciones a sus
problematicas y/o necesidades
en beneficio de su bienestar
social.




Espacios al aire
libre y edificios.
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‘Espacios al Aire Libre y
edificios

. Espaclos dehcos no cuentan las condiciones de accesibilidad universal que permitan un ingreso amigable para

las personas may
+ Personas mayores rurales y del borde costero transitan por senderos para continuarcon las labo gropcas de
sus estilos de vida, E| caso de las personas mayores recolectoras de algas que transitan por as. Algunos

de los senderos sufren modrﬁcaclones 0 son cerrados por los nueves residentes, lo cual im; en que sigan
realizando las actividades que les causan satisfaccion.

. Veredas y calles sin corredores seguros para el libre desplazamiento, sin sefialéticas, irregulares e insegura. Falta

de iluminacion.
+ En los sectores rurales existen caminos y rutas privadas por donde transitan personas mayores que no cuentan
eon mantencion y adaptaciones necesarias para el envejecimiento.
. clos y rutas de valor ambiental, no cuentan con las condiciones para gue las personas mayores puedan

dl rutar del patrimonio natural de la comuna.
+ Lejania de los servicios y falta de transporte sobre todo para las personas mayores de los sectores rurales.

« Sedes comunitarias no cuentan con las me &ores condiclones de habitabilidad, sobre modo en los sectores rurales,
donde las personas mayores quleren participar, pero los espacios no estan adaptad

Imagen objetivo.
+ Quere| una comuna con mayor accesibllidad para el adulto mayor, segura, de libre acceso a su patrimonio
natummogemnda los estllos y de sus S mayores. Para d utary serlm oA



Mesa de Gobernanza Territorial Proyecto “Centro Diurno
Comunitario Rural de Pupuya”.

Trabajemos en conjunto para una comuna
mas amigable con las personas mayores

Participan de este grupo motor:

Intersector: Programa MAS, Programa Personas Mayores, Programa Vinculos, EDL, SECPLAC, ELEAM y
Programa Cuidados Domiciliarios de Fundacién Revivir.

Organizaciones:
-Clubdel Adulto Mayor Vida y Esperanza de Pupuya
-Centro Cultural del Adulto Mayor Vega de Pupuya.
-Club de! Adulto Mayor Nuevo Amanecer de Valle Hidango.
-1IVV de Los Mayos
-1V de Valle Negro {*)
-1JVV de Pupuya Sur (*)
-Club del Adulto Mayor Uniénde Matanzas. (*)
-Unién Comunal del Adulto Mayor (*)

Distribucion etaria

@ La comuna de Navidad de la Region de
O’Higgins, es predominantemente rural y
tiene la poblacién mas longeva de Chile, un
27,9% (1897 personas) segun CENSO INE
2017. Existen diversas brechas que afectan
el envejecimiento activo y digno de las
personas mayores.
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Vulnerabilidad del envejecimiento en la comuna.

* 39% de las Personas Mayores de la Comuna de Navidad esta dentro
de la pobreza multidimensional segun la Encuesta CASEN 2017.

* A Nivel Nacional, un 3,2% de las personas no sabe leer y/o Escribir. En
la Comuna esta cifra se eleva a un 8,3% se su poblacion. (CASEN
2017)

* El 20% de las personas mayores no sabe leer y/o Escribir. (CASEN
2017)

* Un 20,6% de los hogares de la Comuna de Navidad es unipersonal
compuesto por una Persona Mayor, lo cual equivale a 816 hogares.
(RSH 2021)

Dispersion geografica de los
asentamientos poblacionales
en un contexto de caminos
rurales con problemas de
conectividad.




Priorizacion de Necesidades desde el _— %Q -

diagnostico participativo de CCAPM y =) B
desde el trabajo territorial ’
* SOLEDAD: Personas mayores solas y sin redes de proteccién son una o Sasomiiomin
preccupacién para la comunidad.
« COMUNICACION: Falta de canales de comunicacion para informar sobre ofertas
y beneficios a las personas mayores mas vulnerables.
« Brechadigital,
* TRANSPORTE: Escasotransporte publicoy los altos precios, impiden favorecer
la participacion activa de las personas mayores del desarrollo de la comuna.
* SERVICIOS: Problemas de acceso a los servicios publicos. El mds sentido dentro
de los servicios son las atenciones medicas.
* PARTICPACION SOCIAL: Falta de espacios de participacion e integracion para las
personas mayores.
Etapas del proyecto Centro Diurno Comunitario Rural de Pupuya
. - L4 .
1- Diseno 2- Implementacion  3- Cierre Esperado
« Experiencia proyecto * |mplementacion en s Renovacién del convenio
FNDR 6% Sede contexto de pandemia '
Pupuya. . = Aumento de fondos.
& ; . 4 = Aumento de cobertura.
. iagnostico = Nueva etapa de - £t
participativo de Salud. implementacién B}J?n‘a‘s Pr.actlcas.
S = Visibilizacion de nuevos
« Datos estadisticos partICIpatlva. programas y proyectos qu
sobre soledad y *= Mesa de gobernanza entre beneficien a la poblacién
vulnerabilidad. organizaciones sociales del
« Baja participacion en el territorio y equipos técnicos

diseno del proyecto. intersectoriales.
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REUNION MESA INTERSECTORIAL DEL
ADULTO MAYOR NAVIDAD

Participantes:

- Daniella Marin, EU, Encargada programa adulto mayor

- Haylin Pino, TO, Encargada Programa MAS

- Romina Leiva Gonzalez, cabo 2°, tenencia Navidad

- Catalina Diaz, FO, Programa Municipal de Discapacidad

- Mayra Jeréz, TS, Centro Diurno

- Patricio Carrier, TS, Programa de Apoyo Integral con Personas Mayores

- Servicio Pais, Carmina Salinas, Marcela Stowhas

- Ingrid Carrera, TENS, ELEAM, comunicacién con CESFAM

- Raul Rodriguez, Seguridad Publica, presidente APR Paulun, Presidente de Derechos del Nifios de
Navidad

- Verbénica, Encargada de Programa Adulto Mayor Municipalidad



Lugar: Salén de Artes Escénicas
Fecha: Viernes 01 de abril, 14.30 hrs
Objetivo: Mejorar los flujogramas de derivacidn, y mejorar el conocimiento de la poblacion

- Programa de Mujeres viene con tema del delito, en relacién a violencia leve a moderada.
Dificultad 18 a 65 afios. Solicitaron al gobierno central ampliar el rango de edad, lo que se
aceptd. Tienen 10 cupos (total 30), en relacidén a problemas de relacidn de pareja o conviviente,
con asesoria juridica y terapia de reparacién.

- Ante caso de violencia carabineros refiere que se debe realizar denuncia con medida cautelary
se podria realizar rondas en el sector

1. Presentaciéon
- Se plantea comunicacién importante entre DIDECO y CESFAM para coordinar ayudas sociales
- Integracion a Ciudades Amigables para las personas mayores, de la OMS
- Dindmica entre intersector y grupo motor
- Envejecimiento Navidad
o Comuna mas envejecida de Chile, 28% poblacién, 52,3% mujeres
o 11 club AM: 4 rural y 7 urbanos, con >300 personas
= Red de proteccion, participacién, informacidn y acceso a ofertas y servicios
disponibles en la comuna
=  Protagonismo de lideres
o Diversidad del envejecimiento
= Rural -> estilo de vida secano costero
= Nuevos residentes “migrantes ciudad”, generalmente pasan a forma lideres de
club
- Vulnerabilidad / Fragilidad
o Transporte
= Recorridos no incluyen gran dispersion geografica
=  Mads aislado por senderos y caminos privados
o Soledad y baja red de apoyo
o No se enteran de ofertas, servicios y actividades disponibles
o EMPAM >65 afios: 2019 ha aumentado al 2022 a pesar de menor aplicacidn,
aumentando el porcentaje de pacientes de riesgo
o Nutricidn: un porcentaje importante con sobrepeso y obesidad, mayoria mujeres
o Concentracidn de servicios: Rapel, Navidad, La Boca, Matanzas, Pupuya, La Vega de
Pupuya
=  Carabineros pocos vehiculos, ahora hay un 4x4
Pobreza multidimensional de Navidad 29% son personas mayores
Soledad 28% viven solos
Analfabetizacién 8,3% en comuna de Navidad, y 20% de las personas mayores
Habitabilidad: baja informacién sobre subsidios y programas de mejora de vivienda, y
habitabilidad de personas mayores: huertos, talle de tejido, carpinteria...
Distribucion de agua fuera de la casa 11%, 427 hogares, >50% hogar unipersonal
o Hogar con cajén, letrina, WC sobre pozo negro 9,6%, 366 hogares, >50% hogar
unipersonal
o Delitos contra AM no aparecen en registros VIF y otros delitos, generalmente mas
hombres en no VIF
=  Muchas veces AM no es capaz de denunciar
- Enfoque de derechos
o Desarrollo econémico vs humano
= Humano: dignidad, calidad de vida, desarrollo humano, diversos estilos de vida
o Calidad de vida segin OMS: vivienda, participacidén social, respeto e inclusién social,
participacion civica, transporte, comunicacién e informacidn, servicios comunitarios y
salud
o Dignidad
=  Autonomiay autovalencia
= Estilo de vida, respetar
= Sustentabilidad y sostenibilidad material

o O O O

e}



2. Dialogo relacion intersectorial

o
o
o

Agregar a red: carabineros, seguridad publica, pendiente juridico
Vulneracién de derechos

Carabineros: la denuncia puede ser cualquier persona, incluso un vecino

Campaniia para seguridad uso de teléfonos de personas mayores con botén de panico
Activacion de luces estrobocdpicas o alarma sonora, siempre que exista poblacién
cercana

Teléfono para personas mayores con botdn de panico para carabineros u otra instancia,
analizar nivel de redes telefénicas

Trabajar con lideres comunitarios

Evitar problemas con deterioro cognitivo

Linea de constancia con asistencia telefénica donde se toma solicitud de las personas
mayores y se deriva a quién requiera

- Instancias transversales de envejecimiento

o
o

Solidaridad de vecinos
Conocimientos de derechos y deberes de personas mayores -> generar espacios

- Uso de brazalete con QR con nombre, RUT, y antecedentes mdrbidos

- Posibilidad de comedor solidario itinerante

- Se conversan casos puntuales

- Reactivar Drive Mesa Intersectorial de Personas Mayores por Haylin Pino con correos,
traspasara informacién de Drive anterior

ENERO

-Jornada de Planificacién en conjunto con CEDIAM.
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-Jornada de Planificacién en conjunto con CESFAM y DESAM.
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CARCLINA FEREZ MIRANDA

TERAPEUTA DCUPACTONAL

CIRLCTORA DEL DEPARTAMENTD DE SALUD,
COMUMNA DE NavIDaD

1 SER61287420- 0722544574
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CEsFagy ACTA REUNION Fecha: 30/12/2021

Programa de acompafiamiento para
V., -7 Y personas con Dependencia severa, CA y
7 VIDAD - Adultos mayores de 80 afios y mds.

1.ClEgRtfMa¥idhe ddda Reddigh:

Hora de 11:00 Hora de 12:00
Inicio Término
Asistentes

Patricia Larrain-Carolina Pérez-Johanna Zambrano —Daniela Marin-Nicole Lorca-
Hayline Pino-Ménica Ramirez-Bastian Larrain-Veronica Jeria-Eugenia Ramirez

Tema: Presentacion Programa de acompafamiento para personas con Dependencia
severa, CA y Adultos mayores de 80 afios y mas.

Se menciona sobre la necesidad de crear un programa de acompafiamiento integral,
enfocado en los usuarios de nuestra comuna con un grado de dependencia severa, con
un diagnéstico de patologias terminales y mayores de 80 afios y mas, en la cual un
equipo de salud les otorgue una atencién oportuna integral y bipsicosocial.

Obijetivos del programa:




Obijetivos del programa:

1-. Contribuir a la mantenciéon de la salud gerontolégica de las personas adultas
mayores de 80 afos y mas de la comuna de Navidad, brindando una atencién integral
con enfoque preventivo promocional acercando la salud a sus comunidades y articulado
las redes de apoyos locales con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

2-. Otorgar una atencién oportuna y de calidad a las personas con dependencia severa
y diagnostico de enfermedad terminal con una perspectiva de atencion integral y de
acompanamiento biopsicosocial para los usuarios, su entorno familiar y red de apoyo.

Grupos objetivos del programa:
e Pacientes ingresados al programa paliativo del dolor

Total | V° Region | VI°Region
14 5 9

e Pacientes con dependencia Severa

Total | Valle | Mar
40 23 17

e Pacientes de 80 afios y mas, casi 400, pero se realizara un cruce de informacion.
e Pacientes ingresados al Eleam 14 actualmente.

Acuerdos

* Directora de DIDECO, nos menciona sobre programa (Apoyo integral del adulto
mayor) el cual contara con un trabajador social, para ejecutar acciones directas
con el nuevo programa.

e Bastian Larrain del programa vinculo, junto a Verdnica Jeria nos hablan del
registro social de hogares, y los datos que podemos extraer de el para poder
cruzar informacion por sectores.

o Directora de DIDEC menciona que el trabajar tendran un trabajador social, que
puede trabajar con nuestro equipo para realizar las VDI, y extraer datos de los
usuarios.

Fechas de préoximas reuniones:

e Lunes 3 de enero 11:45 equipo vinculo Bastian Larrain y Verénica Jeria junto
equipo PAC, Hayline Pino y Johanna Zambrano.

Priorizacidn de personas mayores 80 afios.
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Trabajemos en conjunto para una comuna

‘ mas amigable con las personas mayores
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Comunidad amigable participativa

* Gobernabilidad: Capacidad de |las
instituciones para el desarrollo social y
gestionar soluciones.

* Gobernanza: Capacidad de las sociedad
civil organizada y no organizada para
gestionar lineas de desarrollo y soluciones
a sus problematicas y/o necesidades en
beneficio de su bienestar social.

-Entrega de informacién par a planificacién con Apoyo Integral Familiar.



Hacia una red de proteccion

Alta dependencia Alta Autonomiay
y baja

participacion

buena participacion

CLUBES DEL ADULTO MAYOR
Talleres Laborales

Programa Vinculos

Talleres
Cursos SENSE
oTic

¢Queé nos falta para nuestra red de proteccion?

Envejecer con Dignidad y desde
un enfoque de Derechos

Autonomiay Asegurar las condiclones desde las cuales

! g la persona mayor toma decisiones
t {
/ b satabivonlerin mediante el enfoque biopsicosociales.

. A il A Asegurar las condiciones y espacios para el
D igni dad e desarrollo de actividades significativas para

la persona mayor.

\ Sustentabllidad y Asegurar vivienda e Ingreso signo para que

sostenibilidad la persona mayor pueda realizar sus
material actividades significativas.




Condiciones de habitabilidad Universo Varlable medida Porcentajedel total

Hogar con personas mayores (60 afios o mas), Cajon, 3805 366 9,6%.
letrina o WC sobre pozo negro, acequia en Navidad por
agrupaciones habitacionales.

Unipersonal, Persona mayor (60 anos y mas), Cajon, 3.890 192 49%
letrina o WC sobre pozo negro, acequia en Navidad por

agrupaciones habitacionales.

Hogar con personas mayores (60 aios o mas), Con Have 3.890 427 11,0%

dentro del sitio pero fuera de vivienda en Navidad por
agrupaciones habitacionales.

Unipersonal, Persona mayor (60 afos y mas), Con llave 3.890 245 6,3 %
dentro del sitio pero fuera de vivienda o No tiene sistema,
|a acarrea en Navidad poragrupaciones habitacionales,

Menores de 18 ahos, Con llave dentro del sitio, pero fuera 3805 137 3,6%
de vivienda en Navidad por agrupaciones habitacionales

Servicios publicos y salud

*  Acuerdo general de mejorar los servicios piblicos y

de salud.

* Manifiestan que se le debe dar prioridad a los
adultos mayores (horas médicas y filas para Crear mesa de salud desde la
tramites) gobernanza de los clubes que aborde

« Las postasy las urgencias en diferentes sectores s lamas eepecifioos.

rurales, con mas ambulancias )
Promaover la oficina del adulto mayor,

= Farmaciaa precio justo y disponible durante
mayor tempo

+ Falta oficina del adulto mayor.

« Generar mesa entre el grupo motor de CCAPM y
Cesfam (Grupo Gestor con Ménica Ramirez)

* A Nivel Nacional, un 3,2% de No sabe leer ni escribir
las personas no sabe leer y/o
Escribir. En la Comuna esta
cifra se eleva a un 8,3% se su
poblacion, (CASEN 2017)

* E| 20% de las personas
mayores no sabe leer y/o
Escribir. (CASEN 2017)

Alfabetismo en las personas mayores
de la Comuna.

wios yosabe
* 5000 maribe
B No lew, 1 vsirhie




FEBRERO

-Articulaciéon con programa apoyo integral familiar para abordar la vulnerabilidad segin la priorizacién
diagnostica de CCAPM.
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PAI con Adultez mayor

DIDECO
Registro de Reuniones
Intersectorial
Lugar: oficina municipal drea de DIDECO | Fecha; 26/01 al 03/02 Hora i-t:
Intra equipo Cuidad ‘AmulgaAbIIe y\P'A‘Incon Adultez 'M.avor

Representantes de organizaciones
comunitarias

Objetivo/s:

» Comprender de forma amplia los distintos actores involucrados en el trabajo con
adultez mayor y las redes institucionales que trabajan en el territorio.

» Contextualizar al programa PAl con Adultez Mayor para comprender donde
puede ser aporte su accién.

Temas tratados:

o Cantexta local dé vos de la situacion de



participantes Cargos Firma
Bastidan Larrain de la Vega Gestor Local de Ciudad

Amigable con la Adultez
Mayor

Patricio carriel castro Coordinador PAIF con
Adultez Mayor

Acuerdos | tareas Responsables
Trabajar en equipo Comunicar ideas Todos
acciones

» Contextualizar al programa PAI con Adultez Mayor para comprender donde
puede ser aporte su accion.

Temas tratados:

o Contexto local de la situacidn en términos cuantitativos de la situacion de
adultez mayor en cuanto a su poblacién y vulnerabilidad socio econdmica.
También distintas dimensiones en las cuales se identifican problemas sociales
que afectan a esta poblacion en la inclusion en desarrollo de la comuna y su
bienestar en general.

o presenta conceptualizacion tedrica con la cual trabajan para orientar practicas y
politicas comunales con esta poblacion.

o Se identifica geogréficamente en la comuna donde se presentan con mayor

frecuencia personas en situacion de aislamiento social.

Se facilita base de datos del registro social de hogares.

Me presenta con algunos participantes de la red intersectorial.

Se Objetivan algunos casos para poner en marcha el programa.

Orienta respecto de algunas formas de trabajar en el contexto de la

municipalidad de navidad.

o Presenta algunas directrices de ciudad amigable con la adultez mayor.

o O O O



Acuerdos ‘ tareas Responsables
Trabajar en equipo Comunicar ideas Todos
acciones
Coordinar acciones y
entrecruzar recursos y personal
entre programas dependientes
de DIDECO
Participar de la mesa Asistir a reuniones
intersectorial

Observaciones: Multiples reuniones y co

nversaciones en distintos momentos y dias que

facilitaron configuran un contexto institucional y general de la problematica a abordar

por este programa.

Intersectorial

Lugar: oficina municipal drea de DIDECO | F

echa: 26/01al03/02 | Horai-t:

Intra equipo

Cuidad Amigable y PAI con Adultez Mayor

Representantes de organizaciones
comunitarias

Objetivo/s:

» Comprender de forma amplia los
adultez mayor y las redes instituc

distintos actores involucrados en el trabajo con
ionales que trabajan en el territorio.

» Contextualizar al programa PAI con Adultez Mayor para comprender donde

puede ser aporte su accion.
Temas tratados:

o Contexto local de la situacion
adultez mayor en cuanto a su

en términos cuantitativos de la situaciéon de
poblacién y vulnerabilidad socio econdmica.

También distintas dimensiones en las cuales se identifican problemas sociales
que afectan a esta poblacidon en la inclusién en desarrollo de la comuna y su

bienestar en general.




participantes Cargos Firma
Bastian Larrain de la Vega Gestor Local de Ciudad

Amigable con la Adultez
Mayor

Patricio carriel castro Coordinador PAIF con
Adultez Mayor

Acuerdos tareas Responsables
Trabajar en equipo Comunicar ideas Todos
acciones

-Articulacion entre CEDIAM y Organizaciones sociales territoriales de localidades de Palmilla, Valle Negroy Valle
Hidango.

V. ACERCA DE LAS ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

1. Mencione como se coordinard la participacidn de las personas mayores en el centro de dia. (Indique
que acciones se llevardn a cabo para coordinar los tiempos usuarios y sus personas significativas, si
se conformardn grupos, que criterio se usard para organizar los grupos, en que dias y horarios
asistirdn)

Como se ha mencionado, se han mantenido las visitas domiciliarias a usuarios y usuarias para continuar el
acompanamiento y desarrollo de los Planes de Accién Individual. También se ha derivado y vinculados con
las redes de proteccion local, ofertas y servicios segun los intereses de participacion,

En el presente periodo durante el mes de diciembre se sefiala que el equipo ha mantenido disponibles los
dias lunes y martes para ejecucidon de actividades en terreno, dentro de las cuales se han desarrolla
reevaluaciones a usuarios y usuarias del programa, visibilizando los egresos y nuevos ingresos de usuarios
y usuarias al programa para el nuevo ciclo.

Es importante mencionar que el equipo profesional durante el periodo que se esta informando no ha
realizado talleres grupales presenciales por planes de intervencién a los usuarios, ya que se ha priorizado
principalmente la realizacién y analisis de reevaluaciones de cada uno de los usuarios y usuarias y las




visitas domiciliarias, todo esto debido a la Pandemia y a la no autorizacidn para que Centros Diurnos se
reunan de forma presencial a realizar y ejecutar talleres grupales.

También, para ese nuevo cierre e iniclo con nuevos ingresos, se ha realizado un trabajo planificado
abordando la mirada estratégica de las ciudades y comunas amigables con las personas mayores, donde se
buscd integrar a los sectores mds apartados geograficamente, consiguiendo vincular acciones con JJVV de
los més diversos sectores de la comuna del sector sur, en el cual las brechas se acrecientan y existen
menos posibilidades de participacion para las personas mayores,

Es desde |a articulaciéon del intersector y del grupo motor (comunidades organizadas) que se busca
implementar el proyecto CEDIAM que aborde de manera focalizada las brechas y problematicas
visibilizadas por la comunidad dentro del del proceso de levantamiento de informacién de las CCAPM. Esto
es, principalmente: Soledad, debilitamiento de las redes de proteccidn, ruralidad, accesibilidad,
conectividad deterioro cognitivo-fisico, vulneracién de derechos, entre otros.

Es desde esta mirada de promocion de la calidad de vida y enfoque de derechos que el CEDIAM busca una
implementacién con pertinencia territorial donde los recursos humanos y de infraestructura se focalicen
para fomentar un desarrollo con dignidad, velando por |a autonomia, sostenibilidad material y estilo de
vida de la su poblacién objetivo.,

El CEDIAM en definitiva buscara articular dentro de un contexto de dispersién geogréfica y concentracion
de la oferta programadtica y servicios, a los lugares mas apartados con personas mayores sin acceso a la
informacion y oportunidades. Esta labor no es facil, debido a que en este nuevo inicio de proceso se busca
integrar a las personas mayores de sectores aislado y fomentar su participacion.

Se espera, si el plan paso a paso en el cual se encuentre la comuna lo permite, generar 3 grupos de 10
personas usuarias las cuales serdn reunidas 3 veces por semana en |a sede del adulto mayor de Pupuya.
Dentro de estos dias se realizaran talleres relacionados estimulacién fisica, cognitiva, psicoafectiva y
socioeducativa por parte de los y las profesionales del CEDIAM. Importante es sefalar que también se
buscara implementar un dia de trabajo libre sociocomunitario en el cual se abre a la participacion de la
comunidad, de los programas e instituciones locales, servicios y otras generaciones a generar acciones
conjuntas en la sede y en otros lugares del territorio.

2 Mendone ef trabaj re ses durante e perado que notiia e

£l Centro Diurno sigue participando en reuniones de mesas territoriales intersectoriales, con diversos
programas y areas del municiplo, como es el caso del mes de diciembre en donde se desarrolla una en el
sector de Pupuya, contando con la participacidon de CAM, JJVV y actores relevantes del sector y de la
comunidad en general. Todo lo anterior se desarrolla de manera de buscar un proceso intervenido que
entregue una mejora en la calidad de vida de las personas mayores.

Se ha buscado durante todo lo que contempla el periodo informado, el fortalecer el trabajo con dirigentes
y programas con el objetivo especifico de fomentar la participacion de las personas mayores y el
fortalecimiento de su inclusion dentro de la red de proteccion local.

El CEDIAM ha realizado un trabajo en red vinculdndose con la Oficina de Inclusion a través de su programa
EDLI, programa Vinculos, ademas de la articulacion estratégica con el programa ciudades y comunidades
amigables con el objetivo de disminuir las brechas especificas a nivel territorial levantadas desde los
diagnosticos territoriales realizados por el programa, e n especial, la soledad, vulnerabilidad en todas sus
dimensiones, |a dispersion geografica y la centralizacién de los servicios.
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Marzo

-Presentacién ppt de resultado de los diagndsticos para la planificacién de disminucién de brechas.
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Ciudades y Comunidades Amigables con
las Personas Mayores.

Reunion Técnica Intersectorial de planificacion

Espacios al Aire Libre

Ezpacios Publicos no cuentan kas condiciones de accesibiidad univers gue permitan un ingreso amigable para
|as pErSONas Mayores.

Persongs mayares ruralesy del barde costeratransitan por senderos paracontinuar con las labores propias de
Uz estilos de vida. Bl caso'de las personas mayoresrecolectorss de algas quetranstanpor guebradas. Algunos
de loz zenderos sufren modificaciones o son cefrados por los nuevos resdentes, 1o cual Impiden gque sigan
realizando las actividades que les causzan satistacdion.

gEF.Fdﬁ!S v calles =in corredores segunosz para el libre desplazamiento, sin zefaléticas, irregulares e inzegura, Falta
& iluminacian.

En loz sectoresrurales existen caminos v rutas privadas por donde transitan personas mayores gue no cuentan
con mantencion v adaptaciones necesanas parael envejecimiento.

Espacios v rutas de valor ambiental, no cuentan con las condiciones paraque las personas mayores puedan
disfrutar del patrimonio natural de la'comuna.

Lejania de loz servicioz v falta de transporte sobre todo para las personas mayorez de los sectoresrurdes,

Sedes comunitarias no cuentan con las mejores condiciones de habitabilidad, zobretodo en los sectoresrursles,
donde las personas mayoresquieren partiapar, pero los espados no estan adaptados.

QUEremos una comuna con mayor accesibilidad para el sdutto mayar, segura, de libre accesa a su patrimonio
natural v defienda los estilos de vida de sus personas mayores. Para distrutar y zer feliz.

Transporte y movilizacidon

Falta de recorridos en un contexto de dispersidngeoerafia.

Ausencia deunsistemadetransporte en los sectores rurales que piense an las necesidades de accesode las pesonas
mayores alos s ervicios y participadan. Esto obliga a l& pesona mayores a pagar el trans porte privado e irregular, cuyos
costos son altosy no estan regulados.

Mo estd regularzado | rebajss 2n &l transporte publio.

Pocaregularidad de Ios recorfidos w opciones que conectenlas Iocalidades.

Falta amabilidad v conciencia de |os choferes de los buses.
El acceso alsubira los microbus es es muy alto. Los bus es aSantiago Mo tienen bafios disponibles w con altos predos.

Wehiculos transitan agranvelocidad, lo cualgenerains eguridad wialen la comunidad.

Vehiculos quese estadonan en cualquier parte, en especial cuando llegala poblacidn flotante.

Posiblesolucidn:

= Educaralasociedadyalapoblacidn flotantesobrela comunaya que es lamds longeva de chile.
= Generarmayarfiscalizaddn, generando condendasobre |la comunidad local y de afuera.

® Unamejorredtransporte enlossectores rurales.

® Regularlos precios, con rebajs es peciales .

" Reunirse conelsecorprivado detransporte & intersedor pertinente.
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Comunicacion e informacion

-Laz personas mayores de la comuna de Navidad muchas veces no se erteran de las oferas,
servicios v actividades disponibles en el territorio. Suelen informarse por el boca & boca, pera
muchas veces la informacion llegs tarde y conotra versian.

Loz clubes del sdutto mayor v sus dirigentes zon fundamental para informar 2us socios v sociss
sobre las oportunidades, sin embargo, existen localidad gue no disponen de ese canal de
COMmUnicacian.

-La radio v s televizion es una fuente de informacian,

-Faltan canales de comunicacion pensados en las perzonas mayores: Radio, boletin informativo,
redes sociales dedicadas, ete. Oue aseguren informar de manera opartuna v con la mayor
accesibilidad.

Trabajo, ocupaciones, emprendimientosy participacién ciudadana

-Loz Bajos ingresos de las pensiones v jubilaciones incentivan a las perzonas mayores atener otras ocupaciones,
pero gue zean de sus intereses, es decir, actividades que les hagan zentido segln zus estios de vida, como
huertos, conservas, tejidos, construccion, madera, comerciantes, animales menares y otras actividades.

-Mayor informacion zobre emprendimiertos: fatta de informacidn y comunicacidn zobre tallerez y fondos
concursables gue les fomenten esas actividades

-Dezinformacian zohre pozibildedes de empleskilidad. Fatta vinculacion entre perzonas mayores gque buscan
empled y empresas,

-Se vizualiza falta de empoderamiento de personas mayares, sobre todo en las personas mayares No organizadas,
donde no toman sus propias decisiones.

Implementar  talleres de alfabetizacion digital.

Desde OMIl s& puede generar una feria ocupacion.

Capactaciones vy mayar vision de SENSE, v més orientacion.

Dar espacios especiales para las personas mayores para gue desarrollen sus emprendimiertos v ocupaciones.

Expo del adulto mayor.

Serviciosplblicosy salud



Envejecer con Dignidad y desde un
enfoque de Derechos

Asegurarlas condiciones desde | cuals
la persona mayortoma dedsiones
mediante el enfoque biopsicosociales.

Asegurarlas condiciones y es pacios para el
desarrollo de actividades significativas para
la persona mayor.

Dignidad :

N :ustentabilidad
‘ysostenibilidad
‘material Asegurarvivienda e ingresosigno paraque
la persona mayor puedarealizars us
actividadessignifiativas.

+ 39% de las Personas Mayores de

B ety e Navidsd  ads Pobreza multidimensional

dentro de la pobreza
multidimensional seglin la
Encuesta CASEN 2017.
m u N&o Nifa
= Adolecente
2 adultofa
Persona Mayot

» Desarrollar los talleres a partir de la metodologia de trabajo del protocolo de Vancouver.

> Potenciar la articulacién local (Grupo motor/equipo gestor local).
-Articulacion mesa intersectorial SALUD/DIDECO.




-Articulacion mesa intersectorial CENTRO DIRNO para la implementacién desde un enfoque territorial y de

derechos.
w #astlan Do La Vega “o» i ' - 'a

La Sra, Yert Espinoza Palommag RUT 66 »-5, contacto + SH9SI400 062

ey " Xy } PUn) L)@ =y trenes ’ 1ly, chet .

Como gesticoes perehentes



Abril

-Se promueve la iniciativa de las ciudades y comunidades amigables en la reunién provincial de la Cardenal
caro de UCAM.




BT

-Articulacion CENTRO DIRNO para la implementacién desde un enfoque territorial y de derechos: Planificacion

y apoyo de comprar para la creacion del Banco de Insumos para Talleres de Personas Mayores.
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Forwarded mesaage Da: Centr Pupuya <centrodiumopupuyai@gmall com> Date mie, 13 she 2022 5 las 17 35

Bastidn De La Vega <t astianddavega gman com =G24 (haoe 12 mmutas w
w pare kanna, Veroroca, Roxana, Nicole Mayra, boc Patricio =
Estimada, mi nombre &3 Bastian Larrain, Gestor Local de Ciudades y Comumdaoes Amigables con las personas mayores. Desde la

1. Municipaldad o Navidad 3 partr &8 13 OC 3948’213‘A622, hacemas envig de s archivos solicitados para svanzar

Soboitamos ademas incorporar la siguiente frase y logo en alguna de 135 portadas
‘Integrando territorios y personas mayores hacemos de Navidad una comuna mas amigable*

Copwo mal a Mayra Jerez, coordinadora del programa Centro Dwrmo

Sin otre particulan quedamos en contacto para facilitar los avand

Saludos cordisies

Baldn de Espurma Futbol 8" 20cm

Set Conos de obstaculos Lenteja 2" (20 unidades)

walla saltoy Agilidad 6 pulgadas

walla Salto v Agilidad 12 pulzadas

Escalera De Coardinacion Pliometrica Escalera De Agilidad &
Banda eldstica 120x15 . Resistencia baja amarillo

Banda eldstica 120x15 . Resistencia media rojo

Banda elastica 120x15 . Resistencia alta. Azul

Tatami rojo azul 1001002 Scrm PIE0 DEPORTIVG MATERIAL GORMA BV
ALTA DEMNSIDAD.

COMNOS DEPORTIVOS AGILIDAD ¥ DESTREZA 12 pulgadas DRB
pelota de pilates drb 55 cm

TAMGRAMA DE MADERA 20x20ctm

libro de sopas de letras para adultos

jenga madera tamafio jumbo 53 piezas

set juega domind tamafio narmal caja madera

setjuego domind tamafio grande 15x 7,5 % 1,5 crms
Carpeta Cartulina 18 Fliegos

Block de dibujo N*39 1,4 20 hajas

pizarra acrilica 120x80

libreta cuera PU tamafio a5 con logo bajo relieve laser




i ® G o s *=ge- | [so N i [ [Ewew o (FeAy G

Foger - - - o = - s formes n-m:n-z hu:v 40 Stfsmp = |4 n‘h;m-y Baccaty
v LA ToA [ — L St A ceodcund © T tlis -« (i 13 Foorran ¢’ Atve e

Poringaasiar T Pusrts o Ansdzn = Rurwes = i Caddat Lamién

(U - I3

‘ A ] 3 o ' a " ' [ ¥
1

L

1

4]

5 Metiten Cuvbdaifres 0 ari 034 T etsl extrrads
L | S e ) o 008 1 a2sw § o
7 B COO0E do 0O OF Lavis & 17 120 sl aces | e de A0 wre OnIee [ § M0 § A0
" VI8 SWE0 y Agi Ldad & pad pwdng Cpalgnens i 2000 §  1SeM
s ([¥alla Tt ¢ Apidad 13 paigades ? 12 3ud e is  ds00 3 1940
10 | ltsudera De Coordinecisn Phommirice Earalirs On agilited & £ pddeine s arwo 3 ¥eon
", Bonde el baticn 12018 Fesisternis by srvanlio 120018 It 200 = yem
1w Podt el AS1cs 100018 Prsistendid reedin rusd 120018 IR} a8t 3 s
" Band® 41800y 120015 - Peeriterc iy W Avel 1S s a5 5 w0

{ Tatarw fojo ard SOCXLBGIS Sor P50 DRPORTIVG MAT TG GONW Fan

14 ALTA DENSCMD. U jomcsaa kel | 115 zsseo § zssom
15 CONS DEPORIIVGS AGIUDAD ¥ DESTRETA L1 pulgades DFS 12 ugadm sjt 20 3 63000
16 pelate de pitales 4ib §% o Shere 183 10 ¥ Lao
77l TANGFAL DF WADE R 3 0w 0% v el Pk W3 N0 3 eom
o) A0 2v Abpons 20 1#0ae pows ndultan i 555 2300 § 100000
19] C T DT T T — LT A, AN I
i w1 [aex puego goenine twvars rarresl cujs achrs cornivd 13)3 4500 3 S3000
n 0k juags Eomnind curanta grands 15 T35 L Sore wegn granch 153 753 45 ool 43 w00 3 uTEN
a mepa sy, Carp via Cartalins 19 Higpas 1l Si: 130 3 Mo
8 Biock de dOajs W59 L/8 J0 heyne by o LD K] 1371 % eawm
i) 40010 1071 120080 1200 5l e 5 10nm
ol ety cLer P D w A7) 6 708 1 G B8O W ew e IRSw W GE 00§ 1400
o
it T164%
i

n Leasaso
=

e

u

”.
|

»

”4

b 1]

-

»
-
a
© i i i ,

TSt A | eewes laberes . sl =———— =

RS W e — BB Cortrgurncen e wiumiose W oy 5 -——

MURARIO | /0. 00 —
VER ACTA ASISTENCIA N*: Foa.

MODALIDAD : [ gy g ol 4 Ouls v
ANTECEDENTES CONTEXTUALES:

OBJETIVO:

PUMEP | Pl A Trabgo Coada ool )
s uow“"'n

DESARROLLO.

" esentacion Plow d Tabgps & Wnbeqrates | Cabn Gl
- Pt bveve A clenbo Lo aprbes Do Peevmse §
Edikeasion ( ppu A4%Y), Fomdes vecamdados.

Clima  abirda las m}\w S W WS rg?w.ﬂ-udn— M’
g 5 ,q(adum.dim d{ “com)
Cowvenw a EDY Cataliva Diuz A S

e e
Vincawsgubos Estrabdnions (1% ongyvisaom, Ao Puapeco
Preseatmoen Ay I.MNV‘T!«A‘-Q PL&PI:;‘% /
Plmben tm %. remen Con  MINVD ALWM
veqwiirt witignewn  Trabag on PRC vigeake.
Wudeqram WM Péblica en Moa Taonica .
En pwonetta rensar Wformacan bagica , e /Clodad fu
(adta Jofﬁm&»ﬁw omentrres hasta o0F Ae Matyo.
+ ¢ Comp vignaliza espasios rclavinder Y pabinono culfmal D
values qudrondafer
e — R |

L)



1 O 5,50 il e B
e 2
s |3 gT
m)S:“Q A
RN R
L
Ft«@*?i
3 s
s 580
B ;‘@
DRy

%

M‘b‘m f“""‘""'}.eom
Feviac (dounken

7

Csca | vy o o

‘A

it (oballen Ne

~
\

G
Pl
Bk Bt

-Articulacion Programa Borde costero “avistamiento de aves” con clubes de valle negro, valle Hidango

y los capullitos.
¢« O ® @ WmWeoe G u®; T3

actividad de avistamiento de aves & Wb

Borde Costero «boidecoewmgpeusinaeidai ol

R
Hola Basyan

SO0 0 commrsacd, e deealo b stnded pacy | g mismeocn de ls S80S o Our e rEmos i b aciradnces o cheasarien e of mes de me

Ltirecartd viemes 13 00 mave:

Actividad por of dia intemadonal de las aves en ekl contesto del mes del mar

Punta de encuentro: Mlazs de Navidad 9:00 b
oclividad rio rapal por sector da [a boca. AVIBIAMESNto d AVaS QUada Peguedia Caminata vy én bote A 1 Gesembocsdrg

Retomo a Plaza ds Navidad: 11 3005
Ircaipcones) botdecosaradanutanaddad. ol / 974321637

Mana Francscn Del Cassbo Sacaan
Chona Borde Comerng

-Disefio de proyectos SENAMA a clubes del adulto mayor en conjunto con apoyo técnico SECPLAC.
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Articulacidn iniciativa “Muevete por la Salud”







