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Introducéo

No dia 26 de fevereiro de 2018, o Prefeito de Pato Branco, Augustinho Zucchi,
enquanto gestor do municipio se comprometeu em desenvolver o Plano de Ac¢éo Cidade e
Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa, juntamente com os parceiros : Comissao
Rotéria , Universidade Tecnolégica Federal do Parana —-UTFPR e Conselho Municipal dos
Direitos do Ildoso, a ser executado em 4 (quatro) anos, abordando os problemas
identificados, bem como, as acdes, metas, 0s prazos para a execucao, de forma que
ocorra a congregacao de esforcos e recursos com foco na efetivagéo dos direitos desses
segmentos populacionais.

A gestdo de todo o processo do programa, ficou sob a responsabilidade da
Secretaria de Assisténcia Social, sob a coordenacéo da Secretéria da pasta Anne Cristine
Gomes da Silva Cavali.

O aparato institucional para a implementacédo do referido plano foi constituido pela
atuacdo das secretarias municipais e pelo envolvimento dos parceiros acima elencados,
respeitando as especificidades e funcdes de cada um.

Este documento apresenta apenas informagbes relacionadas ao
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo referente ao executado no ano de 2018,
com realizacdo de visitas in loco, bem como reunides nas secretarias municipais e
emissdo de informacdes realizadas por estas, também os parceiros deste Programa,
UTFPR e Familia Rotaria, desenvolveram importantes acfes, constantes neste
documento.

Este trabalho é constante, por meio de reunides mensais com 0 grupo gestor, com
0 objetivo de analisar a evolugdo das ac¢les, tendo como eixo central os indicadores
constantes no Plano de Agéao Cidade Amiga do Idoso.

Uma vez ao ano, o Comité Gestor fara a compilacdo das informacdes.

Salienta-se que neste ano de 2019, em especial, apés o resultado da pesquisa
desenvolvida pela UTFPR; das propostas aprovadas na Conferéncia Municipal em
Defesa dos Direitos do Idoso, realizada no dia 29 de novembro de 2018 e ainda das
informacgdes relativas as acbes constantes no Plano de Acdo ( que fazem parte deste
documento), podera ser realizada a inclusdo de novas metas, exclusdo e/ou alteragéo,
tudo isso pensando no futuro e na qualidade de vida daqueles que construiram a nossa
historia.



Comité Gestor

O Comité Gestor do Programa Cidades e Comunidades Amigaveis com a Pessoa
ldosa foi instituido no municipio de Pato Branco-PR, através do Decreto n. © 8.336 de 8
de junho de 2018, e seus membros nomeados pelo Prefeito Municipal Augustinho Zucchi,
através da Portaria n°® 295, publicada em 04 de julho de 2018, no Diario Oficial dos
Municipios do Parana.

Aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito, reuniram-se nas
dependéncias da Secretaria de Assisténcia Social todos os nomeados para a 1.2 Reuniao
do Comité Gestor do Programa Cidade e Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa,
o qual teve como pauta a Realizacdo da leitura do decreto e apresentacdo dos membros
do Comité; a Criacdo do cronograma anual de reunides; a Participacdo de cada
representante no comité; a Criacdo da comissdo especial para acompanhamento das
acOes ja realizadas no plano de agéo; Apresentacdo do Projeto de pesquisa da UTFPR ;
Informacbes sobre a criacao do site Cidade Amiga do ldoso
www.conselhodoidosopb.org.br e sobre o Dia Ativo Municipal .

Conforme prevé o Plano, o Comité vem acompanhando desde a sua criacdo, as
acOes desenvolvidas no municipio de Pato Branco, juntamente com o Conselho
Municipal da Pessoa ldosa.

Foi deliberado pelo comité a composicdo de uma Comissdo Especial para
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo das acles, caracterizada pelos seguintes
membros: Danilo Terres- representante da sociedade civil — Rotary: Maria de Lourdes
Bernartt- representante da Comunidade Académica (UTFPR); Mariza Medeiros-
representante da Secretaria de Administracdo e Financas e Diretora do Departamento de
Comunicacdo do municipio; Rony Marcelo Slavieiro e Helena Ribas - representante do
Conselho Municipal dos Direitos do ldoso e Caroline Soeiro e Carlos Gnoatto - apoio
técnico da Secretaria de Assisténcia Social,

O Regimento Interno do Comité Gestor do Programa Cidade e Comunidades
Amigéveis com a Pessoa Idosa foi lido, discutido e aprovado pelos seus membros no dia
21 de setembro de 2018 e conforme prevé o referido, houve a formacédo executiva ,
ficando como presidente: Anne Cristine Gomes da Silva Cavali- Sec.de Assisténcia
Social; Vice-presidente: Maria de Lourdes Bernartt- UTFPR; primeiro Secretario: Rony
Marcelo Slavieiro- Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e segundo Secretario: Danilo
Roberto Ferreira Terres- Rotary.

Foi formada ainda, nesta mesma data a comissdo de mobilizagdo junto a
sociedade relacionado a Pessoa ldosa, com o0s seguintes membros: Almir Mendes
Ribeiro e Danilo Roberto Ferreira Terres - Rotary; Rony Marcelo Slavieiro e Helena de
Fatima Soares Ribas - Conselho Municipal dos Direitos do Idoso; Clara Mariluz
Barczyszyn- Pastoral da Pessoa Idosa; Mariza Fernanda Medeiros Vieira da Cunha-

Secretaria de Adm e Finangas.


http://www.conselhodoidosopb.org.br/

Em 22 de marco de 2019, foram distribuidas funcbes entre os membros da
Comissédo Especial para acompanhamento das a¢cdes, com vista a realizacéo de visita in
loco nas Secretarias Municipais, ficando assim distribuido:

» Secretaria de Assisténcia Social- Helena de Fatima Soares Ribas;
» Secretaria de Educacéo e Cultura; Secretaria de Ciéncia Tecnologia e Inovacéo e a

Secretaria de Desenvolvimento Econémico — Maria de Lourdes Bernartt;

» Secretaria de Esporte e Lazer - Helena de Fatima Soares Ribas e Rony Marcelo

Slavieiro;

» Secretaria de Saude — Helena de Fatima Soares Ribas e Danilo Roberto Ferreira

Terres;

» Secretaria de Planejamento Urbano - Danilo Roberto Ferreira Terres e Rony

Marcelo Slavieiro.

Conselho Municipal em Defesa dos Direitos do ldoso

O Conselho Municipal em Defesa dos Direitos do Idoso foi criado em 1997,
através da Lei Municipal N° 1.655.

O acompanhamento e monitoramento do Plano de A¢do do Programa, por parte
do Comité Gestor é constante, sendo realizado em conjunto e/ou em paralelo ao
Conselho Municipal, no qual deveréa deliberar as alteracdes realizadas, podendo ou ndo
alterar o Plano Municipal em Defesa dos Direitos do Idoso de acordo com o Plano de

Acéo do Programa Cidades e Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa.

Desta forma, o Comité Gestor, apdés a emissdo do relatério enviara copia ao
Conselho Municipal dos Direitos do ldoso do Municipio de Pato Branco — PR, para
deliberagéo.

Os pressupostos contidos neste documento objetiva a garantia do controle
social e da publicizacdo das informacdes, promovendo novos horizontes para a Politica
da Pessoa Idosa, em ambito municipal.

Por intermédio do Decreto Municipal n° 8.412 de 09 de novembro de 2018, sendo
este o instrumento legal, foi convocada a 72 edicdo da Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa .

A referida Conferéncia ocorreu em 22 de novembro de 2018, no Largo da
Liberdade, ocorrendo a participacdo de 119 delegados, sendo 94 idosos e 25 néo idosos,
contemplando ainda uma expressiva participacdo por parte da sociedade, com
aproximadamente 300 pessoas.

As organizagbes que participaram da Conferéncia Municipal foram as seguintes:
Organizagbes de Trabalhadores; Secretarias Municipais; Legislativo Municipal;
Instituicbes publicas de atendimento ao idoso; Associa¢cdes comunitarias; Grupos de
ldosos; Instituicdo de Ensino.



A Conferéncia foi convocada pelo Conselho Municipal em Defesa dos Direitos do
ldoso, organizada pela Secretaria de Assisténcia Social, contando com a participacédo do
Comité Cidades e Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa, Familia Rotéaria e
UTFPR. Teve sua realizagdo no Largo da Liberdade de Pato Branco, objetivando
proporcionar a participagdo dos idosos do municipio, mobilizando sua participacdo, das
instituicdes publicas e privadas de atendimento ao idoso.

A Conferéncia ocorreu de acordo com o programado, possibilitando a participacao
dos idosos nas discussGes da politica de atendimento no municipio de Pato Branco,
mediante escuta de suas necessidades.

Tivemos com eixos norteadores da discusséo, a saber:

e Direitos Fundamentais na Construcdo/Efetivacdo das Politicas Publicas- 4
propostas;

e Educacao: assegurando direitos e emancipacdo humana- 3 propostas;

e Enfrentamento da Violacdo dos Direitos Humanos da Pessoa ldosa- 4 propostas;

e Os Conselhos de Direitos: seu papel na efetivacdo do controle social na geracdo e
implementacao das politicas publicas- 5 propostas.

Pesquisa UTFPR

A pesquisa-diagnostica foi realizada pela Universidade Tecnologica Federal do Parana —
UTFPR Campus Pato Branco, por intermédio da Diretoria de Relacbes Empresariais e
Comunitéarias (DIREC), sob a responsabilidade do professor Dr. Neimar Follmann que designou
a prof.2 Dra. Maria de Lourdes Bernartt para, mediante a constituicdo de uma equipe,
coordenar a pesquisa-diagnostica no municipio. Assim, a Equipe de Pesquisa da UTFPR,
formada pelos servidores Maria de Lourdes Bernartt (coordenadora da pesquisa), Aruand
Antonio dos Passos (Vice-Coordenador), Suelyn Maria Longhi de Oliveira, Carolina Rodrigues
da Silva, Claudineia Lucion Savi, Franciele Clara Peloso, Giliane Schmitz , Janecler Amorin
Colombo, Marcia Rosane Balbinotti de Lourenco, Marcia Andrea dos Santos, Neimar Follmann,
, Nair Sanzovo Pivatto, Raiana Ralita Ruaro Tavares, Sérgio Luiz Ribas Pessa, Vilmar da Silva,
apresentam as diversas ac¢0es desenvolvidas, no ano de 2018, visando elaborar e aplicar
pesquisa-diagndstica, como uma das atividades do Programa Cidade Amiga da Pessoa Idosa
do Municipio de Pato Branco-PR, quais sejam:

» Envolvimento da Diretoria de Relagcbes Comunitarias e Empresariais (DIREC) e
do Departamento de Extensdo - DEPEX;

> Construcéo do Projeto de Pesquisa, nas normas do Comité de Etica em Pesquisa -
CEP/UTFPR;

> Elaboracdo de documentos exigidos pelo CEP;

» Orientagc6es a membros da equipe sobre curriculo na Plataforma Brasil;



Constituicdo de Equipe de Pesquisa — formada por servidores federais (mestres e
doutores), com a participacdo de representantes de duas Secretarias Municipais
Assisténcia Social e Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, aléem de representantes da
Comissdo Rotéria, de estudantes de graduacdo e poés-graduacdo da UTFPR
Campus Pato Branco, e docentes e estudantes da Faculdade de Pato Branco —
FADEP, somando ao todo, cerca de 75 pesquisadores;

Visitas a instituicdbes para coleta de assinaturas dos participantes internos e
externos, em documentos exigidos pelo CEP;

» Participacao nas atividades do 1° Encontro Cidade Amiga do Idoso;

» Reunido com a Comissao Rotaria e Responsavel pelo Programa Cidade Amiga do

Idoso;

Reunido com representante da Comisséo Rotaria e Responsavel pelo Programa
Cidade Amiga do Idoso, Pauta: Revisdo dos Instrumentos de Coleta de Dados e
acompanhamento da submisséo do Projeto ao CEP.

Reunido para 12 apresentacao do Projeto para a equipe de estudantes envolvidos.
Etica na Pesquisa;

Reunido para 2.2 apresentagéo do Projeto para a equipe e estudantes envolvidos.
Etica na Pesquisa;
12 Oficina Preparatéria para a Coleta de Dados: Ferramenta Epi Info;

» Reunido para 3.2 apresentacao do Projeto: comunidade interna e externa;

» Comunicado sobre a certificagdo de Pato Branco na certificagdo do Programa

Cidades e Comunidades Amigaveis com a Pessoa Idosa (OMS).

Auxilio na elaboracdo do texto do Decreto de criacdo de Comité Gestor do
Programa,

Reunido para revisao coletiva do Decreto.

Reunido na FADEP, com professora Ornella Bertuol e professores da Area da
Saude, interessados na participacdo do nosso projeto de pesquisa.

» Aprovacéo do Projeto no CEP/ Aprovado em 09 de junho/2018.

» Entrega de convites para a comunidade patobranquense.

» Reunidao com Geri Natalino e Marco de Bortoli para adequagédo de um aplicativo

para a coleta de dados quantitativos.

Solenidade de entrega da Certificacdo de Pato Branco no Programa Cidades e
Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa: representante da OMS: Dra.
Haydee Padilla/OPAS/OMS.

Reunido com os responsaveis pelas equipes para: ética na pesquisa, organizacao
das equipes, distribuicdo dos locais de pesquisa e metodologia de coleta de dados.
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Treinamento do Método de Andlise Quantitativa: Cartografia de Sintese — Prof2.
Ealiz Buffon.

Roda de Conversa com todos 0s responsaveis por instituicbes que atendem
idosos.

> Primeira visita das Equipes aos seus locais de pesquisa.

» Oficinas preparatorias para a coleta de dados quantitativos e qualitativos a campo —

guestionario/aplicativo no celular.

Desenvolvimento de instrumento de coleta de dados quantitativos, por meio de
Aplicativo para dispositivos mdéveis, com o0 apoio da Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo do Municipio de Pato Branco.

» Testagem e validacao do instrumento de coleta de dados, junto a pessoas idosas;

» Coleta de dados quantitativos e qualitativos, junto a 19 (dezenove) instituicdes,

urbanas e rurais, que atuam com pessoas idosas, no municipio.

» Acompanhamento da Equipe em relagcéo a coleta de dados nas instituicdes.

» Acompanhamento da devolutiva dos questionarios quantitativos, monitorando no

Aplicativo

Participacdo na Conferéncia Municipal da Pessoa ldosa, realizada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Pato Branco.

Sessdo de Defesa Publica de Dissertacdo (dez/2018) intitulada “Contribuigcdes da
Ergonomia e do Planejamento Urbano para o Envelhecimento e Validacdo de
Instrumento Quantitativo no Municipio de Pato Branco-PR”, de autoria de Suelyn
Maria Longhi de Oliveira, realizada no Programa de PO4s-Graduagdo em
Engenharia de Producéo e Sistemas (PPGPS), da UTFPR Campus Pato Branco,
orientada pelo prof. Dr. Sérgio Luiz Ribas Pessa e coorientada pela prof.2 Dra.
Maria de Lourdes Bernartt (PPGDR). Além dos orientadores, participaram das duas
Bancas, como membros externos, Dra. Karla Lisboa (Técnica da OPAS/OMS
Brasil) e Dr. Angelo José Gongalves Bos (Instituto de Geriatria e Gerontologia
PUCRS);

Participacdo em eventos nacionais e internacionais com publicacdo de trabalhos
com tematica voltada a pessoa idosa ;

Homologacéo, na UTFPR, de projetos de pesquisa e de extensdo sobre Cidades e
Comunidades Amigaveis a Pessoa ldosa;

» Criacdo do Observatorio UTFPR Pessoa Idosa;

» Criacdo de Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Educacdo e Direitos Humanos,

com Linha de Pesquisa contemplando a tematica sobre pessoas idosas;

Estdo em elaboracdo duas dissertacbes, com tematicas voltadas a pessoas
idosas, no Programa de Poés-Graduacdo em Desenvolvimento Regional
(PPGDR/UTFPR);



» Iniciou-se uma tese, de doutoramento, com temaética voltada a cidades e
comunidades amigaveis a pessoas idosas, no ambito do PPGDR/UTFPR.

Comissao Rotaria de Pato Branco

7

O Rotary, representante da Sociedade Civil, € parceiro e indutor quanto a
implantagdo do Programa Cidade e Comunidades Amigaveis com a Pessoa Idosa junto a
Administracdo Municipal, responsavel esta, pela execucdo das acbGes das Politicas
Publicas.

Esta representado no Programa pela Comissdo Rotéria, composta por
companheiros de clubes de Rotary de Pato Branco, que no ano de 2018, registraram as
seguintes acoes:

Participagdo como parceiro no Dia Ativo, realizado pelo municipio de Pato Branco,
através das Secretarias de Assisténcia Social e Secretaria de Esportes e Lazer, no qual, o
Rotary e a UTFPR parceiros do evento.

A Comissdo Rotéria participou em todas as fases da Pesquisa “Pato Branco - Cidade
Amiga do ldoso: primeiro diagnostico para o envelhecimento ativo de seus cidadaos”, coordenada
pela UTFPR Campus Pato Branco, enviado ao Comité de Etica da referida instituicdo, em
cujas atividades se fez representar, quais sejam: integrou a equipe de pesquisa, com
registro na Plataforma Brasil, participando dos treinamentos, e da pesquisa através da
coordenacdo da equipe com fins de aplicacdo do questionario para levantamento de
dados quantitativos, bem como de coleta de dados por meio de grupo focal.

Apoiou o Primeiro Encontrdo do Idoso de Pato Branco, promovido pelas
Secretarias de Assisténcia Social e Secretaria de Esporte e Lazer, apoiando na logistica
do evento e nas atividades esportivas e recreativas.

Promoveu uma palestra sobre Educacdo Financeira, da Cooperativa de Crédito
Araucéria — SICREDI, em junho de 2018, realizada no Clube Vila Nova com o objetivo de
preparar os rotarianos para replicarem o conteldo para as pessoas idosas de sua
relacdo familiar e comunitéaria.

Realizou Palestra, em setembro de 2018, para os Rotarianos do Clube Vila Nova
com o objetivo de divulgar e de orientar como fazer para destinar parte do Imposto de
Renda devido para o Fundo Municipal do ldoso de Pato Branco.

Houve a participacdo da Comissdo Rotaria na 72 Conferéncia Municipal do Idoso,
conquistando um espaco para um representante do Rotary no Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso e um delegado para a Conferéncia Estadual em Agosto/2019.

hY

A Comissdo Rotéaria participou de outras acdes pertinentes a Pessoa |dosa
desenvolvida pela Politica da Assisténcia Social.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

Ficando a coordenacdo do programa, sob responsabilidade da Secretaria de
Assisténcia Social, esta vem atuando de forma continua para 0 engajamento e 0
envolvimento de todos 0s parceiros.

Para o fortalecimento do Programa , foi regulamentado pelo municipio de Pato
Branco, o Fundo Municipal do ldoso, que tem como objetivo facilitar a captacdo, o
repasse e aplicacdo de recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de
atendimento ao idoso no municipio de Pato Branco.

Buscando levar informagdes, divulgacdo das atividades e captacdo de recursos
para o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, o municipio desenvolveu o sitio eletrénico,
disponivel no endereco https://conselhodoidosopb.com.br.

No ano de 2018, foi instituido o Comité Gestor Cidade e Comunidades Amigaveis
com a Pessoa Idosa e nomeado seus membros e criado, aprovado e publicado seu
Regimento Interno.

Aprovado pela Camara Municipal de Pato Branco e sancionado pelo Prefeito
Municipal , o ano de 2018, foi considerado o Ano de Valorizagdo e Defesa dos Direitos
Humanos da Pessoa Idosa.

O Departamento de comunicacdo desenvolveu a identidade do programa, atraves
de sua logomarca em forma de coracéo, e foi distribuido adesivos para a sociedade.

O Projeto de Lei de n° 5240 de 19 de novembro de 2018, institui no municipio de
Pato Branco, a campanha de Conscientizacao e Incentivo a destinacao de parte do IRRF-
Imposto de Renda Retido na Fonte, de pessoas fisicas e juridicas as entidades , ficando
como referéncia o més de novembro de cada ano.

A Secretaria de Assisténcia Social de Pato Branco, participou entre os dias 20 a 22
de marco de 2018, de um encontro internacional que debateu a criacdo de politicas
publicas voltadas a pessoa idosa. A primeira reunido da Rede regional Latinoamericana
de Cidades e Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa, realizada em Guadalajara-
México, reuniu gestores e profissionais de diversos paises, onde foi 0 Unico municipio
convidado a participar e representar o Brasil.

Segue tabela com informagbes adquiridas pela Comissdo Especial de
Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo que faz parte do Comité Gestor, tendo
como parametro os indicadores de resultado. Pontuamos que estas sdo acgles
desenvolvidas pelo poder Publico com seus parceiros.
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PLANO DE ACAO

Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Respeito e | Ampliar a | Identificar e | Realizar, por meio da | Encaminhar 100% | 2018-2021 | Secretaria de | CMDI - | Numero de

Incluséo incluséo do idoso | encaminhar os | articulacdo com  os | dos idosos Assisténcia Conselho processos

social; guanto ao | idosos que CE:RtA?’ e qugpg; ga cadastrados  no Social Municipal  do | instruidos e

: Strategla de saude da i
oo o seneam 0% | o o e 0| ST e
P ~ bi P q fim de identificar o | 7~ " Secretaria  de | com o BPC.
restacéo rece [mento O | hamero de idosos que | CTtérios para Satde.
Continuada (BPC) | beneficio. atendam os critérios | recebimento  do

Participacéo
Social.

e participacédo nos
programas sociais
a partir do
CadUnico.

para recebimento do
BPC e também inclusé@o
em programas sociais a
partir do CadUnico;

Instruir e orientar o0s
idosos para
encaminhamento de
processos para
concessao do BPC;

beneficio.

As informacdes, abaixo, sdo relacionadas exclusivamente aos idosos inscritos no CadUnico:
No ano de 2018 foram realizados mutir6es de cadastramento e busca ativa aos idosos em parceria com a Secretaria de Salde e via correio, com o0s ja beneficiarios do BPC,
para mantermos o CadUnico atualizado e garantindo, assim, a continuidade do beneficio.

No ano de 2018, 61 idosos, com idade igual ou superior a 65 anos, receberam orienta¢es e instru¢cdes conforme dados extraidos do Sistema IDS Social e destes, 20 idosos se
enquadravam nos critérios da concessao.

No ano de 2018, o numero total de idosos era de 1.552 incluidos no CadUnico, destes, 1.331 recebem algum tipo de beneficio (penséo, aposentadoria, BPC , etc), dados estes
baseados na idade igual ou superior a 65 anos ( idade minima para concesséo), faltando um total de 221 para analise técnica da possibilidade de acesso aos beneficios.

Em 2018, 730 idosos receberam exclusivamente o beneficio BPC idoso, porém 64 deles estdo dentro dos critérios, porém ndo possuem o CadUnico (processos estes realizados
antes da obrigatoriedade do CadUnico para recebimento do beneficio), sendo que estio no prazo para incluso.
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Eixos OMS | Objetivo Acdao Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acado

Respeito e | Promover a | Criar Grupos de | Formar grupos de | Formar 01 grupo | 2018 Secretaria  de | Departamento Numero de

Inclusao; disseminacado Contacédo de | contacao de | de idosos; Assisténcia de documentos

da histéria de | historias de vida | historia entre Social e | Comunicagdo; | com  registros
vida dos idosos, | dos idosos, | idosos, criancas e Departamento CMDI - | de histérias de
valorizando e | divulgando-as e | adolescentes  de de Cultura. Conselho vida da pessoa
fortalecendo registrando-as. projetos sociais; Municipal do | idosas
vinculos sociais, Idoso; Clubes | produzidos e
comunitarios e de Rotary; | compartilhados.
familiares. Secretaria  de

Ciéncia

Tecnologia e

Inovacgéo e IES.

Participacéo Transformar suas | Elaborar e | 2019

Social. historias em | compartilhar 01
registros, documentos de
compartilhando-os | registro de
por meio de | histérias de vida

material impresso e
digital.

da pessoa idosa.

Foi desenvolvido um grupo de contacao de histérias junto aos idosos atendidos pelo Espago de Convivéncia a Pessoa ldosa da Secretaria de Assisténcia Social,
realizado de forma intergeracional dos usuarios incluidos nos projetos, programas e servicos da rede socioassistencial, em parceria com o0s adolescentes do
Interact, tendo como resultado até o ano 2018 o registro de 15 vivéncias relatadas pelos usuarios idosos e registradas.

A cartilha sera confeccionada e concluida até o més de novembro de 2019, tendo como objetivo o quantitativo minimo de 30 histérias relatadas.
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Participacdo | Captar recursos | Disponibilizar Criar o Fundo | Divulgar o Fundo | 2018 Secretaria  de | Secretaria  de | NUmero de

Social para um sitio | Municipal do Idoso; | Municipal do Assisténcia Ciéncia, doacgbes nas

implementacdo | eletrdnico, para Idoso em no Social; CMDI - | Tecnologia e | modalidades
de projetos | destinacdo  de minimo 4 meios Conselho Inovacéo; Pessoa Fisica e
voltados a | recursos do de comunicacéo; Municipal do | CMDI- Pessoa
pessoa idosa. Imposto de Idoso Conselho Juridica;
Renda ao Fundo Municipal do
Municipal do ldoso; Numero de
Idoso. Desenvolver o sitio | Divulgar o sitio | 2018 SESCAP; projetos
eletrdnico com | em no minimo 4 Clubes de | contemplados
informacbes e | meios de Rotary com O recurso
legislagéo comunicacgéo; auferido;
especifica ao
idoso;
Divulgar e informar | Desenvolver e | 2018

a sociedade quanto
a possibilidade da

destinacéo de
recursos do
imposto de renda
(6% de pessoa
fisica e 1% da
pessoa juridica)

para o fundo.

disponibilizar o
sitio  eletrbnico
com inclusao da
legislacdo  que
atende o idoso.
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Existe um Projeto de Lei de n°® 5240 de 19 de novembro de 2018, que institui no municipio de Pato Branco, a campanha de Conscientizacdo e Incentivo a
destinacdo de parte do IRRF-Imposto de Renda Retido na Fonte, de pessoas fisicas e juridicas as entidades , ficando como referéncia o més de novembro de cada
ano, por meio do qual o Fundo Municipal se tornou divulgado, além disso divulgamos o Fundo e o sitio eletrdnico em 03 meios de comunicagéo, radio celinauta e
radio Ativa e jornal Diario do Sudoeste.

O sitio eletrénico disponivel no endereco <https://conselhodoidosopb.com.br/ > foi desenvolvido e estd em funcionamento, bem como o Fundo Municipal.

Através do Fundo foi recebido no ano de 2017, o valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) referente a uma doacgédo, e, no ano de 2018 o valor total de R$ 60,00
referente a duas doacdes.

Encontra-se em processo legal o Chamamento Publico de n°05/2019, que disponibiliza recursos no valor total de R$ 60.000, para apresentacdo de projetos,
divididos em igual valor, de acordo com os seguintes objetos : 1) Servico de Convivéncia Comunitaria, atividades culturais e de lazer para idosos em situacao de
acolhimento institucional; 2) Atividades fisicas com o objetivo de proporcionar o desenvolvimento cognitivo ; 3) Oferecer o Servico de Convivéncia Comunitaria,
atividades culturais e de lazer contribuindo para a socializacao de idosos residentes no municipio de Pato Branco atendidos por instituicdes inscritas no CMDI.
Além destes valores disponibilizados para apresentagéo de projetos, R$ 20.000,00 foi destinado para custear o Dia Ativo fase municipal e fase regional.
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https://conselhodoidosopb.com.br/

Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Respeito e | Prevenir o | Ampliar a | Proporcionar espago | Mudancga do | 2020 Secretaria  de | IES, Clubes de | Numero de

Incluséo isolamento  social | participagdo dos | fisico adequado para | “Centro Dia” para Assisténcia Servigos; idosos

social; e idosos nas | & realizacdo das)um local  com Social CMDI- participantes;

institucionalizac&o | giividades de | atividades de | espaco fisico Conselho
, para melhoria na fortalecimento convivéncia do | maior. Municipal do
qualidade de vida . “Centro Dia”;
e a garantia dos de vinculo. Idoso.
direitos da pessoa
idosa.
Oferecer transporte | Aquisicdo de um | 2020
adaptado para os | veiculo adaptado
Participacédo idosos. para atender a
Social. demanda do
“Centro Dia”.
2018
Fortalecer o | Promover 04
intercambio entre os | Atividades
bairros, com grupos | mensais de
j& existentes nas | intercAmbio entre
politicas publicas do | grupos ja
municipio. existentes.

No ano de 2018, houve a média de 38 idosos participando do Espaco de Convivéncia da Pessoa Idosa da Secretaria de Assisténcia Social, de forma permanente
, porém passou pelo espaco, articulando-se com outros grupos de idosos existentes no municipio, atendendo um universo de 193 idosos, conforme registro do
sistema IDS Social em 40 encontros , sendo 01 Encontro semanal aconteceu entre 0s grupo de idosos do CRAS Paulina Bonalume Andreatta e CRAS Carolina
Ferrari Amadori , e ainda 4 encontros com o Lar dos Idosos.

Houve mudanca da localizacédo, em razdo do aumento da estrutura fisica, com espaco mais amplo, com salas para diversas atividades.

No ano de 2018, foi instalado ar condicionado no veiculo microdnibus utilizado por estes idosos.

Encontra-se em processo licitatorio um

deslocamento dos idosos, de suas residéncias até o Espaco de Convivéncia, diariamente.

novo Veiculo adaptado para atendimento da demanda dos idosos, em virtude de o municipio proporcionar o
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Respeito e | Inserir a | Articular com | Elaborar atividades | Realizar pelo | 2018-2021 | Secretaria  de | CMDI - | Nimero de

Inclusdo teméatica do | grupos de | praticas que | menos 10 Assisténcia Conselho atividades

Social; idoso em | jovens abordem o respeito | atividades anuais Social; Clubes | Municipal do | realizadas nos

atividades dos | organizados a | a pessoa idosa e | que contemplem de Rotary. Idoso; Grupos | grupos de
grupos de | insercéo da | promova o | acbes de de Criancas, | jovens e
jovens e | tematica da | fortalecimento  de | cidadania jovens e | adolescentes.
adolescentes pessoa idosa | vinculos entre adolescentes
organizados. em seus | geracoes. de Clubes de

projetos e suas Sernvico;

atividades. Departamento

Participacédo Registro de | Divulgar 0| 2018-2021 de

Social. atividades e relato | registro das Comunicacéao.
das experiéncias | atividades nas

pelos grupos de
jovens

redes sociais.

Foi realizado no més de fevereiro de 2018 o Carnaval Através da Secretaria de Assisténcia Social, no ano de 2018, foram desenvolvidas a¢cdes com os idosos do Espaco de
Convivéncia da Pessoa ldosa, em parceria com adolescentes do Interact Club, por intermédio de jovens de 12 a 18 anos que desenvolvem suas habilidades de lideranca e
trabalham sob o lema rotario “Dar de Si Antes de Pensar em Si”, totalizando 20 encontros no ano. Com as adolescentes do Grupo Arco Iris, grupo de meninas, cujos preceitos
envolvem os servicos em prol da humanidade e da comunidade totalizou-se 6 encontros.

Foi realizado no més de fevereiro de 2018, o Carnaval Social com idosos, integrantes de projetos sociais e criancas de duas escolas municipais.

No més de maio de 2018, foi realizado o Dia do Abraco, na Praca Getulio Vargas, com a participacdo do Interact Club, do qual participaram 23 idosos e 10 adolescentes. Foi
divulgado no jornal e em redes sociais .

Nos meses de abril e maio de 2018 foram desenvolvidos dois intercambios entre UNATI- Universidade da Terceira Idade com as criancas e adolescentes do
Projeto Batucacéo, grupo de Musicalizagdo com instrumentos de percusséo.

Foi realizado ainda, para encerramento do ano, a Festiva de Natal, estimulando a participacdo intergeracional entre idosos, criangas, adolescentes, jovens e adultos.
Totalizando no ano de 2018, 31 encontros intergeracionais.
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Respeito e | Fortalecera Propiciar Criar o Dia de | Realizar a| 2018 Secretaria  de | CMDI - | Nimero de

Incluséo pessoa idosa | servicos de | Cidadania, programacgdo do Assisténcia Conselho atividades

Social; para que ela | cidadania e | Inovacdo e Lazer | Dia de Social Municipal do | ofertadas no

tenha uma | momentos de | para a pessoa | Cidadania, Idoso; Clubes | Dia Cidadania,
convivéncia lazer ao idoso. Idosa. Inovacéao e Lazer de Rotary; | Inovacao e
saudavel em para a pessoa Departamento Lazer para a
grupo e com a idosa; de pessoa idosa
sociedade. Comunicacdao;
Empresas,
Entidades,
Clubes de
Servico e
Participacédo Realizar a | 2018 Secretarias
Social. primeiro Dia de Municipais; IES;
Cidadania, Grupo de

Inovacédo e Lazer
para a pessoa
idosa no
municipio.

voluntariado.

No més de margo de 2018, houve uma programacao “Encontrao do Idoso, com atividades de Cidadania, Saude, Esporte e Lazer para a pessoa idosa , juntamente
com a Secretaria de Assisténcia Social e em parceria com a Secretaria de Saude , através do NASF, UTFPR e Familia Rotaria, contando ainda com a participacéo
de adolescentes e jovens do grupo de escoteiros, Interact Club e os Desbravadores. Foi amplamente divulgado nas redes sociais, no site, jornal, radios e televisao.
Foram 4 acBes de salde, 8 atividades esportivas e de recreacdo e 04 atividades da Secretaria de Assisténcia Social.

No més de agosto de 2018, foi realizado pelas Secretarias de Assisténcia Social, Secretaria de Esporte e Lazer, Conselho Municipal em Defesa dos Direitos do
Idoso, em parceria com o Comité Gestor e Unido das Associacdes de Moradores de bairro, o Dia Ativo Municipal, com a participacéo de 420 idosos, fase esta, de
selecdo para competicdes de jogos e danca, para a fase regional, a qual foi ocorreu no municipio de Chopinzinho , com a participacao de 55 idosos.
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Eixos OMS Objetivo Acéo Atividade especifica | Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
da acéo Resultado
Respeito e | Alfabetizar os | Criar estratégias | ldentificar demanda | Identificar o | 2018 Secretaria de | Secretaria Numero de
Incluséo idosos de ampliacéo, | de idosos ndo | numero de idosos Educacéo e | Municipais; idosos nao
social; cadastrados no | acesso e | alfabetizados; analfabetos Cultura. Associa¢cbes de | alfabetizados
CadUnico. permanéncia do inscritos no Moradores ; | cadastrados no
idoso no processo CadUnico; CMDI -Conselho | CadUnico.
de alfabetizagéo. Municipal do
Idoso; Clubes de | Nimero de
Criar 02 turmas Rotary e IES. turmas anuais
Participacéo Criar cursos livres de | anuais de cursos 2018-2021 ofertadas.
Social. alfabetizacdo com | livres de acordo
aprendizagem com a demanda
significativa; identificada;
Garantir meios de
transporte para o
idoso acessar o0s
locais onde serdo
desenvolvidas as
atividades de
alfabetizacéo; Criar 01 concursos
anuais. 2018-2021

Criar concursos que
estimulem a
participagéo dos
idosos no processo
de aprendizagem
significativa.

Com base de referéncia no ano de 2018, identificou-se junto a Secretaria de Assisténcia Social, por meio dos registros no CadUnico, que dos 1552 idosos cadastrados no
cadUnico, 508 idosos ndo sabiam ler e escrever, ou seja 33%.

A Secretaria de Assisténcia Social ir4 apoiar na articulagdo com parceiros do Programa Cidade Amiga do ldoso, UTFPR e Clubes de Rotary, bem como Nucleo Regional de
Educacdo e Instituicbes de Ensino Privada na busca do desenvolvimento de um projeto de alfabetizacdo de idosos. A Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura cedeu um
prédio onde funcionava a antiga Escola municipal S&o Jo&o para ser utilizado também com esta finalidade. Por se tratar de um projeto que se verificou a necessidade de uma
mobilizagdo maior para conscientizagdo por parte dos idosos, os quais demonstraram certa resisténcia, ndo foi possivel realizar no ano de 2018, estando dentro de uma previsédo

de inicio para 0 ano de 2020.
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Participacdo | Promover a | Estimular a | Criar o programa | Ofertar 03 cursos | 2018-2021 Secretaria  de | Departamento Numero de

Social; Inclusdo digital | comunicacdo e | Idoso conectado, | semestrais de Ciéncia de idosos

da pessoa idosa | a informacédo do | com cursos de | 20hs de aulas de Tecnologia e | Comunicacao; atendidos

e 0 acesso a |idoso por meio | informéatica que os | informética cada, Inovacgao UTFPR; CEU | incluidos;

informacao da tecnologia da | habilitem a | para idosos das Artes e

direcionada informacgéo. utilizagao de | residentes na Secretaria  de

para este computadores e | area urbana. Assisténcia

publico. dispositivos méveis Social; CMDI - | Namero de
facilitando a | Ofertar 01 cursos | 2018-2021 Conselho cursos de 20hs
comunicagdo com | semestral de Municipal do | ofertados no
familiares,  poder | 20hs de aulas Idoso; periodo.
publico e | para os idosos Secretaria
comunidade; residentes na Municipal de

area rural. Educacéo.

Criar o Portal do | Lancamento do | 2018-2021

Respeito e

Inclusao
Social.

Idoso com
conteudo e formato
direcionado aos
interesses do
idoso.

Portal do Idoso

No ano de 2018, foram realizados 02 cursos de Informatica, de 32h horas cada, para idosos residentes na area urbana, sendo as aulas realizadas no Laboratério
localizado no Bairro Planalto, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social. O projeto Escola Pato Branco Digital é desenvolvido pela
Secretaria de Ciéncia Tecnologia e Inovacéao .

de Informatica,

O Ceu das Artes e do Esporte do municipio, em parceria com a Celepar, realizou seis turmas de Smartphones para idosos, sendo duas turmas do nivel basico,
de 9 horas cada, e quatro turmas do nivel avancado , de 9 h cada, contemplando 190 idosos, e totalizando 72 horas.
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Participacdo | Oportunizar a | Desenvolver Criar roteiro de | Realizar, 2018-2021 | Secretaria de | IES — | Nimero de

Social; participacao atividades que | turismo tecnoldgico | anualmente, 03 Ciéncia Instituicbes de | roteiros de

ativa dos idosos | propiciem a | intergeracional; roteiros de Tecnologia e | Ensino turismo
na formacéo | partilha de turismo Inovagéao Superior;  NTI, | tecnol6gico
tecnoldgica das | conhecimentos tecnolégico; SEBRAE, realizados;
futuras tecnoldgicos SUDOVALLEY
geracoes. intergeracionais. WOMAN;

Departamento

de

Respeito e Criar laboratério no | Implantacdo do | 2019 Comunicacdao;

Incluséo Parque laboratério CMI -Conselho | Numero de

Social. Tecnologico para | intergeracional Municipal do | laboratério
troca de | do Parque Idoso. intergeracional
conhecimento, Tecnoldgico; ativo;
aulas de robotica,
drones, tecnologias NUmero de
disruptivas com oficinas de
participacdo ideias
intergeracional; realizadas;
Promover oficinas | Realizar, 2019-2021
intergeracional de | anualmente, Numero de
criacdo de ideias | duas oficinas de idosos
nas empresas de | ideias; participantes;
base tecnolbgica

de Pato Branco.

Estas aces e atividades especificas ndo tiveram inicio, porém estd havendo um planejamento para o cumprimento por parte da secretaria responsavel, com inicio

previsto para 2019, em funcéo do deslocamento e necessidade de apoio com transporte com acessibilidade.
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Eixos OMS | Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores de
especifica da Resultado
acao

Participacdo | Contribuir  para | Promover Realizar caminhadas | 100% das corridas | 2018-2021 | Secretaria  de | UNATI, Numero de

Social um processo de | atividades de|para os idosos de rua  que Esporte e Lazer | UNIMED, API, | idosos nas

envelhecimento | esporte, lazer e | concomitante as | acontecem no CMDI - | caminhadas e
ativo, autbnomo | jogos corridas de rua no | municipio  terdo Conselho corridas de rua;
e saudavel. cognitivos para | MUNcIpIo: pdamlnhadas para o Municipal  do | NGmero de
o idoso. 'SOSOA . na Idoso; Clubes | gincanas
equencia,; .
de Rotary realizadas e
Promover gincanas | Realizar 02 | 2018-2021 competicdes
de jogos cognitivos; gincanas de jogos esportivas/
cognitivos ao ano; recreativas;
Promover caminhada | Realizar de | 2018-2021 Numero de
e alongamento | segunda a sextas- pessoas idosas
sistematico  coletivo | feiras caminhadas que utilizam os
nos espacos | orientadas com espacos
publicos; allongamento piblicos
sistematico;
Promover o Dia Ativo
local, com | Realizar 2018-2021
competicdes anualmente 01 dia NuUmero de
esportiva e | ativo local. participantes no
recreativas Dia Ativo da

exclusivas a pessoa
idosa.

Pessoa ldosa.

Em 2018 foi realizada 1 caminhada e 1 corrida, organizada e realizada pelo SESC, com o apoio do municipio e ainda 01 corrida e 01 caminhada organizada em
ambito municipal, estimou-se um nimero 90 idosos participantes nas 2 corridas de rua.

No més de agosto de 2018, foi realizado pela Secretaria de Esporte e Lazer , Secretaria de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa,
em parceria com o Comité Gestor e Unido das Associacfes de Moradores de bairro, o Dia Ativo municipal com a participacdo de 420 idosos, fase esta, de
selecdo de idosos (danca e jogos) para representarem o municipio na fase regional, a qual foi ocorreu no municipio de Chopinzinho , com a participacdo de 55
idosos, totalizando entre a fase municipal e Regional a participacao 475 idosos.
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O municipio de Pato Branco disp6e de um espaco denominado Largo da Liberdade, sendo que aproximadamente 50 idosos utilizam-no, diariamente , para
atividades fisicas, caminhadas e alongamentos.

No Parque Alvorecer, outro espaco publico, sdo realizados trabalhos com o NASF , através de 2 encontros anuais dos que participam dos grupos do servico,
sendo que em 2018 houve a participacdo de aproximadamente 400 idosos. Existem grupos, como UNIMED que realizam tais atividades nestes locais, com grupos
de idosos buscando a prevencéao. Cerca de 30 idosos frequentam diariamente o espaco do Largo da Liberdade com este objetivo.

Portanto, aproximadamente 1300 idosos utilizam o dois principais (Largo da Liberdade e Parque Alvorecer) espacos publicos anualmente .
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Eixos OMS Objetivo Acéo Atividade especifica da Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores
acao de
Resultado
Apoio Ampliar a | Trabalhar a | Campanhas sobre a | Realizar 2 | 2018-2021 | Secretaria de | Secretaria de | Niomero de
Comunitario | resposta na | prevencao, importancia do cuidado, | Campanhas anuais Municipal de | Assisténcia campanhas
e Servicos | prevencdo e | abordando 0 | nos meios de di\/“_'QadaS em no Saude Social, anuais com
da Saude no tema: satde | comunicacao. minimo 4 meios de AssociacBes | tema : salde
atendimento | sexual para a comunicagao. de  Bairros; | sexual para a
de DST/HIV- | populacao IES; Céu das | populacdo
AIDS na | idosa. _ Realizar no minimo Artes, idosa;
populacéo Acles educativas | g palestras anuais. Departamento
idosa. abrangendo  entidades de
participantes de comunicagao;
politicas  publicas e CMDI -
grupos de idosos. Conselho
o Municipal do
Ofertar material | Distribuicdo  de Idoso; Clubes
preventivo  (camisinha nm:tsterlag prz\llggtt:\;s’ de Rotary.
masculina e feminina_ € | anuais e gemanda
folders) e teste rapido | ggpontanea
HIV/AIDS para idosos
Numero de
Aplicacao do teste diagnostico
rapido  HIV/AIDS HIV/AIDS por
nas 6 palestras meio do teste

anuais e demanda
espontanea.

rapido.

Foram realizadas 4 campanhas de prevencdo no ano de 2018, através do COAS, sendo utilizados meios de comunicagdo como : 03 radios e TV, por meio dos
quais foram realizadas entrevistas com a equipe técnica, sensibilizando sobre a importancia da prevencao, com o apoio para elaboracédo de material 4udio visual
de divulgacao, através da contratacdo de uma empresa .

Foram realizadas 10 ac6es de educacdo em salde, com a realizacdo de teste rapido para HIV, Sifilis, Hepatite B e Hepatite C para 150 idosos; houve ainda a
realizacdo de 15 palestras para os grupos de idosos do Ceu das Artes e do Esporte, Grupos dos NASF, UNATI- Universidade Aberta da Terceira Idade, CRAS
Carolina Ferrari Amadori, CRAS Paulina Bonalume Andreatta, Espaco de Convivéncia do Idoso da Secretaria de Assisténcia Social para aproximadamente 420
idosos , através da equipe técnica da Secretaria de Satde do municipio .
Camisinhas masculinas e femininas sao distribuidas em livre demanda aos idosos e distribuidos nas 10 acfes e 15 palestras.
Conforme informag¢des do COAS, o nimero de diagnostico HIV/AIDS, por meio de teste rapido, foram 29 do sexo feminino e 49 do sexo masculino, positivos,
relativos para pessoas acima de 50 anos, ndo havendo como se mensurar acima de 60 anos.
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Eixos OMS | Objetivo Acéao Atividade especifica da Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores
acao de Resultado
Apoio Reduzir as | Desenvolver Elaborar protocolo de | Diagnostico de | 2018 Secretaria Secretarias NuUmero de
Comunitario | internacdes protocolo de | prevencao de quedas. idosos com maior Municipal de | Municipais, cartilhas
e por quedas | prevencdo de vulnerabilidade; Saude. Departamento | distribuidas;
Servicos de | em idosos. quedas. Implementar o] de
Saude protocolo de Comunicacao;
prevencao de IES; CMDI -
guedas; Conselho
Municipal do
Idoso.
Desenvolver cartilha | Elaboracéo e | 2018 Numero de
voltada ao idoso com | distribuicéo da profissionais
cuidados basicos | cartilha. capacitados;
necessarios para evitar
acidentes;
Numero de
Capacitar 0s 2019-2020 internacdes
profissionais da salde por quedas.
para aplicacdo do
protocolo.

Em parceria entre Secretaria de Saude e FADEP- Faculdade de Pato Branco desenvolveu-se uma pesquisa de diagnostico sobre a saude fisica do idoso, a fim de
verificar a vulnerabilidade de possiveis quedas.

De acordo com as informacgdes do sistema de saude, foram 152 quedas dos idosos no ano de 2018, destas, 42 quedas foram atendimentos particular/ convénio e
demais atendimentos pelo SUS.

Foi desenvolvido um Protocolo de Prevencdo de Quedas, o qual passara neste ano para deliberacao do conselho e se necessario sera realizado alteragdes.

Quanto a capacitacao dos profissionais, para aplicacéo do protocolo, esta previsto para o segundo semestre de 2019.
No ano de 2018, iniciou-se a elaboracdo de cartilhas voltadas ao idoso, objetivando a orientacdo para evitar acidentes, com sua distribuicdo prevista para o ano

de 2019.
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Eixos da Objetivo Acéao Atividade especifica da Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores
OMS acao de Resultado
Apoio Melhorar  a | Desenvolver Disponibilizar  proteses | Implementar 0 | 2018/2021 | Secretaria Conselho Numero de
Comunitario | salde bucal | plano operativo | dentarias de acordo com | Plano Operativo Municipal de | Municipal de | idosos
e Servicos |da  pessoa | para aumento | os critérios do Plano | de proteses no Saude. Saude, atendidos pelo
de Saude idosa por | na implantacdo | Operativo. municipio. Departamento | plano

meio do | de protese de operativo.

fornecimento | dentaria em Comunicacéao;

de proteses | idosos. Associacdes

dentarias.

de Bairros;
CMDI -
Conselho
Municipal do
ldoso;

Encontra-se em reavaliacéo o Plano Operativo de préteses no municipio, para sua posterior implementacdo. Salienta-se que até 2018 havia sido cumprido 40%.
Salienta-se que houve a contratagcdo de mais um odontélogo protético, totalizando 2 profissionais buscando atender a demanda dos idosos. No ano de 2018
foram disponibilizadas préteses dentérias para 180 idosos.
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Eixo da Objetivo Acéao Atividade especifica da Metas Prazos Executor Parceiros Indicadores
OMS acao de Resultado
Apoio Prevenir  a | Informar sobre | Elaborar material | Distribuir  material | 2018-2021 Secretaria Departamento | Namero de
Comunitario | incidéndia da | os riscos da | impresso informativo | impresso Municipal de | de Campanhas e
e Servicos | automedica¢ | automedicacdo, | sobre o0s riscos da | informativo, nas Saude. Comunicagdo, | Palestras anuais;
de Salde 30, superdosagem | automedicac&o; palestras e Secretarias
superdosage | e polifarmécia. campanhas; Municipais,
m e Conselho
polifarmécia, Municipal de Ouantidade  de
pOE At Saude_ o € | material impresso
acoes Associagao de | gistribuido  nas
educativas. Campanha de coleta de | Realizar 02 | 2018-2021 Bairros; CMDI | palestras e
medicamentos em | Campanhas anuais -Conselho campanhas;
desuso e/ou vencidos | para devolugéo de Municipal do
junto aos idosos e seus | medicamentos. Idoso;
familiares, apontando a Entidades :
corresponsabilidade do Clubes de
cidaddo quanto ao Rotary ) _
descarte previsto em lei. gé’mer?méi?c'iggi
medicamentosa
Realizar 06 | 2018-2021 (WINSAUDE e
palestras  anuais dados
para grupos de epidemiol6gicos).
idosos ;

No ano de 2018 foram realizadas duas campanhas de conscientizacdo e de coleta de medicamentos em desuso e/ou vencidos contemplando idosos e seus
familiares, dando-se continuidade nas orientacdes e coletas de forma permanente, através dos profissionais das equipes da Estratégia Satude da Familia e Nucleo

de Apoio a Saude da Familia em grupos de idosos, salas de espera nas unidades de Salde, totalizando 8 palestras e ainda visitas domiciliares. E necessario
pontuar que cada Unidade de Saude tem um reservatorio para ser armazenado esses medicamentos de forma segura.
Neste mesmo ano, iniciou-se a elabora¢do do material informativo sobre os riscos da automedicacéo, o qual devera estar concluido e impresso no ano de 2020 e,

posteriormente, seguird para sua distribuicdo. Até a sua confeccédo esta sendo utilizado banner durante as atividades realizadas.
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Eixos OMS | Objetivo Acéao Atividade especifica | Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores
da acdo de
Resultado
Transportes | Proporcionar | Possibilitar Oferecer veiculos | Adequar em | 2018-2021 | Secretaria de | SEST/SENAT | Percentual de
acesso com | condicdes de | coletivos adaptados e | 80% os veiculos Planejament | ; veiculos
seguranca e | acessibilidade ao | com equipamentos | com o Urbano e | Departamento | acessiveis
protecdo ao | idoso no | que garantam a | equipamentos de DEPATRAN | de para idosos;
idoso no | transporte acessibilidade; pontos | acessibilidade; Comunicacao
transporte coletivo publico e | de 6nibus com bancos
coletivo; privado para descanso;
abrigos adaptados,
cobertos e bem
iluminados;
Percentual de
Qualificar Adequar de 80% | 2019 -2021 pontos de
trabalhadores qgue | dos pontos de embarque e
prestam servicos ao | embarques e desembarque
transporte coletivo | desembarque adequados,
publico e privado; bem como;
Instalar dispositivos de
comunicacgao visuais e Percentual de
sonoros nos meios de | Qualificacdo de | 2021 trabalhadores

transporte coletivo
para orientagcbes e
cuidados.

50% dos
trabalhadores do
transporte
coletivo.

do transporte
coletivo
qualificados.

O processo licitatorio de concesséo do transporte coletivo urbano de Pato Branco iniciou em fevereiro de 2016. No resultado de classificacdo, o Consorcio
Tupa ficou em primeiro lugar, ao propor a menor tarifa e a maior outorga.

Os 6nibus disponibilizados, a partir do més de abril de 2018, passaram de 28 para 32 veiculos — destes, 18 novos. A idade maxima para cada 6nibus é de 10
anos, cuja idade média da frota é de 5 anos. Os modelos dos 6nibus também tiveram mudancas, comecando pelo novo layout elaborado pela Prefeitura. Sao
21 6nibus do modelo padrao, além de 08 mididnibus e 03 minibnibus. De 22 linhas, gradativamente Pato Branco passou a ter 33. Portanto 100% dos veiculos
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utilizados para o transporte publico estdo adaptados para acessibilidade dos idosos.

Entre as exigéncias constantes no Termo de Referéncia para a estruturacdo do transporte coletivo, executado pelo Municipio, estava a implantacdo de
novos pontos de 6nibus e a construcdo de miniterminais — cada miniterminal com bebedouros, bancos, sinal Wi-fi livre, entre outros. Os terminais seréo
integrados, 0 que permitird que 0s usuarios tenham acesso aos horarios dos 6nibus e previsdo de chegada.

Houve o processo licitatério para contratacdo, por parte do municipio, de empresas para a realizacdo de novos pontos de embarque e desembarque, todos
padronizados, modernos, com investimento de 1.579.935,73 com recursos de outorga pagos pela empresa que ganhou a licitagdo da concessdo para o
transporte coletivo urbano. Sendo assim, garantido 100% de pontos de embarque e desembarque adequados. Serdo 110 novos pontos de 6nibus
distribuidos pela cidade, em cinco modelos diferentes, que oferecerdo abrigo com cobertura e prote¢cdo nas laterais, banco e espac¢o destinado aos
portadores de necessidades especiais. Foram avaliados varios modelos para que pudesse ser oferecida a melhor estrutura aos usuarios. “

A qualificacado dos trabalhadores teve inicio e estd sendo realizada de forma continua com a concessionaria, sendo este um dos pré requisitos a serem
cumpridos pela concessionéria vencedora do processo licitatorio.
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Eixos OMS Objetivo Acdao Atividade Especifica Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores

da acao de Resultado

Participacdo | Ampliar 0 | Realizar reunibes | Elaborar calendario | Propor 2018 Conselho Secretarias Numero de
Civica e | controle do Conselho | anual de reunibes | aprovacdo em Municipal do | Municipais; reuniées
emprego social sobre | Municipal do | itinerante com datas, | assembléia  do Idoso. Unido de | realizadas;

decisbes Idoso, de forma | locais e referidas | Conselho Bairros;

publicas descentralizada e | pautas; Municipal dos CMI - | Nimero de

voltadas a | itinerante para Direitos do idoso Conselho idosos

pessoa idosa | maior para reunides Municipal do | participantes.

por meio de | participacdo da descentralizadas Idoso;

mecanismos | populagdo idosa e itinerantes; Comisséo

de no controle Cidade Amiga

participacdo | social. do ldoso.

social Realizar reunifes | 2018-2021

descentralizadas
e itinerantes do

municipio,
definidos pelo
Conselho do
Idoso.

No ano de 2018, o Conselho Municipal em Defesa do Idoso nao realizou reunifes descentralizadas e itinerantes, porém, no ano de 2019 serdo definidos
alguns encontros para a participacao ativa dos idosos, com vistas a ampliagdo do controle social. Justifica-se por seus membros estarem envolvidos na
fiscalizacao das entidades de atendimento ao idoso, mudanca de legislacdo relativa as transferéncia voluntarias de fundo a fundo, esse recente para o
conselho e ainda Chamamento Publico.
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Eixos Objetivo Acdao Atividade Metas Prazo Executor Parceiros Indicadores
OMS especifica da acao de Resultado
Espacos Melhorar a | Revisar e | Articular com as | Aprovar e publicar | 2018 Secretaria de | Secretarias Aprovacdo do
abertos e | seguranca do | implementar o | instituicbes o0 Plano Diretor do Planejamento | Municipais; Plano Diretor
prédios idoso quanto a | Plano Diretor do | responsaveis na | municipio; Urbano. CMDI -
mobilidade e | municipio (2008), | implementacéo e Conselho
acessibilidade | seguindo as | revisdo do Plano Municipal do
diretrizes e | Diretor; Idoso; Clubes
objetivos do de Rotary;
Desenvolvimento ACEPB;
Sustentavel Departamento
contemplando as de
necessidades da Comunicacao;
pessoa idosa; Sindicatos
Divulgar na midia | Divulgar, 2018- NuUmero de
local a revisdo e | anualmente, no | 2021 canais de
implementacdo  do | minimo em 4 meios comunicacgao
novo Plano Diretor de comunicagdo a envolvidos
revisdo e nessa
implementagdo do divulgacdo de
novo Plano Diretor. 2018 a 2021

As tratativas para revisdo do Plano Diretor teve inicio no més de junho de ano de 2017, através de uma audiéncia publica buscando a mobilizagdo da
sociedade. No més de setembro ano de 2018, iniciaram-se reunides com os moradores dos bairros totalizando 22 reunibes, atendendo, assim todos 0s
bairros do municipio, com suas contribuic6es. Antecedendo cada reunido foi realizado chamamento nos meios de comunicacao, com diversas insercfes
diarias, e a devolutiva do resultado também nos meios de comunicacdo ap6s cada reunido, foram 4 radios, Jornal , TV, site municipio e rede social .

Houve reunides técnicas com todas as secretarias municipais para apresentarem seus planejamentos estratégicos.
Devido a sua complexidade nao foi possivel a conclusdo no ano de 2018.
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Eixos Objetivo Acdao Atividade especifica Metas Prazo Executor Prazo Indicadores de
OMS da acao Resultado
Moradia | Melhorar a | Sensibilizar os | Eventos para | Realizar 05 | 2018-2021 Secretaria de | IES; Numero de
seguranca do | docentes, multiplicac&o de | eventos anuais Planejamento CMDI- eventos
idoso quanto a | discentes e | informacdes, sobre os Desafios Urbano. Conselho | realizados;
mobilidade e | profissionais atualizacbes e troca | da segurancga, Municipal
acessibilidade | liberais das éareas | de experiéncias entre | mobilidade e do Idoso;
a moradia; de engenharia | profissionais na area | acessibilidade; CREA;
civil, edificacbes, | afim; CAU;
arquitetura e Clubes de
urbanismo quanto Rotary.
aos desafios da
seguranca,
mobilidade e
acessibilidade. Numero de
Proporcionar Realizar 2018-2021 acles realizadas
conhecimento  aos | insergdes nas nas Instituicbes
académicos sobre o | semanas de Ensino
cuidado com a | académicas das Superior;
pessoa idosa. IES que tenham
Cursos nas areas
afins;
Garantir 0 | Assegurar 3% | 2018-2021 Porcentagem de

atendimento as Leis
n® 10.741/2003 e n°
11.977/20009.

das moradias nos
empreendimentos
habitacionais
enquadrados no
Programa Minha
Casa Minha Vida
aos idosos,
conforme previsto
em lei.

moradias
destinadas
idosos.

aos
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No ano de 2018, em funcédo da Revisao do Plano Diretor, ndo foi possivel o inicio dos eventos anuais sobre os Desafios da seguranca, mobilidade e
acessibilidade; bem como a realizagdo das inser¢cdes nas semanas académicas das IES que tenham cursos nas areas afins;
Quanto ao atendimento as Leis n° 10.741/2003 e n° 11977/2009, foi cumprido nos conjuntos habitacionais existentes no municipio os 3% de moradias

destinadas aos idosos.
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Eixos OMS Objetivo Acéo Atividade Metas Prazo Executor Parceiros | Indicadores
especifica da acéo de
Resultado
Participacdo Civica e | Aumentar a | Incentivar junto ao | Criar o Selo Empresa | Propor elaboracédo | 2018 Secretaria Governo Numero de
emprego inclusédo da | empresariado a | Amiga do Idoso para | de Lei Municipal Municipal de | Federal; empresas
pessoa idosa no | contratacdo de | as empresas que | para criacdo do Selo Desenvolvimento certificadas
trabalho formal, | idosos, mantenham idosos | Empresa Amiga do Econdmico CMDI | com o Selo
autbnomo e | considerando suas | em seu quadro | Idoso; Con;glho Empresa
voluntario. potencialidades; funcional segundo Lei Municipal | Amiga  do
Municipal; do 1doso; | g0
Clubes de
Rotary,
_ _ Realizar cursos de | R€alizar 2 cursos Sistema S; Nimero de
Estimular o idoso qualificagdo anuais Yoltados a | 2018/2021 Sociedade | cursos
ao _ profissional; préparacao  para Civil realizados;
empreendedorismo insercao/reinsercao organizada.
e ao trabalho no mercado de
voluntario. ) | trabalho; IES. .
Criar, em parceria Numero de
com o0s Clubes de | Desenvolver um idosos
Rotary, o banco de | aplicativo com o | 2018/2021 cadastrado
dados do voluntariado | banco de dados do para
de acordo com suas | voluntariado, voluntariado;
habilidades; divulgado;
Diagnosticar as .
potencialidades - Nuamero  de
empreendedoras e Buscar convénio | 2018/2021 cursos ~de
habilidades da pessoa com o Governo qual_lflc_agao
idosa. Federal para cursos profissional a
de Qualificacdo pessoa idosa.
Profissional ao
idoso.
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AVALIACAO DAS ATIVIDADES ESPECIFICAS REFERENTE
AO ANO DE 2018

Em andlise por parte da Comissao Especial de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliacdo, referente ao Plano de Acdo Cidades e
Comunidades Amigaveis com a Pessoa ldosa foi realizado uma tabela
demonstrativa dos resultados quantitativos e qualitativos, tabela anexo.

Segue abaixo as justificativas das Atividades Especificas da Acao
nao iniciadas no ano de 2018, em apenas trés eixos.

Participacéo Social

Trés das Atividades Especificas da A¢do nao iniciadas no ano de
2018, tem como executor a Secretaria de Educacdo e Cultura ,
ligadas a alfabetizacdo de idosos. A Secretaria de Assisténcia Social ira
apoiar na articulagdo com parceiros do Programa Cidade Amiga do
Idoso, UTFPR e Clubes de Rotary, bem como Nucleo Regional de
Educacéao e Instituicbes de Ensino Privada na busca do
desenvolvimento de um projeto de alfabetizacdo de idosos. A
Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura cedeu um prédio onde
funcionava a antiga Escola municipal S&o Jodo para ser utilizado
também com esta finalidade. Por se tratar de um projeto que se verificou
a necessidade de uma mobilizacdo maior para conscientizagao por parte
dos idosos, os quais demonstraram certa resisténcia, ndo foi possivel
realizar no ano de 2018, estando dentro de uma previsdo de inicio para
0 ano de 2020.

Uma das Atividades, tendo como Executor a Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo , ndo teve inicio no ano de 2018,
porém ja existe o planejamento de um cronograma para 2019 para o
cumprimento por parte da secretaria responsavel. Justifica-se 0 nao
inicio, em funcdo do deslocamento e necessidade de apoio com
transporte com acessibilidade, sendo que ja encontra-se em tramitacao
a aquisicdo de um veiculo adaptado pela Secretaria de Assisténcia
Social a qual apoiara esta atividade.
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Apoio Comunitério e Servi¢cos de Saude

Quanto ao desenvolvimento da cartilha voltada ao idoso com
cuidados basicos necessarios para evitar acidentes, segundo a
Secretaria Municipal de Saude, iniciou-se sua elaboracdo no ano de
2018, porém nao houve tempo habil para sua impressao, em funcéo de
procedimento legal de licitacdo, 0 que esta previsto sua distribuicdo
para 0 ano de 2019, o mesmo ocorreu com a outra atividade referente a
elaboracdo de material impresso informativo sobre os riscos da
automedicacao, cuja previsao de distribuicdo desse material serd no ano
de 2020.

Participacéo Civica e Emprego

Uma das Atividades tem como executor o Conselho Municipal
em Defesa do Idoso, para elaboracdo do calendario anual de reunides
itinerantes com datas, locais e pautas, nao foi iniciado em 2018 por seus
membros estarem envolvidos na fiscalizacdo das entidades de
atendimento ao idoso, mudanca de legislacao relativa as transferéncia
voluntarias de fundo a fundo, esse recente para o conselho e ainda
Chamamento Publico, tendo como previsdo de inicio o segundo
semestre de 2019.

Quatro Atividades sob a execucédo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Secretaria Municipal de Ciéncia
Tecnologia e Inovacédo, ndo foram iniciadas a Criagdo do Selo
Empresa Amiga do ldoso, porém essa esta sob analise da Camara
Municipal de Pato Branco neste ano de 2019. Quanto a realizacédo de
cursos de qualificacdo profissional, Criacao do Banco de Dados do
voluntariado e diagndstico das potencialidades empreendedoras e
habilidades da pessoa idosa, ndo foram executadas, porém encontra-se
dentro do prazo definido pelas secretarias.

36



Moradia

No ano de 2018, em funcao da Revisao do Plano Diretor, nao foi
possivel o inicio dos eventos anuais sobre os Desafios da seguranca,
mobilidade e acessibilidade; bem como a realizacdo das insercdes nas
semanas académicas das IES que tenham cursos nas areas afins, duas
atividades sob responsabilidade de execucdo da Secretaria de
Planejamento Urbano.

Das 40 Atividades Especificas da Acéo, 13 ndo foram iniciadas em
2018, porém dessas 10 atividades encontram-se no prazo de execucao
de 2018-2021.

Das 3 agdes que deveriam ter sido concluidas em 2018, foram
apresentadas justificativas e solicitacdo de prorrogacédo de prazo.

Sendo, estes membros da Comissdo de Acompanhamento,
Monitoramento e Avaliacdo favoraveis as alteracoes.

Percebe-se através de matérias publicadas no site do municipio,
redes sociais , jornais e mesmo atraves de fotos, 0s quais seguem
anexo a este relatorio, que as atividades referente ao ano de 2018,
foram além do constante no Plano de A¢éao , como:

» Mutirbes de vacinacao contra a gripe- 23/04/2018;

» Elaboracdo de coletanea com textos escritos por idosos
“Coletanea da Terceira Idade- Era uma vez” pela ALAP-Academia
de Letras e Artes de Pato Branco com os idosos participantes do
grupo de idosos do Ceu das Artes;

Conferéncia Municipal do ldoso- 22/11/2018;

Evento Encontro de Geracoes;

Dia dos Avos;

Caminhada de ldosos da Zona Sul- 02/10/2018;

Espaco na Céamara -Sensibilizacdo da Sociedade , através do
Comité Gestor;

Café da Tarde com parceiros, empresarios na Secretaria de
Assisténcia Social, para sensibilizagdo do Programa.

YV VYVVVYVY
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Ainda tomou-se conhecimento de um grupo de
aproximadamente 300 idosos fortalecidos e organizados de forma
descentralizada sob a coordenacdo da Igreja do Evangelho
Quadrangular.

Para demonstracdo do alcance de resultados referente a
2018 segue anexo tabela para acompanhamento.

Anne Cristine Gomes da Silva Cavali,
Presidente do Comité Gestor Cidades e Comunidades
Amigaveis com a Pessoa ldosa.

Membros da Comissao Especial

Danilo Terres

Maria de Lourdes Bernartt
Mariza Medeiros

Rony Marcelo Slavieiro

Helena Ribas
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RELATORIO COM OS INDICADORES DE RESULTADO
REFERENCIA 2018
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TABELA 1 - Resultado dos Indicadores - Referéncia 2018

INDICADORES DE RESULTADO- 41

RESULTADO DOS INDICADORES
REFERENTE AO ANO 2018

SECRETARIAS RESPONSAVEIS

NUmero de processos instruidos e contemplados com o
BPC.

61 idosos receberam individualmente
orientagdes e instru¢des sobre o BPC,
destes 20 se enquadravam nos critérios
de concesséo

Secretaria de Assisténcia Social

Numero de documentos com registros de histérias de
vida da pessoa idosas produzidos e compartilhados.

15 vivéncias ja foram relatadas e
registradas para fazer parte do material a
ser impresso no ano de 2019.

Secretaria de Assisténcia Social
e Departamento de Cultura

Numero de doagdes nas modalidades Pessoa Fisica e
Pessoa Juridica;

NUmero de projetos contemplados com o recurso
auferido.

Foram recebidas 3 doacdes, sendo 1
juridica e 2 fisicas desde a criagao do
Fundo.

1 Projeto foi contemplado e 1 Dia Ativo
Regional

Secretaria de Assisténcia Social
e Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso.

Numero de idosos participantes no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-Centro Dia.

Com os intercambios, atendeu o
universo de 193 idosos em 2018.

Secretaria de Assisténcia Social

Numero de atividades realizadas nos grupos de jovens
e adolescentes.

Totalizou 31 encontros intergeracionais.

Secretaria de Assisténcia Social.

Numero de atividades ofertadas no Dia Cidadania,
Inovacao e Lazer para a pessoa idosa.

16 Atividades foram desenvolvidas neste
dia.

Secretaria de Assisténcia Social

Numgro de idosos néo alfabetizados cadastrados no
CadUnico.

NUmero de turmas anuais ofertadas.

Dos 1552 idosos cadastrados no
CadUnico, 508 néo estavam
alfabetizados até dezembro de 2018, ou
seja 33%

Nenhuma turma especifica de
alfabetizacdo a pessoa idosa foi ofertada
em 2018.

Secretaria de Educacéo e Cultura.

Numero de idosos atendidos incluidos no Programa
ldoso conectado;

Numero de cursos de 20hs ofertados no periodo.

220 idosos incluidos.

104 horas de cursos, dando uma média
de 5 cursos de 20h .

Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao

Numero de roteiros de turismo tecnoldgico realizados;
Numero de laboratério intergeracional ativo;
Numero de oficinas de ideias realizadas;

Numero de idosos participantes;

0

0

Numero de idosos nas caminhadas e corridas de rua;

NUumero de pessoas idosas que utilizam os espagos
publicos;

Numero de participantes no Dia Ativo da Pessoa ldosa.

Foram um total geralde 90 idosos
participantes nas 2 corridas de rua e 2
caminhadas.

Aproximadamente 1300 idosos utilizam o
dois principais (Largo da Liberdade e
Parque Alvorecer) espagos publicos
anualmente .

420 idosos partiiciparam nos Dia Ativo
Municipal e 55 idosos na fase regional,
totalizando 475 idosos.

Secretaria de Esporte ,
Lazer e Juventude

Numero de campanhas anuais com tema : satde
sexual para a populacédo idosa;

04 campanhas foram realizadas.

Secretaria Municipal de Saude
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Numero de diagnostico HIV/AIDS por meio do teste
rapido.

Foram diagnosticado 78 casos de
HIV/AIDS positivos, relativo a pessoas
acima de 50 anos de idade, nao havendo
como mensurar acima de 60 anos.

Numero de cartilhas distribuidas;
NUmero de profissionais capacitados;
Numero de internacées por guedas.

0
0

De acordo com as informag6es do
sistema de saude, foram 152 quedas
destas, 42 quedas foram atendimentos
particular/ convénio e demais
atendimentos pelo SUS.

Numero de idosos atendidos pelo plano operativo.

Foram 180 idosos.

Numero de Campanhas e palestras anuais;

Quantidade de material impresso distribuido nas
palestras e campanhas;

Numero registros de intoxicagdo medicamentosa
(WINSAUDE e dados epidemiol6gicos).

02 campanhas e 08 palestras.

0

N&o possuem esta informacédo somente
do publico idoso.

Percentual de veiculos acessiveis para idosos;

Percentual de pontos de embarque e desembarque
adequados.

100% dos veiculos Secretaria de Planejamento Urbano
DEPATRAN

Em processo para adequar 100%

Percentual de trabalhadores do transporte coletivo 100%
qualificados.

Ndmero de reunides realizadas Conselho Municipal em 0
Defesa do Idoso.

Ndmero de idosos participantes. 0
Aprovacgéo do Plano Diretor; | O

Numero de canais de comunicagdo envolvidos nessa
divulgacéo de 2018 a 2021

8 canais de comunicagdo envolvidos.

Ndmero de eventos realizados -Mobilidade Urbana 0

Numero de agdes realizadas nas Instituicées de Ensino | O

Superior;-Mobilidade Urbana

Porcentagem de moradias destinadas aos idosos. 3%
Numero de empresas certificadas com o Selo 0

Empresa Amiga do Idoso;

NUmero de cursos realizados; 0

Numero de idosos cadastrado para voluntariado; 0

Numero de cursos de qualificagéo profissional a pessoa | 0

idosa.

Legenda:

Nao realizado

Parcialmente realizado
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